
 

Strona 1 z 45 

 
 

Warszawa, dn. 27.03.2026 r. 
 

ZAPYTANIE OFERTOWE Nr 14/1.12 

 
w sprawie wyłonienia Wykonawców (Organizatorów) kursów specjalistycznych, kwalifikacyjnych 
i dokształcających dla pielęgniarek, pielęgniarzy i położnych realizowanych w ramach projektu Wsparcie 
kształcenia pielęgniarek, pielęgniarzy i położnych w Polsce, w ramach Działania 01.12 Programu Fundusze 
Europejskie dla Rozwoju Społecznego 2021-2027 (FERS) współfinansowanego ze środków Europejskiego 
Funduszu Społecznego Plus, numer FERS.01.12-IP.07-0001/25.  
 
Kod CPV:  
80561000-4 Usługi szkolenia w dziedzinie zdrowia  
 
Postępowanie prowadzone jest zgodnie z „Zasadą konkurencyjności” poprzez:  

1. Umieszczenie zapytania na stronie https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl   
2. Zebranie i ocenę ofert; 
3. Wybór Wykonawców;  
4. Sporządzenie protokołu;  
5. Zamieszczenie informacji o wynikach zapytania na stronie 

https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl  
 
I. DANE ZAMAWIAJĄCEGO 
Naczelna Izba Pielęgniarek i Położnych 
ul. Pory 78 lok. 10 
02-757 Warszawa, NIP: 526-10-32-094 
 
II. TRYB UDZIELENIA ZAMÓWIENIA 
Do udzielenia przedmiotowego zamówienia nie stosuje się ustawy Prawo Zamówień Publicznych (tekst jedn. 
Dz. U. z 2024 r., poz. 1320 postępowanie prowadzone jest zgodnie z zasadą konkurencyjności określoną 
w „Wytycznych dotyczących kwalifikowalności wydatków na lata 2021-2027”. 
 
III. PODZIAŁ ZAMÓWIENIA NA CZĘŚCI I ICH ZAKRES 

Przedmiot zamówienia obejmuje wyłonienie Organizatorów kursów specjalistycznych, kwalifikacyjnych 
i dokształcających dla pielęgniarek, pielęgniarzy i położnych realizowanych w ramach projektu Wsparcie 
kształcenia pielęgniarek, pielęgniarzy i położnych w Polsce, w ramach Działania 01.12 Programu Fundusze 
Europejskie dla Rozwoju Społecznego 2021-2027 (FERS) współfinansowanego ze środków Europejskiego 
Funduszu Społecznego Plus, numer FERS.01.12-IP.07-0001/25. 
 
Zamówienie jest podzielone na 45 części, z czego każdy oferent może złożyć ofertę wyłącznie na jedną, wybraną 
cześć zamówienia. W każdej części realizowane będą określone kursy, zgodnie z poniższym zestawieniem: 
 
 

Nr części 
zamówienia 

Nazwa okręgu terytorialnego, zasięg 
terytorialny, siedziba 
(każdy okręg terytorialny stanowi osobną 
część zamówienia) 

Przedmiot zamówienia  
(nazwy kursów realizowanych w danym okręgu) 

1. Okręg nr 1 bialski, siedziba Biała 
Podlaska 

1. Kurs specjalistyczny Leczenie ran dla 
pielęgniarek 

2 edycje 

https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/
https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/
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powiaty: bialski, parczewski, radzyński 
miasta: Biała Podlaska 

2. Kurs specjalistyczny Wykonanie i 
interpretacja zapisu 
elektrokardiograficznego u dorosłych dla 
pielęgniarek i położnych 

2 edycje 

3. Kurs specjalistyczny w zakresie szczepień 
ochronnych dla pielęgniarek i położnych  

2 edycje 

4. Kurs dokształcający Aspekty opieki 
pielęgniarskiej nad pacjentem ze 
stomią, w tym zapobieganie 
powikłaniom, dla 
pielęgniarek/pielęgniarzy  

1 edycja 

5. Kurs dokształcający Sztuczna 
inteligencja (Artificial Intelligence - AI) w 
pracy pielęgniarki, pielęgniarza, 
położnej, położnego 

1 edycja 

6. Kurs dokształcający Trudne rozmowy z 
pacjentem i rodziną 

1 edycja 

2. Okręg nr 2 białostocki, siedziba Białystok 
powiaty: białostocki, bielski, hajnowski, 
moniecki, siemiatycki, sokólski 
miasta: Białystok 

1. Kurs dokształcający Aspekty opieki 
pielęgniarskiej nad pacjentem ze stomią, 
w tym zapobieganie powikłaniom, dla 
pielęgniarek/pielęgniarzy 

1 edycja 

2. Kurs dokształcający Sztuczna inteligencja 
(Artificial Intelligence - AI) w pracy 
pielęgniarki, pielęgniarza, położnej, 
położnego 

1 edycja 

3. Kurs dokształcający Prawo medyczne w 
pracy pielęgniarki, pielęgniarza, 
położnej, położnego 

1 edycja 

4. Kurs dokształcający Kontraktowanie 
świadczeń zdrowotnych  

1 edycja 

5. Kurs dokształcający Trudne rozmowy z 
pacjentem i rodziną  

1 edycja 

3. Okręg nr 3 beskidzki, siedziba Bielsko 
Biała 
powiaty: bielski, cieszyński, żywiecki 
miasta: Bielsko Biała 

1. Kurs specjalistyczny Leczenie ran dla 
pielęgniarek 

1 edycja 

2. Kurs specjalistyczny Wykonanie i 
interpretacja zapisu 
elektrokardiograficznego u dorosłych dla 
pielęgniarek i położnych 

1 edycja 

3. Kurs specjalistyczny Edukator w cukrzycy 
dla pielęgniarek i położnych 

1 edycja 

4. Kurs specjalistyczny Opieka pielęgniarska 
nad chorymi dorosłymi w leczeniu 
systemowym nowotworów dla 
pielęgniarek i położnych 

2 edycje 

5. Kurs kwalifikacyjny Pielęgniarstwo 
anestezjologiczne i intensywnej opieki w 
położnictwie i ginekologii dla położnych 

1 edycja 

6. Kurs dokształcający Ordynowanie leków 
w praktyce, dla pielęgniarek/pielęgniarzy 
i położnych 

1 edycja 
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7. Kurs dokształcający Opieka 
koordynowana w podstawowej opiece 
zdrowotnej, dla pielęgniarek/pielęgniarzy 

1 edycja 

8. Kurs dokształcający Sztuczna inteligencja 
(Artificial Intelligence - AI) w pracy 
pielęgniarki, pielęgniarza, położnej, 
położnego 

1 edycja 

9. Kurs dokształcający Prawo medyczne w 
pracy pielęgniarki, pielęgniarza, położnej, 
położnego 

1 edycja 

10. Kurs dokształcający Trudne rozmowy z 
pacjentem i rodziną 

1 edycja 

4. Okręg nr 4 bydgoski, siedziba Bydgoszcz 
powiaty: bydgoski, inowrocławski, 
mogileński, nakielski, sępoleński, świecki, 
tucholski, żniński 
miasta na prawach powiatu: Bydgoszcz 

1. Kurs specjalistyczny Leczenie ran dla 
pielęgniarek 

4 edycje 

2. Kurs specjalistyczny Żywienie dojelitowe 
i pozajelitowe dla pielęgniarek 

2 edycje 

3. Kurs specjalistyczny Wykonanie i 
interpretacja zapisu 
elektrokardiograficznego u dorosłych dla 
pielęgniarek i położnych  

4 edycje 

4. Kurs specjalistyczny Edukator w cukrzycy 
dla pielęgniarek i położnych 

1 edycja 

5. Kurs specjalistyczny Terapia bólu 
przewlekłego u dorosłych dla 
pielęgniarek i położnych 

2 edycje 

6. Kurs specjalistyczny Opieka pielęgniarska 
nad chorymi dorosłymi w leczeniu 
systemowym nowotworów dla 
pielęgniarek i położnych 

4 edycje 

7. Kurs specjalistyczny Diagnostyka 
ultrasonograficzna w położnictwie i 
ginekologii dla położnych 

2 edycje 

8. Kurs specjalistyczny w zakresie szczepień 
ochronnych dla pielęgniarek i położnych 

8 edycji 

9. Kurs dokształcający Aktywne 
prowadzenie porodu, pozycje wertykalne 
w porodzie, dla położnych 

1 edycja 

10. Kurs dokształcający Ordynowanie leków 
w praktyce, dla pielęgniarek/pielęgniarzy 
i położnych 

1 edycja 

11. Kurs dokształcający Opieka 
koordynowana w podstawowej opiece 
zdrowotnej, dla pielęgniarek/pielęgniarzy 

1 edycja 

12. Kurs dokształcający Aspekty opieki 
pielęgniarskiej nad pacjentem ze stomią, 
w tym zapobieganie powikłaniom, dla 
pielęgniarek/pielęgniarzy 

2 edycje 

13. Kurs dokształcający Sztuczna inteligencja 
(Artificial Intelligence - AI) w pracy 

1 edycja 
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pielęgniarki, pielęgniarza, położnej, 
położnego 

14. Kurs dokształcający Prawo medyczne w 
pracy pielęgniarki, pielęgniarza, 
położnej, położnego 

1 edycja 

15. Kurs dokształcający Zarządzanie w 
ochronie zdrowia  

1 edycja 

16. Kurs dokształcający Kontraktowanie 
świadczeń zdrowotnych  

1 edycja 

17. Kurs dokształcający Trudne rozmowy z 
pacjentem i rodziną  

3 edycje 

5. Okręg nr 5 chełmski, siedziba Chełm 
powiaty:  chełmski, krasnostawski 
miasta na prawach powiatu: Chełm 

1. Kurs specjalistyczny Leczenie ran dla 
pielęgniarek 

1 edycja 

2. Kurs specjalistyczny Żywienie dojelitowe 
i pozajelitowe dla pielęgniarek 

1 edycja 

3. Kurs specjalistyczny Wykonanie i 
interpretacja zapisu 
elektrokardiograficznego u dorosłych dla 
pielęgniarek i położnych  

1 edycja 

4. Kurs dokształcający Sztuczna inteligencja 
(Artificial Intelligence - AI) w pracy 
pielęgniarki, pielęgniarza, położnej, 
położnego 

1 edycja 

5. Kurs dokształcający Trudne rozmowy z 
pacjentem i rodziną 

1 edycja 

6. Okręg nr 6 ciechanowski, siedziba 
Ciechanów 
powiaty: ciechanowski, mławski, płoński, 
pułtuski, żuromiński 

1. Kurs specjalistyczny Leczenie ran dla 
pielęgniarek 

1 edycja 

2. Kurs specjalistyczny Leczenie ran dla 
położnych   

1 edycja 

3. Kurs specjalistyczny w zakresie szczepień 
ochronnych dla pielęgniarek i położnych 

1 edycja 

4. Kurs dokształcający Opieka 
koordynowana w podstawowej opiece 
zdrowotnej, dla 
pielęgniarek/pielęgniarzy 

1 edycja 

5. Kurs dokształcający Sztuczna inteligencja 
(Artificial Intelligence - AI) w pracy 
pielęgniarki, pielęgniarza, położnej, 
położnego 

1 edycja 

6. Kurs dokształcający Prawo medyczne w 
pracy pielęgniarki, pielęgniarza, położnej, 
położnego 

1 edycja 

7. Kurs dokształcający Trudne rozmowy z 
pacjentem i rodziną 

1 edycja 

7. Okręg nr 7 częstochowski, siedziba 
Częstochowa 
powiaty: częstochowski, kłobucki, 
lubliniecki, myszkowski 
miasta na prawach powiatu: Częstochowa 

1. Kurs specjalistyczny Leczenie ran dla 
pielęgniarek 

1 edycja 

2. Kurs specjalistyczny Żywienie dojelitowe i 
pozajelitowe dla pielęgniarek 

1 edycja 

3. Kurs specjalistyczny Leczenie ran dla 
położnych   

1 edycja 
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4. Kurs specjalistyczny w zakresie szczepień 
ochronnych dla pielęgniarek i położnych 

1 edycja 

5. Kurs dokształcający Ordynowanie leków 
w praktyce, dla pielęgniarek/pielęgniarzy 
i położnych 

1 edycja 

6. Kurs dokształcający Sztuczna inteligencja 
(Artificial Intelligence - AI) w pracy 
pielęgniarki, pielęgniarza, położnej, 
położnego 

1 edycja 

7. Kurs dokształcający Trudne rozmowy z 
pacjentem i rodziną 

1 edycja 

8. Okręg nr 8 elbląski, siedziba Elbląg 
powiaty: braniewski, elbląski 
miasta na prawach powiatu: Elbląg 

1. Kurs specjalistyczny Leczenie ran dla 
pielęgniarek 

1 edycja 

2. Kurs specjalistyczny Terapia bólu 
przewlekłego u dorosłych dla 
pielęgniarek i położnych 

1 edycja 

3. Kurs specjalistyczny w zakresie szczepień 
ochronnych dla pielęgniarek i położnych 

1 edycja 

4. Kurs dokształcający Ordynowanie leków 
w praktyce, dla pielęgniarek/pielęgniarzy 
i położnych 

1 edycja 

5. Kurs dokształcający Aspekty opieki 
pielęgniarskiej nad pacjentem ze stomią, 
w tym zapobieganie powikłaniom, dla 
pielęgniarek/pielęgniarzy 

1 edycja 

6. Kurs dokształcający Trudne rozmowy z 
pacjentem i rodziną 

1 edycja 

9. Okręg nr 9 gdański, siedziba Gdańsk 
powiaty: chojnicki, gdański (Pruszcz 
Gdański), kartuski, kościerski, kwidzyński, 
malborski, nowodworski, pucki, 
starogardzki, sztumski, tczewski, 
wejherowski, w tym miasta na prawach 
powiatu: Gdynia, Sopot, Gdańsk 

1. Kurs specjalistyczny Leczenie ran dla 
pielęgniarek 

2 edycje 

2. Kurs specjalistyczny Żywienie dojelitowe i 
pozajelitowe dla pielęgniarek 

1 edycja 

3. Kurs specjalistyczny Wykonanie i 
interpretacja zapisu 
elektrokardiograficznego u dorosłych dla 
pielęgniarek i położnych 

2 edycje 

4. Kurs specjalistyczny Terapia bólu 
przewlekłego u dorosłych dla 
pielęgniarek i położnych 

1 edycja 

5. Kurs specjalistyczny Leczenie ran dla 
położnych   

1 edycja 

6. Kurs specjalistyczny w zakresie szczepień 
ochronnych dla pielęgniarek i położnych 

3 edycje 

7. Kurs kwalifikacyjny Pielęgniarstwo 
anestezjologiczne i intensywnej opieki 
dla pielęgniarek 

1 edycja 

8. Kurs kwalifikacyjny Pielęgniarstwo 
anestezjologiczne i intensywnej opieki w 
położnictwie i ginekologii dla położnych 

1 edycja 

9. Kurs dokształcający Sztuczna inteligencja 
(Artificial Intelligence - AI) w pracy 

1 edycja 
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pielęgniarki, pielęgniarza, położnej, 
położnego 

10. Kurs dokształcający Trudne rozmowy z 
pacjentem i rodziną 

2 edycje 

10. Okręg nr 10 gorzowski, siedziba Gorzów 
Wielkopolski 
powiaty: gorzowski, międzyrzecki, 
słubicki, strzelecko-drezdeński, sulęciński 
miasta na prawach powiatu: Gorzów 
Wielkopolski 

1. Kurs specjalistyczny Leczenie ran dla 
pielęgniarek 

1 edycja 

2. Kurs specjalistyczny Wykonanie i 
interpretacja zapisu 
elektrokardiograficznego u dorosłych dla 
pielęgniarek i położnych 

1 edycja 

3. Kurs specjalistyczny Edukator w cukrzycy 
dla pielęgniarek i położnych 

1 edycja 

4. Kurs specjalistyczny w zakresie szczepień 
ochronnych dla pielęgniarek i położnych 

1 edycja 

5. Kurs dokształcający Sztuczna inteligencja 
(Artificial Intelligence - AI) w pracy 
pielęgniarki, pielęgniarza, położnej, 
położnego 

1 edycja 

11. Okręg nr 11 jeleniogórski, siedziba 
Jelenia Góra 
powiaty: bolesławiecki, jeleniogórski, 
kamiennogórski, lubański, lwówecki, 
zgorzelecki 
miasta na prawach powiatu: Jelenia Góra 

1. Kurs specjalistyczny Leczenie ran dla 
pielęgniarek 

1 edycja 

2. Kurs specjalistyczny Komunikowanie 
interpersonalne w pielęgniarstwie dla 
pielęgniarek i położnych 

1 edycja 

3. Kurs specjalistyczny Opieka pielęgniarska 
nad chorymi dorosłymi w leczeniu 
systemowym nowotworów dla 
pielęgniarek i położnych 

1 edycja 

4. Kurs specjalistyczny Leczenie ran dla 
położnych   

1 edycja 

5. Kurs dokształcający Aspekty opieki 
pielęgniarskiej nad pacjentem ze stomią, 
w tym zapobieganie powikłaniom, dla 
pielęgniarek/pielęgniarzy 

2 edycje 

6. Kurs dokształcający Sztuczna inteligencja 
(Artificial Intelligence - AI) w pracy 
pielęgniarki, pielęgniarza, położnej, 
położnego 

1 edycja 

7. Kurs dokształcający Prawo medyczne w 
pracy pielęgniarki, pielęgniarza, położnej, 
położnego 

2 edycje 

8. Kurs dokształcający Zarządzanie w 
ochronie zdrowia 

2 edycje 

9. Kurs dokształcający Trudne rozmowy z 
pacjentem i rodziną 

1 edycja 

12. Okręg nr 12 kaliski, siedziba Kalisz 
powiaty: jarociński, kaliski, kępiński, 
krotoszyński, ostrowski, ostrzeszowski, 
pleszewski 
miasta na prawach powiatu: Kalisz 

1. Kurs specjalistyczny Leczenie ran dla 
pielęgniarek 

1 edycja 

2. Kurs specjalistyczny Wykonanie i 
interpretacja zapisu 
elektrokardiograficznego u dorosłych dla 
pielęgniarek i położnych 

2 edycje 
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3. Kurs specjalistyczny Komunikowanie 
interpersonalne w pielęgniarstwie dla 
pielęgniarek i położnych 

1 edycja 

4. Kurs specjalistyczny Terapia bólu 
przewlekłego u dorosłych dla 
pielęgniarek i położnych 

2 edycje 

5. Kurs specjalistyczny w zakresie szczepień 
ochronnych dla pielęgniarek i położnych 

1 edycja 

6. Kurs dokształcający Ordynowanie leków 
w praktyce, dla pielęgniarek/pielęgniarzy 
i położnych 

1 edycja 

7. Kurs dokształcający Aspekty opieki 
pielęgniarskiej nad pacjentem ze stomią, 
w tym zapobieganie powikłaniom, dla 
pielęgniarek/pielęgniarzy 

3 edycje 

8. Kurs dokształcający Sztuczna inteligencja 
(Artificial Intelligence - AI) w pracy 
pielęgniarki, pielęgniarza, położnej, 
położnego 

1 edycja 

9. Kurs dokształcający Prawo medyczne w 
pracy pielęgniarki, pielęgniarza, położnej, 
położnego 

1 edycja 

10. Kurs dokształcający Zarządzanie w 
ochronie zdrowia 

1 edycja 

13. Okręg nr 13 katowicki, siedziba Katowice 
powiaty: bieruńsko-lędziński, będziński, 
gliwicki, mikołowski, pszczyński, 
raciborski, rybnicki, tarnogórski, 
wodzisławski, zawierciański 
miasta na prawach powiatu: Bytom, 
Chorzów, Dąbrowa Górnicza, Gliwice, 
Jaworzno, Jastrzębie Zdrój, Katowice, 
Mysłowice, Ruda Śląska, Piekary Śląskie, 
Rybnik, Siemianowice, Sosnowiec, 
Świętochłowice, Tychy, Zabrze, Żory 

1. Kurs specjalistyczny Leczenie ran dla 
pielęgniarek 

1 edycja 

2. Kurs specjalistyczny Żywienie dojelitowe 
i pozajelitowe dla pielęgniarek 

1 edycja 

3. Kurs specjalistyczny Wykonanie i 
interpretacja zapisu 
elektrokardiograficznego u dorosłych dla 
pielęgniarek i położnych  

1 edycja 

4. Kurs specjalistyczny Komunikowanie 
interpersonalne w pielęgniarstwie dla 
pielęgniarek i położnych 

1 edycja 

5. Kurs specjalistyczny Edukator w cukrzycy 
dla pielęgniarek i położnych 

1 edycja 

6. Kurs specjalistyczny Terapia bólu 
przewlekłego u dorosłych dla 
pielęgniarek i położnych 

1 edycja 

7. Kurs specjalistyczny Opieka 
pielęgniarska nad chorymi dorosłymi w 
leczeniu systemowym nowotworów dla 
pielęgniarek i położnych  

2 edycje 

8. Kurs specjalistyczny w zakresie szczepień 
ochronnych dla pielęgniarek i położnych 

4 edycje 

9. Kurs kwalifikacyjny Pielęgniarstwo 
anestezjologiczne i intensywnej opieki dla 
pielęgniarek 

1 edycja 
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10. Kurs kwalifikacyjny Pielęgniarstwo 
anestezjologiczne i intensywnej opieki w 
położnictwie i ginekologii dla położnych 

1 edycja 

11. Kurs kwalifikacyjny Pielęgniarstwo 
operacyjne dla położnych 

1 edycja 

12. Kurs dokształcający Aktywne 
prowadzenie porodu, pozycje wertykalne 
w porodzie, dla położnych 

1 edycja 

13. Kurs dokształcający Ordynowanie leków 
w praktyce, dla pielęgniarek/pielęgniarzy 
i położnych 

2 edycje 

14. Kurs dokształcający Opieka 
koordynowana w podstawowej opiece 
zdrowotnej, dla 
pielęgniarek/pielęgniarzy 

1 edycja 

15. Kurs dokształcający Aspekty opieki 
pielęgniarskiej nad pacjentem ze stomią, 
w tym zapobieganie powikłaniom, dla 
pielęgniarek/pielęgniarzy 

1 edycja 

16. Kurs dokształcający Sztuczna inteligencja 
(Artificial Intelligence - AI) w pracy 
pielęgniarki, pielęgniarza, położnej, 
położnego 

2 edycje 

17. Kurs dokształcający Prawo medyczne w 
pracy pielęgniarki, pielęgniarza, położnej, 
położnego 

2 edycje 

18. Kurs dokształcający Zarządzanie w 
ochronie zdrowia 

2 edycje 

19. Kurs dokształcający Kontraktowanie 
świadczeń zdrowotnych 

2 edycje 

20. Kurs dokształcający Trudne rozmowy z 
pacjentem i rodziną 

2 edycje 

14. Okręg nr 14 świętokrzyski, siedziba 
Kielce 
powiaty: buski, jędrzejowski, kazimierski, 
kielecki, konecki, opatowski, ostrowiecki, 
pińczowski, sandomierski, skarżyski, 
starachowicki, staszowski, włoszczowski 
miasta na prawach powiatu: Kielce 

1. Kurs specjalistyczny Leczenie ran dla 
pielęgniarek 

1 edycja 

2. Kurs specjalistyczny Żywienie dojelitowe i 
pozajelitowe dla pielęgniarek  

1 edycja 

3. Kurs specjalistyczny Wykonanie i 
interpretacja zapisu 
elektrokardiograficznego u dorosłych dla 
pielęgniarek i położnych 

1 edycja 

4. Kurs specjalistyczny Leczenie ran dla 
położnych   

1 edycja 

5. Kurs specjalistyczny w zakresie szczepień 
ochronnych dla pielęgniarek i położnych 

2 edycje 

6. Kurs kwalifikacyjny Pielęgniarstwo 
anestezjologiczne i intensywnej opieki w 
położnictwie i ginekologii dla położnych 

1 edycja 

7. Kurs dokształcający Ordynowanie leków 
w praktyce, dla pielęgniarek/pielęgniarzy 
i położnych 

1 edycja 
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8. Kurs dokształcający Aspekty opieki 
pielęgniarskiej nad pacjentem ze stomią, 
w tym zapobieganie powikłaniom, dla 
pielęgniarek/pielęgniarzy 

2 edycje 

9. Kurs dokształcający Sztuczna inteligencja 
(Artificial Intelligence - AI) w pracy 
pielęgniarki, pielęgniarza, położnej, 
położnego  

1 edycja 

10. Kurs dokształcający Prawo medyczne w 
pracy pielęgniarki, pielęgniarza, położnej, 
położnego 

1 edycja 

11. Kurs dokształcający Zarządzanie w 
ochronie zdrowia 

1 edycja 

12. Kurs dokształcający Trudne rozmowy z 
pacjentem i rodziną 

1 edycja 

15 Okręg nr 15 koniński, siedziba Konin 
powiaty: koniński, kolski, słupecki, turecki 
miasta na prawach powiatu: Konin 

1. Kurs specjalistyczny Leczenie ran dla 
pielęgniarek 

2 edycje 

2. Kurs specjalistyczny Wykonanie i 
interpretacja zapisu 
elektrokardiograficznego u dorosłych dla 
pielęgniarek i położnych 

1 edycja 

3. Kurs specjalistyczny Terapia bólu 
przewlekłego u dorosłych dla 
pielęgniarek i położnych 

1 edycja 

4. Kurs specjalistyczny w zakresie szczepień 
ochronnych dla pielęgniarek i położnych 

1 edycja 

5. Kurs dokształcający Aspekty opieki 
pielęgniarskiej nad pacjentem ze stomią, 
w tym zapobieganie powikłaniom, dla 
pielęgniarek/pielęgniarzy 

2 edycje 

6. Kurs dokształcający Trudne rozmowy z 
pacjentem i rodziną 

1 edycja 

16. Okręg nr 16 koszaliński, siedziba Koszalin 
powiaty: białogardzki, drawski, 
kołobrzeski, koszaliński, sławieński, 
szczecinecki, świdwiński 
miasta na prawach powiatu: Koszalin 

1. Kurs specjalistyczny Leczenie ran dla 
pielęgniarek 

1 edycja 

2. Kurs specjalistyczny Żywienie dojelitowe i 
pozajelitowe dla pielęgniarek  

1 edycja 

3. Kurs specjalistyczny Wykonanie i 
interpretacja zapisu 
elektrokardiograficznego u dorosłych dla 
pielęgniarek i położnych 

1 edycja 

4. Kurs specjalistyczny Edukator w cukrzycy 
dla pielęgniarek i położnych 

1 edycja 

5. Kurs specjalistyczny Terapia bólu 
przewlekłego u dorosłych dla 
pielęgniarek i położnych 

1 edycja 

6. Kurs specjalistyczny w zakresie szczepień 
ochronnych dla pielęgniarek i położnych 

1 edycja 

7. Kurs dokształcający Aspekty opieki 
pielęgniarskiej nad pacjentem ze stomią, 

1 edycja 
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w tym zapobieganie powikłaniom, dla 
pielęgniarek/pielęgniarzy 

8. Kurs dokształcający Sztuczna inteligencja 
(Artificial Intelligence - AI) w pracy 
pielęgniarki, pielęgniarza, położnej, 
położnego 

1 edycja 

9. Kurs dokształcający Prawo medyczne w 
pracy pielęgniarki, pielęgniarza, położnej, 
położnego 

1 edycja 

10. Kurs dokształcający Zarządzanie w 
ochronie zdrowia 

1 edycja 

11. Kurs dokształcający Trudne rozmowy z 
pacjentem i rodziną 

1 edycja 

17. Okręg nr 17 krakowski, siedziba Kraków 
powiaty: chrzanowski, krakowski, 
limanowski, miechowski, myślenicki, 
nowotarski, olkuski, oświęcimski, 
proszowicki, suski, tatrzański, wadowicki, 
wielicki; miasta na prawach powiatu: 
Kraków 

1. Kurs specjalistyczny Leczenie ran dla 
pielęgniarek 

2 edycje 

2. Kurs specjalistyczny Wykonanie i 
interpretacja zapisu 
elektrokardiograficznego u dorosłych dla 
pielęgniarek i położnych 

2 edycje 

3. Kurs specjalistyczny w zakresie szczepień 
ochronnych dla pielęgniarek i położnych 

3 edycje 

4. Kurs dokształcający Sztuczna inteligencja 
(Artificial Intelligence - AI) w pracy 
pielęgniarki, pielęgniarza, położnej, 
położnego 

1 edycja 

5. Kurs dokształcający Zarządzanie w 
ochronie zdrowia 

1 edycja 

6. Kurs dokształcający Trudne rozmowy z 
pacjentem i rodziną 

1 edycja 

18. Okręg nr 18 krośnieński, siedziba Krosno 
powiaty: bieszczadzki, brzozowski, 
jasielski, krośnieński, leski, sanocki 
miasta na prawach powiatu: Krosno 

1. Kurs specjalistyczny Leczenie ran dla 
pielęgniarek 

2 edycje 

2. Kurs specjalistyczny Żywienie dojelitowe i 
pozajelitowe dla pielęgniarek  

1 edycja 

3. Kurs specjalistyczny Wykonanie i 
interpretacja zapisu 
elektrokardiograficznego u dorosłych dla 
pielęgniarek i położnych 

2 edycje 

4. Kurs specjalistyczny Terapia bólu 
przewlekłego u dorosłych dla 
pielęgniarek i położnych 

2 edycje 

5. Kurs specjalistyczny Opieka pielęgniarska 
nad chorymi dorosłymi w leczeniu 
systemowym nowotworów dla 
pielęgniarek i położnych 

1 edycja 

6. Kurs dokształcający Aspekty opieki 
pielęgniarskiej nad pacjentem ze stomią, 
w tym zapobieganie powikłaniom, dla 
pielęgniarek/pielęgniarzy 

1 edycja 
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7. Kurs dokształcający Prawo medyczne w 
pracy pielęgniarki, pielęgniarza, położnej, 
położnego 

1 edycja 

8. Kurs dokształcający Trudne rozmowy z 
pacjentem i rodziną 

1 edycja 

19. Okręg nr 19 leszczyński, siedziba Leszno 
powiaty: gostyński, leszczyński, 
kościański, rawicki, wolsztyński 
miasta na prawach powiatu: Leszno 

1. Kurs specjalistyczny Leczenie ran dla 
pielęgniarek 

1 edycja 

2. Kurs specjalistyczny Żywienie dojelitowe 
i pozajelitowe dla pielęgniarek 

1 edycja 

3. Kurs specjalistyczny Wykonanie i 
interpretacja zapisu 
elektrokardiograficznego u dorosłych dla 
pielęgniarek i położnych  

1 edycja 

4. Kurs specjalistyczny Komunikowanie 
interpersonalne w pielęgniarstwie dla 
pielęgniarek i położnych 

1 edycja 

5. Kurs specjalistyczny Edukator w cukrzycy 
dla pielęgniarek i położnych 

1 edycja 

6. Kurs specjalistyczny Terapia bólu 
przewlekłego u dorosłych dla 
pielęgniarek i położnych 

1 edycja 

7. Kurs specjalistyczny Leczenie ran dla 
położnych   

1 edycja 

8. Kurs specjalistyczny Diagnostyka 
ultrasonograficzna w położnictwie i 
ginekologii dla położnych 

1 edycja 

9. Kurs specjalistyczny w zakresie szczepień 
ochronnych dla pielęgniarek i położnych 

1 edycja 

10. Kurs kwalifikacyjny Pielęgniarstwo opieki 
długoterminowej dla pielęgniarek 

1 edycja 

11. Kurs kwalifikacyjny Pielęgniarstwo 
operacyjne dla położnych 

1 edycja 

12. Kurs dokształcający Aktywne 
prowadzenie porodu, pozycje wertykalne 
w porodzie, dla położnych 

1 edycja 

13. Kurs dokształcający Ordynowanie leków 
w praktyce, dla pielęgniarek/pielęgniarzy 
i położnych 

1 edycja 

14. Kurs dokształcający Opieka 
koordynowana w podstawowej opiece 
zdrowotnej, dla pielęgniarek/pielęgniarzy 

1 edycja 

15. Kurs dokształcający Aspekty opieki 
pielęgniarskiej nad pacjentem ze stomią, 
w tym zapobieganie powikłaniom, dla 
pielęgniarek/pielęgniarzy 

1 edycja 

16. Kurs dokształcający Prawo medyczne w 
pracy pielęgniarki, pielęgniarza, 
położnej, położnego 

1 edycja 

17. Kurs dokształcający Zarządzanie w 
ochronie zdrowia  

1 edycja 
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18. Kurs dokształcający Kontraktowanie 
świadczeń zdrowotnych  

1 edycja 

19. Kurs dokształcający Trudne rozmowy z 
pacjentem i rodziną  

1 edycja 

20. Okręg nr 20 lubelski, siedziba Lublin 
powiaty: janowski, kraśnicki, lubartowski, 
lubelski, łęczyński, opolski, puławski, 
rycki, świdnicki, włodawski 
miasta na prawach powiatu: Lublin 

1. Kurs specjalistyczny Leczenie ran dla 
pielęgniarek 

2 edycje 

2. Kurs specjalistyczny Żywienie dojelitowe 
i pozajelitowe dla pielęgniarek 

2 edycje 

3. Kurs specjalistyczny Wykonanie i 
interpretacja zapisu 
elektrokardiograficznego u dorosłych dla 
pielęgniarek i położnych  

2 edycje 

4. Kurs specjalistyczny Komunikowanie 
interpersonalne w pielęgniarstwie dla 
pielęgniarek i położnych 

1 edycja 

5. Kurs specjalistyczny Edukator w cukrzycy 
dla pielęgniarek i położnych 

3 edycje 

6. Kurs specjalistyczny Terapia bólu 
przewlekłego u dorosłych dla 
pielęgniarek i położnych 

2 edycje 

7. Kurs specjalistyczny Opieka pielęgniarska 
nad chorymi dorosłymi w leczeniu 
systemowym nowotworów dla 
pielęgniarek i położnych 

2 edycje 

8. Kurs specjalistyczny Leczenie ran dla 
położnych   

2 edycje 

9. Kurs specjalistyczny Diagnostyka 
ultrasonograficzna w położnictwie i 
ginekologii dla położnych 

1 edycja 

10. Kurs specjalistyczny w zakresie szczepień 
ochronnych dla pielęgniarek i położnych 

3 edycje 

11. Kurs kwalifikacyjny Pielęgniarstwo 
anestezjologiczne i intensywnej opieki 
dla pielęgniarek  

1 edycja 

12. Kurs kwalifikacyjny Pielęgniarstwo 
operacyjne dla pielęgniarek  

1 edycja 

13. Kurs kwalifikacyjny Pielęgniarstwo opieki 
długoterminowej dla pielęgniarek 

1 edycja 

14. Kurs kwalifikacyjny Pielęgniarstwo 
anestezjologiczne i intensywnej opieki w 
położnictwie i ginekologii dla położnych 

1 edycja 

15. Kurs dokształcający Aktywne 
prowadzenie porodu, pozycje wertykalne 
w porodzie, dla położnych 

2 edycje 

16. Kurs dokształcający Ordynowanie leków 
w praktyce, dla pielęgniarek/pielęgniarzy 
i położnych 

2 edycje 

17. Kurs dokształcający Opieka 
koordynowana w podstawowej opiece 

2 edycje 
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zdrowotnej, dla 
pielęgniarek/pielęgniarzy 

18. Kurs dokształcający Aspekty opieki 
pielęgniarskiej nad pacjentem ze stomią, 
w tym zapobieganie powikłaniom, dla 
pielęgniarek/pielęgniarzy 

3 edycje 

19. Kurs dokształcający Sztuczna inteligencja 
(Artificial Intelligence - AI) w pracy 
pielęgniarki, pielęgniarza, położnej, 
położnego 

2 edycje 

20. Kurs dokształcający Prawo medyczne w 
pracy pielęgniarki, pielęgniarza, 
położnej, położnego 

1 edycja 

21. Kurs dokształcający Zarządzanie w 
ochronie zdrowia  

1 edycja 

22. Kurs dokształcający Kontraktowanie 
świadczeń zdrowotnych  

1 edycja 

23. Kurs dokształcający Trudne rozmowy z 
pacjentem i rodziną  

2 edycje 

21. Okręg nr 21 łomżyński, siedziba Łomża 
powiaty: grajewski, koleński, łomżyński, 
wysoko-mazowiecki, zambrowski 
miasta na prawach powiatu: Łomża 

1. Kurs specjalistyczny Leczenie ran dla 
pielęgniarek 

1 edycja 

2. Kurs specjalistyczny Wykonanie i 
interpretacja zapisu 
elektrokardiograficznego u dorosłych dla 
pielęgniarek i położnych 

1 edycja 

3. Kurs specjalistyczny w zakresie szczepień 
ochronnych dla pielęgniarek i położnych 

1 edycja 

4. Kurs dokształcający Ordynowanie leków 
w praktyce, dla pielęgniarek/pielęgniarzy 
i położnych 

1 edycja 

5. Kurs dokształcający Aspekty opieki 
pielęgniarskiej nad pacjentem ze stomią, 
w tym zapobieganie powikłaniom, dla 
pielęgniarek/pielęgniarzy 

1 edycja 

6. Kurs dokształcający Sztuczna inteligencja 
(Artificial Intelligence - AI) w pracy 
pielęgniarki, pielęgniarza, położnej, 
położnego 

1 edycja 

7. Kurs dokształcający Trudne rozmowy z 
pacjentem i rodziną 

1 edycja 

22. Okręg nr 22 łódzki, siedziba Łódź 
powiaty: brzeziński, bełchatowski, 
kutnowski, łęczycki, łowicki, łódzki 
wschodni, opoczyński, pabianicki, 
pajęczański, piotrowski, radomszczański, 
rawski, skierniewicki, tomaszowski, 
wieluński, zgierski; miasta na prawach 
powiatu: Łódź, Piotrków Trybunalski, 
Skierniewice 

1. Kurs specjalistyczny Leczenie ran dla 
pielęgniarek 

1 edycja 

2. Kurs specjalistyczny Wykonanie i 
interpretacja zapisu 
elektrokardiograficznego u dorosłych dla 
pielęgniarek i położnych 

1 edycja 

3. Kurs specjalistyczny Terapia bólu 
przewlekłego u dorosłych dla 
pielęgniarek i położnych  

1 edycja 
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4. Kurs specjalistyczny Opieka pielęgniarska 
nad chorymi dorosłymi w leczeniu 
systemowym nowotworów dla 
pielęgniarek i położnych  

1 edycja 

5. Kurs specjalistyczny Leczenie ran dla 
położnych   

1 edycja 

6. Kurs specjalistyczny w zakresie szczepień 
ochronnych dla pielęgniarek i położnych 

2 edycje 

7. Kurs dokształcający Aspekty opieki 
pielęgniarskiej nad pacjentem ze stomią, 
w tym zapobieganie powikłaniom, dla 
pielęgniarek/pielęgniarzy 

2 edycje 

8. Kurs dokształcający Sztuczna inteligencja 
(Artificial Intelligence - AI) w pracy 
pielęgniarki, pielęgniarza, położnej, 
położnego 

1 edycja 

9. Kurs dokształcający Zarządzanie w 
ochronie zdrowia  

1 edycja 

10. Kurs dokształcający Kontraktowanie 
świadczeń zdrowotnych  

1 edycja 

23. Okręg nr 23 nowosądecki, siedziba Nowy 
Sącz 
powiaty: nowosądecki, gorlicki 
miasta na prawach powiatu: Nowy Sącz 

1. Kurs specjalistyczny Żywienie dojelitowe i 
pozajelitowe dla pielęgniarek  

1 edycja 

2. Kurs specjalistyczny Wykonanie i 
interpretacja zapisu 
elektrokardiograficznego u dorosłych dla 
pielęgniarek i położnych 

1 edycja 

3. Kurs specjalistyczny Edukator w cukrzycy 
dla pielęgniarek i położnych 

1 edycja 

4. Kurs dokształcający Sztuczna inteligencja 
(Artificial Intelligence - AI) w pracy 
pielęgniarki, pielęgniarza, położnej, 
położnego 

1 edycja 

5. Kurs dokształcający Trudne rozmowy z 
pacjentem i rodziną 

1 edycja 

24. Okręg nr 24 olsztyński, siedziba Olsztyn 
powiaty: bartoszycki, działdowski, ełcki, 
giżycki, gołdapski, iławski, kętrzyński, 
lidzbarski, mrągowski, nidzicki, 
nowomiejski, olecki, olsztyński, ostródzki, 
piski, szczycieński, węgorzewski 
miasta na prawach powiatu: Olsztyn 

1. Kurs specjalistyczny Leczenie ran dla 
pielęgniarek 

1 edycja 

2. Kurs specjalistyczny Komunikowanie 
interpersonalne w pielęgniarstwie dla 
pielęgniarek i położnych 

1 edycja 

3. Kurs specjalistyczny Terapia bólu 
przewlekłego u dorosłych dla 
pielęgniarek i położnych 

1 edycja 

4. Kurs specjalistyczny Leczenie ran dla 
położnych   

1 edycja 

5. Kurs specjalistyczny w zakresie szczepień 
ochronnych dla pielęgniarek i położnych 

1 edycja 

6. Kurs dokształcający Ordynowanie leków 
w praktyce, dla pielęgniarek/pielęgniarzy 
i położnych 

2 edycje 
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7. Kurs dokształcający Trudne rozmowy z 
pacjentem i rodziną 

1 edycja 

25. Okręg nr 25 opolski, siedziba Opole 
powiaty: brzeski, głubczycki, 
kędzierzyńsko-kozielski, kluczborski, 
krapkowicki, namysłowski, nyski, oleski, 
opolski, prudnicki, strzelecki 
miasta na prawach powiatu: Opole 

1. Kurs specjalistyczny Komunikowanie 
interpersonalne w pielęgniarstwie dla 
pielęgniarek i położnych 

2 edycje 

2. Kurs specjalistyczny Edukator w cukrzycy 
dla pielęgniarek i położnych 

1 edycja 

3. Kurs specjalistyczny Opieka pielęgniarska 
nad chorymi dorosłymi w leczeniu 
systemowym nowotworów dla 
pielęgniarek i położnych 

1 edycja 

4. Kurs dokształcający Trudne rozmowy z 
pacjentem i rodziną 

1 edycja 

26. Okręg nr 26 ostrołęcki, siedziba 
Ostrołęka 
powiaty: makowski, ostrołęcki, ostrowski, 
przasnyski, wyszkowski 
miasta na prawach powiatu: Ostrołęka 

1. Kurs specjalistyczny Leczenie ran dla 
pielęgniarek 

1 edycja 

2. Kurs specjalistyczny Wykonanie i 
interpretacja zapisu 
elektrokardiograficznego u dorosłych dla 
pielęgniarek i położnych 

1 edycja 

3. Kurs specjalistyczny Edukator w cukrzycy 
dla pielęgniarek i położnych 

1 edycja 

4. Kurs specjalistyczny w zakresie szczepień 
ochronnych dla pielęgniarek i położnych 

1 edycja 

5. Kurs dokształcający Sztuczna inteligencja 
(Artificial Intelligence - AI) w pracy 
pielęgniarki, pielęgniarza, położnej, 
położnego 

1 edycja 

6. Kurs dokształcający Trudne rozmowy z 
pacjentem i rodziną 

1 edycja 

27. Okręg nr 27 pilski, siedziba Piła 
powiaty: chodzieski, czarnkowsko-
trzcianecki, pilski, wałecki, wągrowiecki, 
złotowski 

1. Kurs specjalistyczny Wykonanie i 
interpretacja zapisu 
elektrokardiograficznego u dorosłych dla 
pielęgniarek i położnych 

3 edycje 

2. Kurs specjalistyczny Komunikowanie 
interpersonalne w pielęgniarstwie dla 
pielęgniarek i położnych 

1 edycja 

3. Kurs specjalistyczny Terapia bólu 
przewlekłego u dorosłych dla 
pielęgniarek i położnych 

2 edycje 

4. Kurs kwalifikacyjny Pielęgniarstwo 
anestezjologiczne i intensywnej opieki 
dla pielęgniarek 

1 edycja 

5. Kurs dokształcający Sztuczna inteligencja 
(Artificial Intelligence - AI) w pracy 
pielęgniarki, pielęgniarza, położnej, 
położnego 

1 edycja 

6. Kurs dokształcający Trudne rozmowy z 
pacjentem i rodziną 

1 edycja 

28. Okręg nr 28 płocki, siedziba Płock 
powiaty: gostyniński, płocki, sierpecki 

1. Kurs specjalistyczny Leczenie ran dla 
pielęgniarek 

1 edycja 
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miasta na prawach powiatu: Płock 2. Kurs specjalistyczny Wykonanie i 
interpretacja zapisu 
elektrokardiograficznego u dorosłych dla 
pielęgniarek i położnych 

1 edycja 

3. Kurs specjalistyczny w zakresie szczepień 
ochronnych dla pielęgniarek i położnych 

1 edycja 

4. Kurs dokształcający Ordynowanie leków 
w praktyce, dla pielęgniarek/pielęgniarzy 
i położnych  

1 edycja 

5. Kurs dokształcający Opieka 
koordynowana w podstawowej opiece 
zdrowotnej, dla pielęgniarek/pielęgniarzy 

1 edycja 

6. Kurs dokształcający Prawo medyczne w 
pracy pielęgniarki, pielęgniarza, położnej, 
położnego 

1 edycja 

7. Kurs dokształcający Trudne rozmowy z 
pacjentem i rodziną 

1 edycja 

29. Okręg nr 29 poznański, siedziba Poznań 
powiaty: gnieźnieński, grodziski, 
międzychodzki, nowotomyski, obornicki, 
poznański, szamotulski, średzki (Środa 
Wielkopolska), śremski, wrzesiński 
miasta na prawach powiatu: Poznań 
 

1. Kurs specjalistyczny Leczenie ran dla 
pielęgniarek 

3 edycje 

2. Kurs specjalistyczny Żywienie dojelitowe 
i pozajelitowe dla pielęgniarek 

1 edycja 

3. Kurs specjalistyczny Wykonanie i 
interpretacja zapisu 
elektrokardiograficznego u dorosłych dla 
pielęgniarek i położnych  

1 edycja 

4. Kurs specjalistyczny Edukator w cukrzycy 
dla pielęgniarek i położnych 

1 edycja 

5. Kurs specjalistyczny w zakresie szczepień 
ochronnych dla pielęgniarek i położnych 

2 edycje 

6. Kurs dokształcający Ordynowanie leków 
w praktyce, dla pielęgniarek/pielęgniarzy 
i położnych 

3 edycje 

7. Kurs dokształcający Aspekty opieki 
pielęgniarskiej nad pacjentem ze stomią, 
w tym zapobieganie powikłaniom, dla 
pielęgniarek/pielęgniarzy 

1 edycja 

8. Kurs dokształcający Sztuczna inteligencja 
(Artificial Intelligence - AI) w pracy 
pielęgniarki, pielęgniarza, położnej, 
położnego 

1 edycja 

9. Kurs dokształcający Zarządzanie w 
ochronie zdrowia  

1 edycja 

10. Kurs dokształcający Kontraktowanie 
świadczeń zdrowotnych  

1 edycja 

11. Kurs dokształcający Trudne rozmowy z 
pacjentem i rodziną 

1 edycja 

30. Okręg nr 30 podkarpacki, siedziba 
Przeworsk 
powiaty: jarosławski, lubaczowski, 
przemyski, przeworski 

1. Kurs specjalistyczny Leczenie ran dla 
pielęgniarek 

1 edycja 

2. Kurs specjalistyczny Żywienie dojelitowe 
i pozajelitowe dla pielęgniarek 

1 edycja 
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miasta na prawach powiatu: Przemyśl 3. Kurs specjalistyczny Wykonanie i 
interpretacja zapisu 
elektrokardiograficznego u dorosłych dla 
pielęgniarek i położnych  

1 edycja 

4. Kurs specjalistyczny Komunikowanie 
interpersonalne w pielęgniarstwie dla 
pielęgniarek i położnych 

1 edycja 

5. Kurs specjalistyczny Terapia bólu 
przewlekłego u dorosłych dla 
pielęgniarek i położnych 

1 edycja 

6. Kurs specjalistyczny Leczenie ran dla 
położnych   

1 edycja 

7. Kurs specjalistyczny w zakresie szczepień 
ochronnych dla pielęgniarek i położnych 

1 edycja 

8. Kurs kwalifikacyjny Pielęgniarstwo 
operacyjne dla pielęgniarek 

1 edycja 

9. Kurs kwalifikacyjny Pielęgniarstwo 
operacyjne dla położnych 

1 edycja 

10. Kurs dokształcający Aktywne 
prowadzenie porodu, pozycje wertykalne 
w porodzie, dla położnych 

1 edycja 

11. Kurs dokształcający Ordynowanie leków 
w praktyce, dla pielęgniarek/pielęgniarzy 
i położnych 

1 edycja 

12. Kurs dokształcający Opieka 
koordynowana w podstawowej opiece 
zdrowotnej, dla pielęgniarek/pielęgniarzy 

1 edycja 

13. Kurs dokształcający Aspekty opieki 
pielęgniarskiej nad pacjentem ze stomią, 
w tym zapobieganie powikłaniom, dla 
pielęgniarek/pielęgniarzy 

1 edycja 

14. Kurs dokształcający Sztuczna inteligencja 
(Artificial Intelligence - AI) w pracy 
pielęgniarki, pielęgniarza, położnej, 
położnego 

1 edycja 

15. Kurs dokształcający Prawo medyczne w 
pracy pielęgniarki, pielęgniarza, 
położnej, położnego 

1 edycja 

16. Kurs dokształcający Zarządzanie w 
ochronie zdrowia  

1 edycja 

17. Kurs dokształcający Kontraktowanie 
świadczeń zdrowotnych  

1 edycja 

18. Kurs dokształcający Trudne rozmowy z 
pacjentem i rodziną  

2 edycje 

31. Okręg nr 31 radomski, siedziba Radom 
powiaty: białobrzeski, grójecki, 
kozienicki, lipski, przysuski, radomski, 
szydłowiecki, zwoleński 
miasta na prawach powiatu: Radom 

1. Kurs specjalistyczny Leczenie ran dla 
pielęgniarek 

1 edycja 

2. Kurs specjalistyczny Wykonanie i 
interpretacja zapisu 
elektrokardiograficznego u dorosłych dla 
pielęgniarek i położnych  

2 edycje 
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3. Kurs specjalistyczny Edukator w cukrzycy 
dla pielęgniarek i położnych 

1 edycja 

4. Kurs specjalistyczny w zakresie szczepień 
ochronnych dla pielęgniarek i położnych 

2 edycje 

5. Kurs kwalifikacyjny Pielęgniarstwo opieki 
długoterminowej dla pielęgniarek 

1 edycja 

6. Kurs kwalifikacyjny Pielęgniarstwo 
anestezjologiczne i intensywnej opieki w 
położnictwie i ginekologii dla położnych 

1 edycja 

7. Kurs dokształcający Aktywne 
prowadzenie porodu, pozycje wertykalne 
w porodzie, dla położnych 

1 edycja 

8. Kurs dokształcający Ordynowanie leków 
w praktyce, dla pielęgniarek/pielęgniarzy 
i położnych 

2 edycje 

9. Kurs dokształcający Opieka 
koordynowana w podstawowej opiece 
zdrowotnej, dla pielęgniarek/pielęgniarzy 

1 edycja 

10. Kurs dokształcający Aspekty opieki 
pielęgniarskiej nad pacjentem ze stomią, 
w tym zapobieganie powikłaniom, dla 
pielęgniarek/pielęgniarzy 

1 edycja 

11. Kurs dokształcający Sztuczna inteligencja 
(Artificial Intelligence - AI) w pracy 
pielęgniarki, pielęgniarza, położnej, 
położnego 

1 edycja 

12. Kurs dokształcający Prawo medyczne w 
pracy pielęgniarki, pielęgniarza, 
położnej, położnego 

1 edycja 

13. Kurs dokształcający Zarządzanie w 
ochronie zdrowia  

1 edycja 

14. Kurs dokształcający Kontraktowanie 
świadczeń zdrowotnych  

1 edycja 

15. Kurs dokształcający Trudne rozmowy z 
pacjentem i rodziną  

2 edycje 

32. Okręg nr 32 rzeszowski, siedziba 
Rzeszów 
powiaty: dębicki, kolbuszowski, leżajski, 
łańcucki, mielecki, niziński, ropczycko-
sędziszowski, rzeszowski, stalowowolski, 
strzyżowski, tarnobrzeski 
miasta na prawach powiatu: Rzeszów, 
Tarnobrzeg 

1. Kurs specjalistyczny Leczenie ran dla 
pielęgniarek 

2 edycje 

2. Kurs specjalistyczny Żywienie dojelitowe 
i pozajelitowe dla pielęgniarek 

2 edycje 

3. Kurs specjalistyczny Wykonanie i 
interpretacja zapisu 
elektrokardiograficznego u dorosłych 
dla pielęgniarek i położnych  

1 edycja 

4. Kurs specjalistyczny Komunikowanie 
interpersonalne w pielęgniarstwie dla 
pielęgniarek i położnych 

1 edycja 

5. Kurs specjalistyczny Edukator w cukrzycy 
dla pielęgniarek i położnych 

2 edycje 
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6. Kurs specjalistyczny Terapia bólu 
przewlekłego u dorosłych dla 
pielęgniarek i położnych 

2 edycje 

7. Kurs specjalistyczny Diagnostyka 
ultrasonograficzna w położnictwie i 
ginekologii dla położnych 

1 edycja 

8. Kurs specjalistyczny w zakresie szczepień 
ochronnych dla pielęgniarek i położnych 

4 edycje 

9. Kurs kwalifikacyjny Pielęgniarstwo 
anestezjologiczne i intensywnej opieki 
dla pielęgniarek  

1 edycja 

10. Kurs kwalifikacyjny Pielęgniarstwo 
operacyjne dla pielęgniarek  

1 edycja 

11. Kurs kwalifikacyjny Pielęgniarstwo opieki 
długoterminowej dla pielęgniarek 

1 edycja 

12. Kurs kwalifikacyjny Pielęgniarstwo 
operacyjne dla położnych 

1 edycja 

13. Kurs dokształcający Aktywne 
prowadzenie porodu, pozycje wertykalne 
w porodzie, dla położnych 

2 edycje 

14. Kurs dokształcający Ordynowanie leków 
w praktyce, dla pielęgniarek/pielęgniarzy 
i położnych 

1 edycja 

15. Kurs dokształcający Opieka 
koordynowana w podstawowej opiece 
zdrowotnej, dla 
pielęgniarek/pielęgniarzy 

3 edycje 

16. Kurs dokształcający Aspekty opieki 
pielęgniarskiej nad pacjentem ze stomią, 
w tym zapobieganie powikłaniom, dla 
pielęgniarek/pielęgniarzy 

3 edycje 

17. Kurs dokształcający Sztuczna inteligencja 
(Artificial Intelligence - AI) w pracy 
pielęgniarki, pielęgniarza, położnej, 
położnego 

1 edycja 

18. Kurs dokształcający Prawo medyczne w 
pracy pielęgniarki, pielęgniarza, 
położnej, położnego 

2 edycje 

19. Kurs dokształcający Zarządzanie w 
ochronie zdrowia  

1 edycja 

20. Kurs dokształcający Kontraktowanie 
świadczeń zdrowotnych  

1 edycja 
 

21. Kurs dokształcający Trudne rozmowy z 
pacjentem i rodziną  

2 edycje 

33. Okręg nr 33 siedlecki, siedziba Siedlce 
powiaty: łukowski, łosicki, miński, 
siedlecki, sokołowski, węgrowski 
miasta na prawach powiatu: Siedlce 

1. Kurs specjalistyczny Terapia bólu 
przewlekłego u dorosłych dla 
pielęgniarek i położnych 

1 edycja 

2. Kurs dokształcający Ordynowanie leków 
w praktyce, dla pielęgniarek/pielęgniarzy 
i położnych  

1 edycja 
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3. Kurs dokształcający Opieka 
koordynowana w podstawowej opiece 
zdrowotnej, dla pielęgniarek/pielęgniarzy 

1 edycja 

4. Kurs dokształcający Prawo medyczne w 
pracy pielęgniarki, pielęgniarza, położnej, 
położnego 

1 edycja 

5. Kurs dokształcający Zarządzanie w 
ochronie zdrowia 

1 edycja 

6. Kurs dokształcający Trudne rozmowy z 
pacjentem i rodziną 

1 edycja 

34. Okręg nr 34 sieradzki, siedziba Sieradz 
powiaty: łaski, poddębicki, sieradzki, 
wieruszowski, zduńsko-wolski 

1. Kurs specjalistyczny Leczenie ran dla 
pielęgniarek 

1 edycja 

2. Kurs dokształcający Trudne rozmowy z 
pacjentem i rodziną 

1 edycja 

35. Okręg nr 35 słupski, siedziba Słupsk 
powiaty: bytowski, człuchowski, lęborski, 
słupski 
miasta na prawach powiatu: Słupsk 

1. Kurs specjalistyczny Leczenie ran dla 
pielęgniarek 

1 edycja 

2. Kurs specjalistyczny Wykonanie i 
interpretacja zapisu 
elektrokardiograficznego u dorosłych dla 
pielęgniarek i położnych 

2 edycje 

3. Kurs specjalistyczny Terapia bólu 
przewlekłego u dorosłych dla 
pielęgniarek i położnych 

1 edycja 

4. Kurs specjalistyczny Diagnostyka 
ultrasonograficzna w położnictwie i 
ginekologii dla położnych  

1 edycja 

5. Kurs specjalistyczny w zakresie szczepień 
ochronnych dla pielęgniarek i położnych 

1 edycja 

6. Kurs kwalifikacyjny Pielęgniarstwo 
anestezjologiczne i intensywnej opieki w 
położnictwie i ginekologii dla położnych 

1 edycja 

7. Kurs dokształcający Ordynowanie leków 
w praktyce, dla pielęgniarek/pielęgniarzy 
i położnych 

1 edycja 

8. Kurs dokształcający Aspekty opieki 
pielęgniarskiej nad pacjentem ze stomią, 
w tym zapobieganie powikłaniom, dla 
pielęgniarek/pielęgniarzy 

1 edycja 

9. Kurs dokształcający Sztuczna inteligencja 
(Artificial Intelligence - AI) w pracy 
pielęgniarki, pielęgniarza, położnej, 
położnego  

1 edycja 

10. Kurs dokształcający Prawo medyczne w 
pracy pielęgniarki, pielęgniarza, położnej, 
położnego 

1 edycja 

11. Kurs dokształcający Trudne rozmowy z 
pacjentem i rodziną 

2 edycje 

36. Okręg nr 36 suwalski, siedziba Suwałki 
powiaty: augustowski, sejneński, suwalski 

1. Kurs specjalistyczny Żywienie dojelitowe i 
pozajelitowe dla pielęgniarek 

1 edycja 
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miasta na prawach powiatu: Suwałki 2. Kurs specjalistyczny Edukator w cukrzycy 
dla pielęgniarek i położnych 

1 edycja 

3. Kurs dokształcający Ordynowanie leków 
w praktyce, dla pielęgniarek/pielęgniarzy 
i położnych 

1 edycja 

4. Kurs dokształcający Trudne rozmowy z 
pacjentem i rodziną 

1 edycja 

37. Okręg nr 37 szczeciński, siedziba Szczecin 
powiaty: choszczeński, goleniowski, 
gryficki, gryfiński, kamieński, łobeski, 
myśliborski, policki, pyrzycki, stargardzki 
miasta na prawach powiatu: Szczecin, 
Świnoujście 

1. Kurs specjalistyczny Leczenie ran dla 
pielęgniarek 

1 edycja 

2. Kurs specjalistyczny Żywienie dojelitowe 
i pozajelitowe dla pielęgniarek 

1 edycja 

3. Kurs specjalistyczny Wykonanie i 
interpretacja zapisu 
elektrokardiograficznego u dorosłych dla 
pielęgniarek i położnych  

1 edycja 

4. Kurs specjalistyczny Komunikowanie 
interpersonalne w pielęgniarstwie dla 
pielęgniarek i położnych 

2 edycje 

5. Kurs specjalistyczny Edukator w cukrzycy 
dla pielęgniarek i położnych 

1 edycja 

6. Kurs specjalistyczny Terapia bólu 
przewlekłego u dorosłych dla 
pielęgniarek i położnych 

1 edycja 

7. Kurs specjalistyczny Opieka pielęgniarska 
nad chorymi dorosłymi w leczeniu 
systemowym nowotworów dla 
pielęgniarek i położnych 

1 edycja 

8. Kurs specjalistyczny Diagnostyka 
ultrasonograficzna w położnictwie i 
ginekologii dla położnych 

1 edycja 

9. Kurs specjalistyczny w zakresie szczepień 
ochronnych dla pielęgniarek i położnych 

2 edycje 

10. Kurs kwalifikacyjny Pielęgniarstwo 
anestezjologiczne i intensywnej opieki dla 
pielęgniarek  

1 edycja 

11. Kurs dokształcający Aspekty opieki 
pielęgniarskiej nad pacjentem ze stomią, 
w tym zapobieganie powikłaniom, dla 
pielęgniarek/pielęgniarzy 

2 edycje 

12. Kurs dokształcający Sztuczna inteligencja 
(Artificial Intelligence - AI) w pracy 
pielęgniarki, pielęgniarza, położnej, 
położnego 

2 edycje 

13. Kurs dokształcający Prawo medyczne w 
pracy pielęgniarki, pielęgniarza, 
położnej, położnego 

1 edycja 

14. Kurs dokształcający Zarządzanie w 
ochronie zdrowia  

1 edycja 

15. Kurs dokształcający Kontraktowanie 
świadczeń zdrowotnych  

1 edycja 
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16. Kurs dokształcający Trudne rozmowy z 
pacjentem i rodziną  

3 edycje 

38. Okręg nr 38 tarnowski, siedziba Tarnów 
powiaty: bocheński, brzeski, dąbrowski, 
tarnowski 
miasta na prawach powiatu: Tarnów 

1. Kurs dokształcający Aspekty opieki 
pielęgniarskiej nad pacjentem ze stomią, 
w tym zapobieganie powikłaniom, dla 
pielęgniarek/pielęgniarzy 

1 edycja 

2. Kurs dokształcający Sztuczna inteligencja 
(Artificial Intelligence - AI) w pracy 
pielęgniarki, pielęgniarza, położnej, 
położnego 

1 edycja 

3. Kurs dokształcający Prawo medyczne w 
pracy pielęgniarki, pielęgniarza, 
położnej, położnego 

1 edycja 

4. Kurs dokształcający Kontraktowanie 
świadczeń zdrowotnych  

1 edycja 

5. Kurs dokształcający Trudne rozmowy z 
pacjentem i rodziną  

1 edycja 

39. Okręg nr 39 toruński, siedziba Toruń 
powiaty: brodnicki, chełmiński, golubsko-
dobrzyński, grudziądzki, toruński, 
wąbrzeski 
miasta na prawach powiatu: Toruń, 
Grudziądz 

1. Kurs specjalistyczny Leczenie ran dla 
pielęgniarek 

2 edycje 

2. Kurs specjalistyczny Żywienie dojelitowe 
i pozajelitowe dla pielęgniarek 

1 edycja 

3. Kurs specjalistyczny Wykonanie i 
interpretacja zapisu 
elektrokardiograficznego u dorosłych dla 
pielęgniarek i położnych  

2 edycje 

4. Kurs specjalistyczny Terapia bólu 
przewlekłego u dorosłych dla 
pielęgniarek i położnych 

1 edycja 

5. Kurs specjalistyczny w zakresie szczepień 
ochronnych dla pielęgniarek i położnych 

3 edycje 

6. Kurs dokształcający Ordynowanie leków 
w praktyce, dla pielęgniarek/pielęgniarzy 
i położnych 

1 edycja 

7. Kurs dokształcający Opieka 
koordynowana w podstawowej opiece 
zdrowotnej, dla pielęgniarek/pielęgniarzy 

1 edycja 

8. Kurs dokształcający Aspekty opieki 
pielęgniarskiej nad pacjentem ze stomią, 
w tym zapobieganie powikłaniom, dla 
pielęgniarek/pielęgniarzy 

1 edycja 

9. Kurs dokształcający Trudne rozmowy z 
pacjentem i rodziną 

1 edycja 

40. Okręg nr 40 wałbrzyski, siedziba 
Wałbrzych 
powiaty: dzierżoniowski, kłodzki, 
świdnicki, wałbrzyski, ząbkowicki 
miasta na prawach powiatu: Wałbrzych 

1. Kurs specjalistyczny Leczenie ran dla 
pielęgniarek 

2 edycje 

2. Kurs specjalistyczny Wykonanie i 
interpretacja zapisu 
elektrokardiograficznego u dorosłych dla 
pielęgniarek i położnych 

2 edycje 

3. Kurs specjalistyczny w zakresie szczepień 
ochronnych dla pielęgniarek i położnych 

2 edycje 
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4. Kurs kwalifikacyjny Pielęgniarstwo opieki 
długoterminowej dla pielęgniarek 

1 edycja 

5. Kurs dokształcający Ordynowanie leków 
w praktyce, dla pielęgniarek/pielęgniarzy 
i położnych 

2 edycje 

6. Kurs dokształcający Aspekty opieki 
pielęgniarskiej nad pacjentem ze stomią, 
w tym zapobieganie powikłaniom, dla 
pielęgniarek/pielęgniarzy 

1 edycja 

7. Kurs dokształcający Sztuczna inteligencja 
(Artificial Intelligence - AI) w pracy 
pielęgniarki, pielęgniarza, położnej, 
położnego 

2 edycje 

8. Kurs dokształcający Prawo medyczne w 
pracy pielęgniarki, pielęgniarza, 
położnej, położnego 

1 edycja 

9. Kurs dokształcający Trudne rozmowy z 
pacjentem i rodziną 

3 edycje 

41. Okręg nr 41 warszawski, siedziba 
Warszawa 
powiaty: garwoliński, grodziski, 
legionowski, nowodworski, otwocki, 
piaseczyński, pruszkowski, sochaczewski, 
warszawski zachodni, wołomiński, 
żyrardowski 
miasta na prawach powiatu: Warszawa 

1. Kurs specjalistyczny Leczenie ran dla 
pielęgniarek 

4 edycje 

4 Kurs specjalistyczny Żywienie dojelitowe 
i pozajelitowe dla pielęgniarek 

2 edycje 

5 Kurs specjalistyczny Wykonanie i 
interpretacja zapisu 
elektrokardiograficznego u dorosłych dla 
pielęgniarek i położnych  

5 edycji 

6 Kurs specjalistyczny Komunikowanie 
interpersonalne w pielęgniarstwie dla 
pielęgniarek i położnych 

3 edycje 

7 Kurs specjalistyczny Edukator w cukrzycy 
dla pielęgniarek i położnych 

2 edycje 

8 Kurs specjalistyczny Terapia bólu 
przewlekłego u dorosłych dla 
pielęgniarek i położnych 

4 edycje 

9 Kurs specjalistyczny Opieka pielęgniarska 
nad chorymi dorosłymi w leczeniu 
systemowym nowotworów dla 
pielęgniarek i położnych 

1 edycja 

10 Kurs specjalistyczny Diagnostyka 
ultrasonograficzna w położnictwie i 
ginekologii dla położnych 

1 edycja 

11 Kurs specjalistyczny w zakresie szczepień 
ochronnych dla pielęgniarek i położnych 

4 edycje 

12 Kurs kwalifikacyjny Pielęgniarstwo 
anestezjologiczne i intensywnej opieki dla 
pielęgniarek  

1 edycja 

13 Kurs kwalifikacyjny Pielęgniarstwo 
operacyjne dla pielęgniarek  

1 edycja 

14 Kurs kwalifikacyjny Pielęgniarstwo opieki 
długoterminowej dla pielęgniarek 

1 edycja 
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15 Kurs kwalifikacyjny Pielęgniarstwo 
anestezjologiczne i intensywnej opieki w 
położnictwie i ginekologii dla położnych 

1 edycja 

16 Kurs kwalifikacyjny Pielęgniarstwo 
operacyjne dla położnych 

1 edycja 

17 Kurs dokształcający Aktywne 
prowadzenie porodu, pozycje wertykalne 
w porodzie, dla położnych 

1 edycja 

18 Kurs dokształcający Ordynowanie leków 
w praktyce, dla pielęgniarek/pielęgniarzy 
i położnych 

3 edycje 

19 Kurs dokształcający Opieka 
koordynowana w podstawowej opiece 
zdrowotnej, dla pielęgniarek/pielęgniarzy 

1 edycja 

20 Kurs dokształcający Aspekty opieki 
pielęgniarskiej nad pacjentem ze stomią, 
w tym zapobieganie powikłaniom, dla 
pielęgniarek/pielęgniarzy 

3 edycje 

21 Kurs dokształcający Sztuczna inteligencja 
(Artificial Intelligence - AI) w pracy 
pielęgniarki, pielęgniarza, położnej, 
położnego 

5 edycji 

22 Kurs dokształcający Prawo medyczne w 
pracy pielęgniarki, pielęgniarza, 
położnej, położnego 

1 edycja 

23 Kurs dokształcający Zarządzanie w 
ochronie zdrowia  

2 edycje 

24 Kurs dokształcający Kontraktowanie 
świadczeń zdrowotnych  

2 edycje 

25 Kurs dokształcający Trudne rozmowy z 
pacjentem i rodziną  

3 edycje 

42. Okręg nr 42 włocławski, siedziba 
Włocławek 
powiaty: aleksandrowski, lipnowski, 
radziejowski, rypiński, włocławski 
miasta na prawach powiatu: Włocławek 

1. Kurs specjalistyczny Leczenie ran dla 
pielęgniarek 

1 edycja 

2. Kurs specjalistyczny Wykonanie i 
interpretacja zapisu 
elektrokardiograficznego u dorosłych dla 
pielęgniarek i położnych 

2 edycje 

3. Kurs specjalistyczny w zakresie szczepień 
ochronnych dla pielęgniarek i położnych 

2 edycje 

4. Kurs dokształcający Trudne rozmowy z 
pacjentem i rodziną 

1 edycja 

43. Okręg nr 43 wrocławski, siedziba 
Wrocław 
powiaty: głogowski, górowski, jaworski, 
legnicki, lubiński, milicki, oleśnicki, 
oławski, polkowicki, strzeliński, średzki 
(Środa Śląska), trzebnicki, wołowski, 
wrocławski, złotoryjski 

1. Kurs specjalistyczny Leczenie ran dla 
pielęgniarek 

1 edycja 

2. Kurs specjalistyczny Żywienie dojelitowe 
i pozajelitowe dla pielęgniarek 

1 edycja 

3. Kurs specjalistyczny Wykonanie i 
interpretacja zapisu 
elektrokardiograficznego u dorosłych dla 
pielęgniarek i położnych  

1 edycja 
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miasta na prawach powiatu: Wrocław, 
Legnica 

4. Kurs specjalistyczny Komunikowanie 
interpersonalne w pielęgniarstwie dla 
pielęgniarek i położnych 

2 edycje 

5. Kurs specjalistyczny Edukator w cukrzycy 
dla pielęgniarek i położnych 

1 edycja 

6. Kurs specjalistyczny Terapia bólu 
przewlekłego u dorosłych dla 
pielęgniarek i położnych 

1 edycja 

7. Kurs specjalistyczny Opieka pielęgniarska 
nad chorymi dorosłymi w leczeniu 
systemowym nowotworów dla 
pielęgniarek i położnych 

1 edycja 

8. Kurs specjalistyczny Leczenie ran dla 
położnych   

1 edycja 

9. Kurs specjalistyczny Diagnostyka 
ultrasonograficzna w położnictwie i 
ginekologii dla położnych 

1 edycja 

10. Kurs specjalistyczny w zakresie szczepień 
ochronnych dla pielęgniarek i położnych 

1 edycja 

11. Kurs kwalifikacyjny Pielęgniarstwo 
anestezjologiczne i intensywnej opieki dla 
pielęgniarek  

1 edycja 

12. Kurs kwalifikacyjny Pielęgniarstwo 
operacyjne dla pielęgniarek  

1 edycja 

13. Kurs kwalifikacyjny Pielęgniarstwo opieki 
długoterminowej dla pielęgniarek 

1 edycja 

14. Kurs kwalifikacyjny Pielęgniarstwo 
anestezjologiczne i intensywnej opieki w 
położnictwie i ginekologii dla położnych 

1 edycja 

15. Kurs dokształcający Zarządzanie w 
ochronie zdrowia  

1 edycja 

16. Kurs dokształcający Kontraktowanie 
świadczeń zdrowotnych  

1 edycja 

17. Kurs dokształcający Trudne rozmowy z 
pacjentem i rodziną  

1 edycja 

44. Okręg nr 44 zamojski, siedziba Zamość 
powiaty: biłgorajski, hrubieszowski, 
tomaszowski, zamojski 
miasta na prawach powiatu: Zamość 

1. Kurs specjalistyczny Wykonanie i 
interpretacja zapisu 
elektrokardiograficznego u dorosłych dla 
pielęgniarek i położnych 

1 edycja 

2. Kurs specjalistyczny Edukator w cukrzycy 
dla pielęgniarek i położnych  

1 edycja 

3. Kurs specjalistyczny Terapia bólu 
przewlekłego u dorosłych dla 
pielęgniarek i położnych 

1 edycja 

4. Kurs specjalistyczny Leczenie ran dla 
położnych   

1 edycja 

5. Kurs specjalistyczny w zakresie szczepień 
ochronnych dla pielęgniarek i położnych 

2 edycje 
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6. Kurs dokształcający Prawo medyczne w 
pracy pielęgniarki, pielęgniarza, położnej, 
położnego 

5 edycji 

7. Kurs dokształcający Zarządzanie w 
ochronie zdrowia 

3 edycje 

8. Kurs dokształcający Trudne rozmowy z 
pacjentem i rodziną 

1 edycja 

45. Okręg nr 45 zielonogórski, siedziba 
Zielona Góra 
powiaty: krośnieński, nowosolski, 
świebodziński, wschowski, zielonogórski, 
żagański, żarski 
miasta na prawach powiatu: Zielona Góra 

1. Kurs specjalistyczny Leczenie ran dla 
pielęgniarek 

2 edycje 

2. Kurs specjalistyczny Wykonanie i 
interpretacja zapisu 
elektrokardiograficznego u dorosłych dla 
pielęgniarek i położnych  

1 edycja 

3. Kurs specjalistyczny Komunikowanie 
interpersonalne w pielęgniarstwie dla 
pielęgniarek i położnych 

2 edycje 

4. Kurs specjalistyczny Edukator w cukrzycy 
dla pielęgniarek i położnych 

1 edycja 

5. Kurs specjalistyczny w zakresie szczepień 
ochronnych dla pielęgniarek i położnych 

1 edycja 

6. Kurs dokształcający Trudne rozmowy z 
pacjentem i rodziną 

1 edycja 

 
IV. OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA 

1. Przedmiot zamówienia obejmuje wyłonienie 45 Wykonawców kursów specjalistycznych, kwalifikacyjnych 
i dokształcających dla pielęgniarek, pielęgniarzy i położnych realizowanych w ramach projektu Wsparcie 
kształcenia pielęgniarek, pielęgniarzy i położnych w Polsce, numer FERS.01.12-IP.07-0001/25. 
Projekt jest realizowany w ramach Działania 01.12 Programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego 
2021-2027 (FERS) współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus. 
 
2.  Zamówienie obejmuje realizację wybranych  kursów specjalistycznych, kwalifikacyjnych i dokształcających. 
Wskazane w zamówieniu kursy kwalifikacyjne i specjalistyczne będą realizowane zgodnie z aktualnymi 
programami opracowanymi przez Centrum Medycznego Kształcenia Podyplomowego oraz zatwierdzonymi 
przez Ministra Zdrowia (źródło: https://www.cmkp.edu.pl/). Wskazane w zamówieniu kursy dokształcające 
będą realizowane zgodnie z programami zamieszczonymi na stronie www Naczelnej Izby Pielęgniarek i 
Położnych (źródło: https://nipip.pl/projekt/materialy-dla-uczestnikow/#opis ) 
  
3. Tematyka kursów specjalistycznych i kwalifikacyjnych i linki do programów: 
3.1 Kurs specjalistyczny Leczenie ran dla pielęgniarek: https://www.cmkp.edu.pl/wp-

content/uploads/2025/05/Leczenie-ran-dla-pielegniarek-21.12.2018.pdf  
3.2 Kurs specjalistyczny Żywienie dojelitowe i pozajelitowe dla pielęgniarek: https://www.cmkp.edu.pl/wp-

content/uploads/2025/05/Kurs-spec.-Zywienie-dojelitowe-i-pozajelitowe.pdf  
3.3 Kurs specjalistyczny Wykonanie i interpretacja zapisu elektrokardiograficznego u dorosłych dla 

pielęgniarek i położnych: https://www.cmkp.edu.pl/wp-content/uploads/2025/05/Wykonanie-i-
interpretacja-zapisu-elektrokardiograficznego-u-doroslych-2017.11.10.pdf   

3.4 Kurs specjalistyczny Komunikowanie interpersonalne w pielęgniarstwie dla pielęgniarek i położnych: 
https://www.cmkp.edu.pl/wp-content/uploads/2025/05/Komunikowanie-interpersonalne-w-
pielegniarstwie.pdf  

3.5 Kurs specjalistyczny Edukator w cukrzycy dla pielęgniarek i położnych: https://www.cmkp.edu.pl/wp-
content/uploads/2025/05/Kurs-spec.-Edukator-w-cukrzycy.pdf 

https://www.cmkp.edu.pl/
https://nipip.pl/projekt/materialy-dla-uczestnikow/#opis
https://www.cmkp.edu.pl/wp-content/uploads/2025/05/Leczenie-ran-dla-pielegniarek-21.12.2018.pdf
https://www.cmkp.edu.pl/wp-content/uploads/2025/05/Leczenie-ran-dla-pielegniarek-21.12.2018.pdf
https://www.cmkp.edu.pl/wp-content/uploads/2025/05/Kurs-spec.-Zywienie-dojelitowe-i-pozajelitowe.pdf
https://www.cmkp.edu.pl/wp-content/uploads/2025/05/Kurs-spec.-Zywienie-dojelitowe-i-pozajelitowe.pdf
https://www.cmkp.edu.pl/wp-content/uploads/2025/05/Wykonanie-i-interpretacja-zapisu-elektrokardiograficznego-u-doroslych-2017.11.10.pdf
https://www.cmkp.edu.pl/wp-content/uploads/2025/05/Wykonanie-i-interpretacja-zapisu-elektrokardiograficznego-u-doroslych-2017.11.10.pdf
https://www.cmkp.edu.pl/wp-content/uploads/2025/05/Komunikowanie-interpersonalne-w-pielegniarstwie.pdf
https://www.cmkp.edu.pl/wp-content/uploads/2025/05/Komunikowanie-interpersonalne-w-pielegniarstwie.pdf
https://www.cmkp.edu.pl/wp-content/uploads/2025/05/Kurs-spec.-Edukator-w-cukrzycy.pdf
https://www.cmkp.edu.pl/wp-content/uploads/2025/05/Kurs-spec.-Edukator-w-cukrzycy.pdf
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3.6 Kurs specjalistyczny Terapia bólu przewlekłego u dorosłych dla pielęgniarek i położnych: 
https://www.cmkp.edu.pl/wp-content/uploads/2025/05/Terapia-bolu-przewleklego-u-doroslych.pdf 

3.7 Kurs specjalistyczny Opieka pielęgniarska nad chorymi dorosłymi w leczeniu systemowym nowotworów 
dla pielęgniarek i położnych: https://www.cmkp.edu.pl/wp-content/uploads/2025/05/Kurs-spec.-Opieka-
nad-chorymi-doroslymi-%E2%80%93-nowotwory.pdf  

3.8 Kurs specjalistyczny Leczenie ran dla położnych: https://www.cmkp.edu.pl/wp-
content/uploads/2025/05/Leczenie-ran-dla-poloznych.pdf   

3.9 Kurs specjalistyczny Diagnostyka ultrasonograficzna w położnictwie i ginekologii dla położnych: 
https://www.cmkp.edu.pl/wp-content/uploads/2025/05/Program-kursu-Diagnostyka-
ultrasonograficzna-w-poloznictwie-i-ginekologii.pdf  

3.10 Kurs specjalistyczny zakresie Szczepień ochronnych dla pielęgniarek i położnych: 
https://www.cmkp.edu.pl/wp-
content/uploads/2026/01/Program_kursu_specjalistycznego_w_zakresie_szczepien_ochronnych_dla_pi
elegniarek_i_poloznych.pdf  

3.11 Kurs kwalifikacyjny w dziedzinie Pielęgniarstwa anestezjologicznego i intensywnej opieki dla 
pielęgniarek: https://www.cmkp.edu.pl/wp-content/uploads/2025/05/Kurs-kwalifikacyjny-w-dz.-piel.-
anestezjologicznego-i-intensywnej-opieki.pdf  

3.12 Kurs kwalifikacyjny w dziedzinie Pielęgniarstwa operacyjnego dla pielęgniarek: 
https://www.cmkp.edu.pl/wp-content/uploads/2025/05/Pielegniarstwo-operacyjne-dla-
pielegniarek.pdf  

3.13 Kurs kwalifikacyjny Pielęgniarstwo opieki długoterminowej dla pielęgniarek: 
https://www.cmkp.edu.pl/wp-content/uploads/2025/05/Kurs-kwalifikacyjny-piel.-opieki-
dlugoterminowej.pdf  

3.14 Kurs kwalifikacyjny w zakresie Pielęgniarstwa anestezjologicznego i intensywnej opieki w położnictwie 
i ginekologii dla położnych: https://www.cmkp.edu.pl/wp-content/uploads/2025/05/Kurs-kwalifikacyjny-
piel.-anestez.-intens.-op.-pol.-gin.pdf  

3.15 Kurs kwalifikacyjny w zakresie Pielęgniarstwa operacyjnego dla położnych: 
https://www.cmkp.edu.pl/wp-content/uploads/2025/05/Pielegniarstwo-operacyjne-dla-poloznych.pdf  

 
4. Tematyka kursów dokształcających i linki do programów. 
4.1 Aktywne prowadzenie porodu, pozycje wertykalne w porodzie, dla położnych  

https://nipip.pl/wp-content/uploads/2026/03/Program-kursu-doksztalcajacego-Aktywne-prowadzenie-
porodu-pozycje-wertykalne-w-porodzie-1.pdf  

4.2 Ordynowanie leków w praktyce, dla pielęgniarek/pielęgniarzy i położnych  
https://nipip.pl/wp-content/uploads/2026/03/Program-kursu-doksztalcajacego-Ordynowanie-lekow-w-
praktyce.pdf  

4.3 Opieka koordynowana w podstawowej opiece zdrowotnej, dla pielęgniarek/pielęgniarzy 
https://nipip.pl/wp-content/uploads/2026/03/Program-kursu-doksztalcajacego-Opieka-koordynowana-
w-Podstawowej-Opiece-Zdrowotnej.pdf   

4.4 Aspekty opieki pielęgniarskiej nad pacjentem ze stomią, w tym zapobieganie powikłaniom, dla 
pielęgniarek/pielęgniarzy  
https://nipip.pl/wp-content/uploads/2026/03/Program-kursu-doksztalcajacego-Aspekty-opieki-
pielegniarskiej-nad-pacjentem-ze-stomia-w-tym-zapobieganie-powiklaniom.pdf  

4.5 Sztuczna inteligencja (Artificial Intelligence - AI) w pracy pielęgniarki, pielęgniarza, położnej, położnego 
https://nipip.pl/wp-content/uploads/2026/03/DAI-program.pdf  

4.6 Prawo medyczne w pracy pielęgniarki, pielęgniarza, położnej, położnego 
https://nipip.pl/wp-content/uploads/2026/03/DPRA-program.pdf  

4.7 Zarządzanie w ochronie zdrowia  
https://nipip.pl/wp-content/uploads/2026/03/DZOZ-program.pdf  

4.8 Kontraktowanie świadczeń zdrowotnych  
https://nipip.pl/wp-content/uploads/2026/03/DKSZ-program.pdf  

https://www.cmkp.edu.pl/wp-content/uploads/2025/05/Terapia-bolu-przewleklego-u-doroslych.pdf
https://www.cmkp.edu.pl/wp-content/uploads/2025/05/Kurs-spec.-Opieka-nad-chorymi-doroslymi-%E2%80%93-nowotwory.pdf
https://www.cmkp.edu.pl/wp-content/uploads/2025/05/Kurs-spec.-Opieka-nad-chorymi-doroslymi-%E2%80%93-nowotwory.pdf
https://www.cmkp.edu.pl/wp-content/uploads/2025/05/Leczenie-ran-dla-poloznych.pdf
https://www.cmkp.edu.pl/wp-content/uploads/2025/05/Leczenie-ran-dla-poloznych.pdf
https://www.cmkp.edu.pl/wp-content/uploads/2025/05/Program-kursu-Diagnostyka-ultrasonograficzna-w-poloznictwie-i-ginekologii.pdf
https://www.cmkp.edu.pl/wp-content/uploads/2025/05/Program-kursu-Diagnostyka-ultrasonograficzna-w-poloznictwie-i-ginekologii.pdf
https://www.cmkp.edu.pl/wp-content/uploads/2026/01/Program_kursu_specjalistycznego_w_zakresie_szczepien_ochronnych_dla_pielegniarek_i_poloznych.pdf
https://www.cmkp.edu.pl/wp-content/uploads/2026/01/Program_kursu_specjalistycznego_w_zakresie_szczepien_ochronnych_dla_pielegniarek_i_poloznych.pdf
https://www.cmkp.edu.pl/wp-content/uploads/2026/01/Program_kursu_specjalistycznego_w_zakresie_szczepien_ochronnych_dla_pielegniarek_i_poloznych.pdf
https://www.cmkp.edu.pl/wp-content/uploads/2025/05/Kurs-kwalifikacyjny-w-dz.-piel.-anestezjologicznego-i-intensywnej-opieki.pdf
https://www.cmkp.edu.pl/wp-content/uploads/2025/05/Kurs-kwalifikacyjny-w-dz.-piel.-anestezjologicznego-i-intensywnej-opieki.pdf
https://www.cmkp.edu.pl/wp-content/uploads/2025/05/Pielegniarstwo-operacyjne-dla-pielegniarek.pdf
https://www.cmkp.edu.pl/wp-content/uploads/2025/05/Pielegniarstwo-operacyjne-dla-pielegniarek.pdf
https://www.cmkp.edu.pl/wp-content/uploads/2025/05/Kurs-kwalifikacyjny-piel.-opieki-dlugoterminowej.pdf
https://www.cmkp.edu.pl/wp-content/uploads/2025/05/Kurs-kwalifikacyjny-piel.-opieki-dlugoterminowej.pdf
https://www.cmkp.edu.pl/wp-content/uploads/2025/05/Kurs-kwalifikacyjny-piel.-anestez.-intens.-op.-pol.-gin.pdf
https://www.cmkp.edu.pl/wp-content/uploads/2025/05/Kurs-kwalifikacyjny-piel.-anestez.-intens.-op.-pol.-gin.pdf
https://www.cmkp.edu.pl/wp-content/uploads/2025/05/Pielegniarstwo-operacyjne-dla-poloznych.pdf
https://nipip.pl/wp-content/uploads/2026/03/Program-kursu-doksztalcajacego-Aktywne-prowadzenie-porodu-pozycje-wertykalne-w-porodzie-1.pdf
https://nipip.pl/wp-content/uploads/2026/03/Program-kursu-doksztalcajacego-Aktywne-prowadzenie-porodu-pozycje-wertykalne-w-porodzie-1.pdf
https://nipip.pl/wp-content/uploads/2026/03/Program-kursu-doksztalcajacego-Ordynowanie-lekow-w-praktyce.pdf
https://nipip.pl/wp-content/uploads/2026/03/Program-kursu-doksztalcajacego-Ordynowanie-lekow-w-praktyce.pdf
https://nipip.pl/wp-content/uploads/2026/03/Program-kursu-doksztalcajacego-Opieka-koordynowana-w-Podstawowej-Opiece-Zdrowotnej.pdf
https://nipip.pl/wp-content/uploads/2026/03/Program-kursu-doksztalcajacego-Opieka-koordynowana-w-Podstawowej-Opiece-Zdrowotnej.pdf
https://nipip.pl/wp-content/uploads/2026/03/Program-kursu-doksztalcajacego-Aspekty-opieki-pielegniarskiej-nad-pacjentem-ze-stomia-w-tym-zapobieganie-powiklaniom.pdf
https://nipip.pl/wp-content/uploads/2026/03/Program-kursu-doksztalcajacego-Aspekty-opieki-pielegniarskiej-nad-pacjentem-ze-stomia-w-tym-zapobieganie-powiklaniom.pdf
https://nipip.pl/wp-content/uploads/2026/03/DAI-program.pdf
https://nipip.pl/wp-content/uploads/2026/03/DPRA-program.pdf
https://nipip.pl/wp-content/uploads/2026/03/DZOZ-program.pdf
https://nipip.pl/wp-content/uploads/2026/03/DKSZ-program.pdf
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4.9 Trudne rozmowy z pacjentem i rodziną  
https://nipip.pl/wp-content/uploads/2026/03/DTRP-program.pdf  

 
5. Wykonawca zobowiązany jest do realizacji każdego kursu specjalistycznego i kwalifikacyjnego zgodnie 
z programem zatwierdzonym przez Ministra Zdrowia, a kursu dokształcającego z zgodnie z programem 
zamieszczonym na stronie www Naczelnej Izby Pielęgniarek i Położnych, z uwzględnieniem wszystkich jego 
aktualizacji. W przypadku wprowadzenia zmian do programu kursu w trakcie trwania realizacji zamówienia, 
Wykonawca ma obowiązek dostosować każdy kurs, który nie został jeszcze rozpoczęty, do nowej wersji 
programu. 
W sytuacji, gdy zmiany w programie kursu będą miały charakter istotny i mogą wpływać na koszty realizacji, 
Zamawiający zastrzega sobie możliwość przeprowadzenia negocjacji z Wykonawcą w zakresie dostosowania 
warunków zamówienia. Brak porozumienia stron co do nowych warunków może skutkować odstąpieniem 
przez Zamawiającego od realizacji zamówienia w danym zakresie, bez prawa Wykonawcy do dochodzenia 
roszczeń z tego tytułu. 
 
6. Wykonawca zobowiązany jest do organizacji kursu, w tym w szczególności do zapewnienia kadry 
dydaktycznej do realizacji wszystkich zajęć przewidzianych w programie każdego kursu, zgodnie 
z wymaganymi kwalifikacjami określonymi w programach kursów oraz w Rozporządzeniu Ministra Zdrowia 
z dnia 16 stycznia 2026 r. w sprawie kształcenia podyplomowego pielęgniarek i położnych (Dz. U. z 2026 r. poz. 
57). 
 
7. Wszystkie kursy muszą być realizowane na terenie właściwego obszaru terytorialnego i są przeznaczone 
w pierwszej kolejności dla pielęgniarek, pielęgniarzy oraz położnych zarejestrowanych w danej Okręgowej 
Izbie Pielęgniarek i Położnych. W uzasadnionych przypadkach, takich jak brak dostępnych miejsc na danym 
kursie lub brak kursu w wymaganym terminie w danym okręgu, Zamawiający dopuszcza możliwość udziału 
w kursie osób zarejestrowanych w innej Okręgowej Izbie Pielęgniarek i Położnych. 
8. Zgodnie z założeniami Projektu jedna osoba może wziąć udział tylko w jednym kursie stacjonarnym (tj. 
jednej edycji kursu dokształcającego, specjalistycznego, kwalifikacyjnego, z wyłączeniem kursu 
uzupełniającego z zakresu pielęgniarstwa dla położnych, zgodnie z Regulaminem rekrutacji i uczestnictwa w 
projekcie) niezależnie od terminu realizacji, miejsca realizacji czy Organizatora kształcenia. Zasada ta dotyczy 
całego okresu realizacji projektu tj. od 01.01.2025 r. do 31.05.2027 r. W razie wystąpienia wątpliwości co do 
spełnienia warunku kwalifikowalności uczestnika/uczestniczki, Wykonawca ma obowiązek zweryfikowania 
stanu faktycznego we współpracy z Zamawiającym oraz innymi Wykonawcami realizującymi kursy w ramach 
Projektu (wykaz dostępny na stronie https://nipip.pl/projekt/). Dotyczy to w szczególności sytuacji, gdy w 
danym okręgu działa więcej niż jeden Wykonawca wyłoniony w odrębnych postępowaniach – w takim 
przypadku Wykonawcy są zobowiązani do wzajemnego informowania się i koordynacji procesu kwalifikacji, 
aby zapobiec podwójnemu udziałowi tej samej osoby w Projekcie, który skutkowałby niekwalifikowalnością 
uczestnika/uczestniczki. Zamawiający nie ponosi kosztów i nie dokonuje płatności za udział osób uznanych za 
niekwalifikowalne. 
 
8. Zamawiający dopuszcza możliwość realizacji zajęć stażowych na terenie sąsiedniego obszaru terytorialnego 
o ile spełnione zostaną łącznie wszystkie poniższe warunki: 
- na obszarze terytorialnym na który jest składana oferta nie ma odpowiednich placówek stażowych, w których 
można przeprowadzić zajęcia zgodnie z programem danego kursu; 
- wskazana placówka jest położona możliwie blisko granic obszaru terytorialnego, na który jest składana oferta; 
- Zamawiający zaakceptował daną lokalizację poprzez przyjęcie oferty Wykonawcy lub przed rozpoczęciem 
kursu wyraził zgodę na realizację zajęć stażowych na terenie sąsiedniego obszaru terytorialnego. 
 
9. Szczegółowy opis warunków realizacji kursów został określony w załączniku nr 8 do niniejszego zapytania 
ofertowego. Wykonawca zobowiązany jest do realizacji każdego kursu zgodnie z przepisami w Rozporządzeniu 
Ministra Zdrowia z dnia 16 stycznia 2026 r. w sprawie kształcenia podyplomowego pielęgniarek i położnych 

https://nipip.pl/wp-content/uploads/2026/03/DTRP-program.pdf
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(Dz. U. z 2026 r. poz. 57), z uwzględnieniem wszelkich obowiązujących aktualizacji oraz: dla kursów 
specjalistycznych i kwalifikacyjnych - zgodnie z programem zatwierdzonym przez Ministra Zdrowia; dla kursów 
dokształcających – zgodnie z programami kursów zamieszczonymi na stronie www Naczelnej Izby Pielęgniarek 
i Położnych 
 
10. Dzienny limit godzin w ramach wykładów/ćwiczeń i zajęć seminaryjnych nie może przekroczyć 10 godzin 
dydaktycznych (45 minut) na uczestnika. Zamawiający nie dopuszcza realizacji części programu kursu w formie 
samokształcenia. Całkowity wymiar godzin kursu musi być w pełni zrealizowany w formie rzeczywistych zajęć 
dydaktycznych prowadzonych przez kadrę, zgodnie z programem kursu i wymaganiami rozporządzenia; 
godziny te nie mogą być zastąpione samokształceniem. 
 
11. Kursy nie mogą być realizowane w formie on-line (dotyczy także formuły live online).  
 
12. Nie dopuszcza się łączenia kilku edycji kursów czy kilku różnych kursów w celu wspólnej realizacji zajęć. 
 
13. Liczba osób na ćwiczeniach, seminariach i innych formach kształcenia określonych w programie kursu nie 
może przekraczać limitów wynikających z zapisów zawartych w programie danego kursu.  

 
14. Wykonawca jest zobowiązany dołączyć do oferty Załącznik nr 7 Propozycja harmonogramu realizacji 
kursów. Ostateczny harmonogram realizacji kursów zostanie ustalony przy podpisaniu umowy z Wykonawcą. 
Zamawiający zastrzega sobie prawo do dokonania zmian i podjęcia ostatecznej decyzji odnośnie terminów 
realizacji poszczególnych edycji, jeżeli terminy zaproponowane przez Wykonawcę mogą spowodować 
zagrożenia w wykonaniu zobowiązań Zamawiającego wobec Instytucji Pośredniczącej.  
 
15. Na uzasadniony wniosek Wykonawcy możliwe jest przesunięcie terminów rozpoczęcia realizacji kursów 
przez Wykonawcę, kursu o ile zmiana ta nie będzie powodowała zagrożenia w wykonaniu zobowiązań 
Zamawiającego wobec Instytucji Pośredniczącej. 
 
16. Realizacja kursów może rozpocząć się od dnia ogłoszenia konkursu, tj. przed zakończeniem postępowania 
ofertowego oraz przed podpisaniem umowy z Zamawiającym, pod warunkiem że sposób realizacji kursów jest 
zgodny z postanowieniami niniejszego zapytania ofertowego. Działania takie odbywają się wyłącznie na ryzyko 
Wykonawcy, który nie może kierować wobec Zamawiającego żadnych roszczeń ani pretensji w przypadku, gdy 
jego oferta nie zostanie ostatecznie wybrana. 
 

17. W jednej edycji kursu może wziąć udział 28 uczestników i uczestniczek, z wyjątkiem kursów: 

• Komunikowanie interpersonalne w pielęgniarstwie dla pielęgniarek i położnych  

• Zarządzanie w ochronie zdrowia  

• Kontraktowanie świadczeń zdrowotnych  

• Trudne rozmowy z pacjentem i rodziną  
w których liczba uczestników/uczestniczek wynosi 24.  
 
Zamawiający dopuszcza możliwość realizacji edycji kursu dla liczby uczestników innej niż wskazana powyżej, 
tj. zarówno mniejszej, jak i większej, pod warunkiem uzyskania uprzedniej zgody Zamawiającego oraz przy 
zachowaniu warunków określonych w części VI zapytania ofertowego. 
 
Zamawiający dopuszcza również możliwość zmiany liczby realizowanych edycji poszczególnych kursów 
objętych umową, zarówno poprzez ich zwiększenie, jak i zmniejszenie. Zmiana taka, odpowiednio 
uzasadniona, każdorazowo wymaga uprzedniej zgody Zamawiającego 
 
18. W przypadku zmiany liczby edycji danego kursu lub zmiany liczby uczestników i uczestniczek poszczególnej 
edycji kursu Wykonawca zobowiązany jest do: 
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- uzyskania pisemnej zgody Zamawiającego na zmianę liczby edycji kursu lub liczby uczestników w danej edycji 
(dopuszczalną formą zgody jest również poczta elektroniczna), 
- ostateczna cena brutto za jedną edycję kursu będzie obliczana jako iloczyn ceny brutto za jednego uczestnika 
oraz rzeczywistej liczby uczestników tej edycji. 
 
19. Zamawiający zastrzega sobie prawo do odwołania realizacji edycji kursu, jeżeli liczba zrekrutowanych 
uczestników/uczestniczek będzie mniejsza lub większa niż 24 osoby dla kursów:  

• Komunikowanie interpersonalne w pielęgniarstwie dla pielęgniarek i położnych  

• Zarządzanie w ochronie zdrowia  

• Kontraktowanie świadczeń zdrowotnych  

• Trudne rozmowy z pacjentem i rodziną  
i 28 osób dla pozostałych kursów. 
 
20. Wykonawca zobowiązany jest do zapewnienia uczestnikom i uczestniczkom każdego kursu dodatkowego 
wsparcia w postaci cateringu (nie dotyczy zajęć stażowych) podczas realizacji usługi, zgodnie z opisem: 
a) w przypadku zajęć całodziennych obejmujących od 7 do 10 godzin dydaktycznych: przerwa kawowa lub 
zimny bufet oraz lunch/obiad; 
b) w przypadku zajęć całodziennych obejmujących do 6 godzin dydaktycznych: zimny bufet; 
c) w przypadku zajęć całodziennych obejmujących do 4 godzin dydaktycznych: przerwa kawowa lub zimny 
bufet. 
• Przerwa kawowa – obejmuje co najmniej kawę, herbatę, wodę, mleko, cukier, cytryna, drobne słone lub 
słodkie przekąski typu paluszki lub kruche ciastka lub owoce; 
• Zimny bufet – obejmuje co najmniej kawę, herbatę, wodę, soki, mleko, cukier, cytryna drobne słone lub 
słodkie przekąski typu paluszki lub kruche ciastka lub owoce, kanapki, przekąski koktajlowe; 
• Lunch/obiad – obejmuje co najmniej dwa dania (zupa i drugie danie) oraz napój; 
Usługi cateringowe obejmują wszystkich uczestników oraz osoby prowadzące zajęcia/egzaminy. Catering musi 
uwzględniać zalecenia dietetyczne uczestników, jeśli są zgłoszone. 
 
21. Wykonawca zobowiązany jest do dostarczenia każdemu uczestnikowi i każdej uczestniczce kompletu 24 
podręczników w formie wybranej przez Wykonawcę – drukowanej lub w formie umożliwiającej swobodne 
odczytanie treści każdego podręcznika zarówno w trakcie zajęć, jak i poza nimi, bez konieczności dostępu do 
Internetu i bez ograniczeń czasowych. Materiały te pozostają na stałe do dyspozycji uczestników i uczestniczek. 
Zarówno wersja elektroniczna, jak i drukowana, jeśli dotyczy, musi spełniać standardy dostępności zgodnie 
z zasadą równości szans i niedyskryminacji, w tym z uwzględnieniem potrzeb osób z niepełnosprawnościami 
oraz zgodnie z zasadami horyzontalnymi obowiązującymi w projektach współfinansowanych ze środków Unii 
Europejskiej. 
Szczegółowa specyfikacja wymagana dla druku oraz wersji elektronicznej podręczników zawarta jest 
w Załączniku nr 8 do niniejszego zapytania ofertowego. 
Uczestnik otrzymuje komplet 24 podręczników opracowanych w ramach projektu jako dodatkową formę 
wsparcia, niezależnie od wybranego kursu stacjonarnego, w celu umożliwienia samokształcenia również 
w innych obszarach tematycznych. Rozwiązanie to ma na celu poszerzenie wiedzy i kompetencji uczestników 
oraz zwiększenie trwałości efektów projektu. 
 
22. Wyposażenie sali wykładowej oraz sal przeznaczonych do innych form zajęć (np. ćwiczeń) musi być zgodne 
z wymaganiami określonymi w programie kursu. Dotyczy to zarówno urządzeń multimedialnych, jak 
i wyposażenia medycznego, w tym sprzętu, fantomów i innych pomocy dydaktycznych wskazanych 
w programie. Wykonawca zobowiązany jest do zapewnienia pełnej sprawności technicznej wyposażenia oraz 
jego zgodności z obowiązującymi przepisami bezpieczeństwa i higieny pracy. 
 
23. Wykonawca zobowiązany jest do przeprowadzenia kwalifikacji uczestników na każdą edycję kursu, zgodnie 
z wymaganiami określonymi w Regulaminie rekrutacji (dostępny na stronie https://nipip.pl/projekt/), a także 

https://nipip.pl/projekt/
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na podstawie przepisów Rozporządzeniu Ministra Zdrowia z dnia 16 stycznia 2026 r. w sprawie kształcenia 
podyplomowego pielęgniarek i położnych (Dz. U. z 2026 r. poz. 57).; oraz zgodnie z aktualnymi instrukcjami 
Systemu Monitorowania Kształcenia (SMK). 
W ramach kwalifikacji Wykonawca ma obowiązek zgromadzić pełną dokumentację potwierdzającą spełnianie 
przez uczestników warunków udziału w kursie. 
 
24. Wykonawca zobowiązany jest do przekazania Zamawiającemu: 
a) Harmonogramu realizacji każdej edycji kursu w terminie minimum 14 dni przed datą rozpoczęcia kursu, na 
wzorze udostępnionym przez Wykonawcę. 
b) Danych wszystkich zakwalifikowanych uczestników i uczestniczek każdej edycji kursu w formacie Excel – 
w terminie do 5 dni od dnia rozpoczęcia kursu- zgodnie z plikiem, który zostanie udostępniony Wykonawcy po 
podpisaniu umowy; plik będzie zawierał wszystkie dane wymagane w formularzu zgłoszeniowym uczestnika, 
którego wzór dostępny jest na stronie https://nipip.pl/projekt/. 
c) Kompletu dokumentów kwalifikacyjnych uczestników i uczestniczek kursu – w terminie do 7 dni od dnia 
rozpoczęcia kursu. Dokumentacja ta powinna zawierać wszystkie wymagane formularze, zaświadczenia 
i oświadczenia potwierdzające spełnienie warunków udziału w kursie, zgodnie z programem kształcenia oraz 
Regulaminem rekrutacji. 
d) Kompletu dokumentów szkoleniowych dotyczących danej edycji kursu – w terminie do 7 dni od dnia 
zakończenia kursu. Dokumentacja ta obejmuje m.in. listy obecności, dziennik zajęć, protokoły z egzaminów, 
ankiety ewaluacyjne oraz inne dokumenty wymagane przepisami prawa i wytycznymi projektu. 
 
25. Wykonawca ma obowiązek prowadzić dokumentację wyłącznie na wzorach formularzy dostarczonych 
przez Zamawiającego. Wzory dokumentów mogą ulec zmianie w trakcie trwania umowy, a Wykonawca 
zobowiązany jest każdorazowo stosować aktualne wersje dokumentów, obowiązujące w dniu realizacji danej 
edycji kursu. 
 
26. Wykonawca zobowiązuje się poddać kontroli realizacji kursów, w szczególności wizytom monitoringowym, 
na zasadach określonych w umowie o realizację kursów zawartej pomiędzy Zamawiającym a  Wykonawcą. 
 
27. Wykonawca zobowiązuje się do przekazania uczestnikom i uczestniczkom każdej edycji kursu informację 
o obowiązku udziału w szkoleniach doskonalących e-learningowych za pośrednictwem platformy 
e- learningowej udostępnionej przez Zamawiającego oraz o dostępności platformy.  
W tym celu Wykonawca: 
- przed rozpoczęciem każdego kursu przeprowadzi szkolenie dla uczestników z zakresu korzystania z platformy 
e-learningowej, obejmujące m.in. prezentację filmu instruktażowego dostępnego na stronie 
https://nipip.pl/projekt/platforma-szkoleniowa/#opis   
- przekaże uczestnikom i uczestniczkom oraz zamieści na stronie www Wykonawcy: informację o dostępności 
platformy e-learningowej, materiały informacyjne dotyczące platformy oraz instrukcję użytkowania  
- przekaże uczestnikom i uczestniczkom opracowane przez Zamawiającego instrukcje logowania  
- zobowiąże się do poinformowania uczestników i uczestniczki, że realizacja co najmniej jednego kursu e-
learningowego stanowi obowiązkowy element udziału w projekcie, 
- w razie potrzeby udzieli uczestnikom i uczestniczkom wsparcia organizacyjnego (np. udostępni stanowisko 
komputerowe lub salę z dostępem do Internetu) w celu odbycia kursu on-line, 
- przekaże uczestnikom i uczestniczkom dane dostępowe (login/hasło) otrzymane od Zamawiającego, 
z zachowaniem przepisów o ochronie danych osobowych 
 
28. Wykonawca zapewni realizację zamówienia z poszanowaniem zasad horyzontalnych na każdym etapie 
realizacji oraz przez wszystkie osoby zaangażowane w realizację zamówienia, w zakresie:  
a) zasady równości szans i niedyskryminacji, w tym dostępności dla osób z niepełnosprawnościami 
z uwzględnieniem spełnienia wymagań określonych dostępności dla polityki spójności 2021-2027, 
stanowiących Załącznik nr 2 do Wytycznych dotyczących zasad równościowych; 

https://nipip.pl/projekt/
https://nipip.pl/projekt/platforma-szkoleniowa/#opis
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b) zasady równości kobiet i mężczyzn;  
c) zasady zrównoważonego rozwoju;  
d) zasady ,,nie czyń poważnych szkód” (DNSH - Do Not Significant Harm) oraz z przestrzeganiem Karty Praw 
Podstawowych Unii Europejskiej (KPP) oraz Konwencji ONZ o Prawach Osób Niepełnosprawnych (KPON). 
 
29. Obowiązki w zakresie informacji i promocji. 
Wykonawca, a także wszystkie osoby i podmioty zaangażowane w realizację zamówienia, zobowiązani są do 
bieżącego informowania uczestników i uczestniczek kursu o współfinansowaniu usług ze środków Programu 
Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego (FERS) oraz Europejskiego Funduszu Społecznego Plus (EFS+). 
Wykonawca zobowiązuje się do: 
a) stosowania aktualnych wytycznych dotyczących informacji i promocji projektów finansowanych z FERS i 
EFS+, 
b) zamieszczania w widocznym miejscu plakatu informacyjnego w formacie co najmniej A3, we wszystkich 
lokalizacjach, w których realizowane będą działania projektowe, 
c) zamieszczenia na swojej stronie internetowej oraz w mediach społecznościowych informacji o realizowanym 
zamówieniu współfinansowanym ze środków Funduszy Europejskich, zgodnie z obowiązującymi Wytycznymi 
w zakresie informacji i promocji; informacja ta powinna zawierać wszystkie wymagane elementy 
identyfikacyjne, w tym m.in. logotypy, nazwę projektu, nazwę programu oraz wskazanie źródeł finansowania. 
c) umieszczania obowiązujących logotypów na wszystkich materiałach przekazywanych uczestnikom (np. 
dokumentacja kursowa, zaświadczenia, listy, prezentacje wykładowców i innych osób prowadzących zajęcia, 
itp.) oraz na dokumentach związanych z realizacją umowy, 
d) niewykorzystywania własnych logotypów Wykonawcy na żadnych materiałach związanych z projektem, 
zarówno drukowanych, jak i elektronicznych, 
e) stosowania wyłącznie wzorów materiałów informacyjnych i promocyjnych przekazanych przez 
Zamawiającego – zarówno na etapie podpisania umowy, jak i w trakcie jej realizacji, w przypadku aktualizacji 
wzorów. 
 
Treść i forma publikowanych informacji muszą być każdorazowo konsultowane i zatwierdzane przez 
Zamawiającego przed ich upublicznieniem. 
Zamawiający zastrzega sobie prawo do weryfikacji zgodności stosowanych oznaczeń z obowiązującymi 
wytycznymi. 
 
W celu efektywnej realizacji zadań w zakresie informacji i promocji Wykonawca jest zobowiązany do założenia 
strony www lub profilu w co najmniej jednym medium społecznościowym – o ile dotychczas nie ich posiadał, 
w celu bieżącego informowania o działaniach realizowanych w wyniku zawarcia umowy z Zamawiającym. 
 
V. TERMIN REALIZACJI ZAMÓWIENIA 
 
Zamówienie musi zostać zrealizowane do dnia 30 kwietnia 2027 r. Oznacza to, że wszystkie edycje kursów 
przewidziane do realizacji w ramach Zamówienia muszą zakończyć się najpóźniej w tym terminie. Za realizację 
zamówienia rozumie się zakończenie realizacji edycji kursu oraz jego rozliczenie, tj. dostarczenie do siedziby 
Zamawiającego kompletu dokumentów kwalifikacyjnych, szkoleniowych oraz dokumentów zapłaty (faktury). 
Termin ten jest ostateczny i nie podlega przedłużeniu. 
 
VI. WARUNKI ZMIANY UMOWY 
1. Zamawiający przewiduje możliwość zmiany istotnych postanowień zawartej umowy (wzór umowy 

z Wykonawcą stanowi Załącznik nr 9 do zapytania ofertowego) w stosunku do treści oferty na podstawie, 
której dokonano wyboru Wykonawcy, o ile zmiany te wynikły z okoliczności, których nie można było 
przewidzieć w chwili zawarcia umowy. Zmiany mogą dotyczyć terminu obowiązywania Umowy, 
harmonogramu, miejsca i terminów realizacji, liczby edycji oraz wynagrodzenia i mogą zostać dokonane 
w następujących przypadkach:  
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a. wystąpienia siły wyższej czyli niezależnego od stron zdarzenia, którego strony nie mogły przewidzieć 
i któremu nie mogły zapobiec, ani któremu nie mogą przeciwdziałać, a które uniemożliwia 
Wykonawcy wykonanie w części lub w całości jego zobowiązań umownych; 

b. zmiany przepisów prawa powszechnie obowiązującego w zakresie istotnie wpływającym na 
realizację przedmiotu umowy; 

c. wydania decyzji, opinii lub innego aktu administracyjnego przez organ administracji publicznej, która 
w istotny sposób wpłynie na realizację przedmiotu umowy w zakresie terminu realizacji danej części 
zamówienia, w tym również zmian w programie (programach) kształcenia zatwierdzonych prze 
ministra właściwego do spraw zdrowia, które w istotny sposób wpływają na realizację przedmiotu 
zamówienia; 

d. zmiana w zakresie wynagrodzenia Wykonawcy - w przypadku zmiany stawki podatku od towarów 
i usług, lub w przypadku zaistnienia okoliczności, o których mowa w lit. c powyżej, - jeżeli zmiany te 
będą miały wpływ na koszty wykonania przedmiotu umowy przez Wykonawcę. 

Nie stanowi zmiany istotnych postanowień umowy zmiana liczby uczestników w ramach danej edycji. 
2. O konieczności dokonania zmiany strona wnosząca o dokonanie zmiany zawiadomi drugą stronę  z co 

najmniej 14 dniowym wyprzedzeniem. Wniosek o zmianę umowy pochodzący od Wykonawcy musi 
zawierać uzasadnienie oraz udokumentowanie okoliczności, na które powołuje się Wykonawca. 

3. Zamawiający przewiduje możliwość zlecenia przez Wykonawcę innej osobie wykonywania usługi będące 
przedmiotem niniejszego zapytania, jeżeli wystąpią okoliczności uniemożliwiające realizację zamówienia, 
a których nie można było wcześniej przewidzieć, w szczególności:   
a. choroba osoby realizującej usługę, 
b. szczególna sytuacja zawodowa osoby realizującej usługę (w szczególności wyjazd służbowy, 

przeniesienie na inną placówkę, zmiana zakresu obowiązków i/lub godzin pracy u obecnego 
pracodawcy),  

c. szczególna sytuacja rodzinna osoby realizującej usługę (w szczególności np. opieka nad osobą 
zależną).  

Osoba, której Wykonawca zlecił wykonanie usługi musi spełniać warunki określone w części VIII pkt. 16 
zapytania ofertowego, a także posiadać doświadczenie umożliwiające uzyskanie co najmniej takiej samej 
liczby punktów w kryterium merytoryczno/jakościowym, jaką uzyskał Wykonawca podczas postępowania 
ofertowego, o ile liczba punktów miałaby wpływ na wynik postępowania i udzielenie zamówienia 
Wykonawcy. 

4. Zamawiający zastrzega sobie prawo do udzielenia Wykonawcy realizacji dodatkowych usług, nieobjętych 
zamówieniem podstawowym, o ile stały się niezbędne i zostały spełnione łącznie następujące warunki: 
a. zmiana Wykonawcy nie może zostać dokonana z powodów ekonomicznych lub technicznych, 

w szczególności dotyczących zamienności lub interoperacyjności 
usług zamówionych w ramach zamówienia podstawowego, 

b. zmiana Wykonawcy spowodowałaby istotną niedogodność lub znaczne 
zwiększenie kosztów dla Zamawiającego, 

c. wartość każdej kolejnej zmiany nie przekracza 50% wartości zamówienia określonej pierwotnie 
w umowie. 

5. Zamawiający zastrzega sobie prawo do dokonania zmian w umowie, o ile zmiana nie prowadzi do 
zmiany charakteru umowy i zostały spełnione łącznie następujące warunki: 

a. konieczność zmiany umowy spowodowana jest okolicznościami, których Zamawiający, działając 
z należytą starannością, nie mógł przewidzieć,  

b. wartość zmiany nie przekracza 50% wartości zamówienia określonej pierwotnie w umowie. 
6. Wykonawcę może zastąpić nowy Wykonawca: 

a. w wyniku sukcesji, wstępując w prawa i obowiązki Wykonawcy, w następstwie przejęcia, połączenia, 
podziału, przekształcenia, upadłości, restrukturyzacji, dziedziczenia lub nabycia Wykonawcy lub jego 
przedsiębiorstwa, o ile nowy Wykonawca spełnia warunki udziału w postępowaniu oraz nie pociąga 
to za sobą innych istotnych zmian umowy, a także nie ma na celu uniknięcia stosowania zasady 
konkurencyjności, lub 
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b. w wyniku przejęcia przez Zamawiającego zobowiązań Wykonawcy względem jego podwykonawców 
– w przypadku zmiany podwykonawcy, Zamawiający może zawrzeć umowę z nowym podwykonawcą 
bez zmiany warunków realizacji zamówienia z uwzględnieniem dokonanych płatności z tytułu 
dotychczas zrealizowanych prac. 

7. Zamawiający zastrzega sobie prawo do zmiany umowy, o ile zmiana nie prowadzi do zmiany charakteru 
umowy a łączna wartość zmian jest mniejsza niż 140 000 EUR i jednocześnie jest mniejsza od 10% wartości 
zamówienia określonej pierwotnie w umowie. 

8. Zamawiający może wyrazić zgodę na realizację danej edycji kursu dla innej liczby 
uczestników/uczestniczek niż 24 osoby dla kursów:  

• Komunikowanie interpersonalne w pielęgniarstwie dla pielęgniarek i położnych  
• Zarządzanie w ochronie zdrowia  
• Kontraktowanie świadczeń zdrowotnych  
• Trudne rozmowy z pacjentem i rodziną  

i 28 osób dla pozostałych kursów. 
 

Decyzję o realizacji edycji z liczbą uczestników mniejszą lub większą niż 24 lub 28 osób (odpowiednio dla 
ww. rodzajów kursów) podejmuje Zamawiający, po otrzymaniu od Wykonawcy wniosku wraz z informacją 
o liczbie zrekrutowanych osób.  
 

9. Zamawiający może wyrazić zgodę na realizację dodatkowych edycji kursów realizowanych przez 
Wykonawcę. Decyzję o realizacji dodatkowych edycji podejmuje Zamawiający, po otrzymaniu od 
Wykonawcy wniosku wraz z informacją o rodzaju kursu, liczbie edycji i liczbie zrekrutowanych osób. 

10. Zamawiający zastrzega sobie prawo do odwołania danej edycji kursu, jeżeli liczba uczestników 
zrekrutowanych na tę edycję jest mniejsza lub większa niż 24 lub 28 osób (odpowiednio dla rodzajów 
kursów wskazanych w pkt. 8). 

11. Na uzasadniony wniosek Wykonawcy możliwa jest zmiana terminów realizacji przez Wykonawcę 
poszczególnych edycji kursu o ile zmiana ta nie będzie powodowała zagrożenia w wykonaniu zobowiązań 
Zamawiającego wobec Instytucji Pośredniczącej. 

12. Odwołanie, zwiększenie lub zmniejszenie zakresu zamówienia z przyczyn niezależnych od Zamawiającego 
nie stanowi podstawy do roszczeń Wykonawcy, o ile nie zostało inaczej uzgodnione przez Strony. 
Postanowienie to nie dotyczy zmian zakresu zamówienia wprowadzanych za zgodą Zamawiającego, w 
szczególności w wyniku aneksu do umowy. 

13. Zmiany w umowie, o których mowa w ust. 1-12 mogą zostać dokonane wyłącznie, jeżeli nie naruszy to 
przepisów prawa powszechnie obowiązującego oraz wytycznych kwalifikowalności wydatków na lata 
2021-2027 wydanych przez Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej podstawie art. 5 ust. 1 pkt 2 ustawy 
z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadań finansowanych ze środków europejskich w 
perspektywie finansowej 2021-2027. 
 

Wszelkie zmiany Umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności, z wyjątkiem przypadków, gdy 
zmiana dotyczy: liczby uczestników, którzy ukończyli daną edycję kursu w stosunku do liczby określonej 
w Umowie (tj. 24 lub 28 osób, odpowiednio dla rodzajów kursów wskazanych w pkt. 8), niezrealizowania edycji 
kursu z przyczyn usprawiedliwionych i zatwierdzonych przez Zamawiającego lub przesunięcia terminu 
realizacji kursu za zgodą Zamawiającego – w takich sytuacjach zmiany te nie wymagają zawarcia aneksu do 
Umowy. 

VII. WYMAGANIA I OBOWIĄZKI WOBEC WYKONAWCY 
1. Wykonawca ponosi wszelkie koszty związane z realizacją usługi. 
2. Wykonawca zobligowany jest wskazać z imienia i nazwiska kadrę dydaktyczną, której zleci realizację 

zamówienia.  
3. Zamawiającemu przysługuje prawo do odstąpienia od Umowy w całości lub w części w trybie 

natychmiastowym z zachowaniem prawa do naliczania kar umownych, określonych w § 7  Umowy 
w przypadku, gdy: 
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a) Wykonawca realizować będzie kurs niezgodnie z ustalonym harmonogramem i nie uzyska wcześniej 
zgody na zmianę (dotyczy to czasu lub/i miejsca realizacji kursu), 
b) Wykonawca realizować będzie kurs niezgodnie z Programem kształcenia kursu i/lub niezgodnie 
z Ustawą o zawodach pielęgniarki i położnej i/lub niezgodnie z Rozporządzeniem Ministra Zdrowia w 
sprawie kształcenia podyplomowego pielęgniarek i położnych; 
c) Wykonawca realizować będzie kurs poza okręgiem terytorialnym, którego dotyczy oferta i nie uzyskał 
na to zgody Zamawiającego;  
d) Wykonawca nie będzie zrealizował zaleceń pokontrolnych; 
e) Przeprowadzona przez Zamawiającego kontrola potwierdzi zasadność skarg uczestników/uczestniczek 
na jakość kursu; 
g) Wykonawca nie zrealizuje danej edycji kursu z powodu nie podjęcia żadnych czynności zmierzających 
do realizacji danej edycji kursu, w tym w szczególności nie ogłosi edycji w Systemie Monitorowania 
Kształcenia (SMK), nie zamieści informacji o kursie na swojej stronie internetowej, nie rozpocznie 
przyjmowania zgłoszeń oraz nie uzyska uprzedniej pisemnej zgody Zamawiającego na odstąpienie od 
realizacji tej edycji. 

4. Odstąpienie od Umowy jest możliwe w ciągu miesiąca od dowiedzenia się o wystąpieniu przyczyny 
uzasadniającej odstąpienie od Umowy poprzez skierowanego oświadczenia o odstąpieniu do drugiej 
Strony. 

5. W przypadku odstąpienia od Umowy Zamawiający nie traci prawa do żądania należnych kar umownych 
i odszkodowań. 

6. W razie odstąpienia od Umowy Wykonawca niezwłocznie i w obecności przedstawicieli Zamawiającego 
sporządza sprawozdanie o etapie realizacji przedmiotu Umowy.  

7. Odstąpienie od Umowy musi nastąpić w formie pisemnej przesłanej na adres siedziby Wykonawcy lub 
Zamawiającego. 

8. Wykonawca zobowiązany jest do realizacji zamówienia zgodnie z programami zatwierdzonymi przez 
Centrum Medyczne Kształcenia Podyplomowego i zaakceptowanymi przez Ministra Zdrowia (źródło: 
https://www.cmkp.edu.pl/ ), programami zamieszczonymi na stronie www Naczelnej Izby Pielęgniarek 
i Położnych (źródło: https://nipip.pl/projekt/materialy-dla-uczestnikow/#opis), przepisami 
Rozporządzeniu Ministra Zdrowia z dnia 16 stycznia 2026 r. w sprawie kształcenia podyplomowego 
pielęgniarek i położnych (Dz. U. z 2026 r. poz. 57), a także zgodnie z wytycznymi Zamawiającego 
określonymi w niniejszym zapytaniu ofertowym oraz załącznikach do niego. 

 
VIII. WARUNKI UDZIAŁU W POSTĘPOWANIU 
O udzielenie zamówienia mogą ubiegać się Wykonawcy, którzy spełniają poniższe warunki: 
 
1. Wykonawca akceptuje treść zapytania bez zastrzeżeń – złożenie oferty jest uważane za akceptację treści 

zapytania; 
2. Wykonawca spełnia warunki określone w niniejszym zapytaniu ofertowym oraz załącznikach do niego; 
3. Wykonawca posiada ustawowe uprawnienia do prowadzenia kształcenia podyplomowego pielęgniarek 

i położnych lub Wykonawca posiada wpis do Rejestru Podmiotów Prowadzących Kształcenie 
Podyplomowe Pielęgniarek i Położnych na kurs wskazany w niniejszym zapytaniu ofertowym i w okręgu, 
na który składa ofertę (jeśli dotyczy); 
Warunek nie dotyczy Okręgowych Izb Pielęgniarek i Położnych, które decyzją Instytucji Pośredniczącej 
(Ministerstwo Zdrowia) zostały zwolnione z tego obowiązku. 

4. Wykonawca posiada niezbędną wiedzę i doświadczenie oraz dysponuje potencjałem technicznym 
i osobami zdolnymi do wykonania zamówienia (oświadczenie – Załącznik nr 1); 

5. Wykonawca znajduje się w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniającej wykonanie zamówienia 
(oświadczenie – Załącznik nr 1); 

6. Wobec Wykonawcy nie toczy się postępowanie w przedmiocie ogłoszenia upadłości oraz nie jest w stanie 
likwidacji jak również nie istnieją przesłanki do ogłoszenia upadłości lub otwarcia likwidacji (oświadczenie 
– Załącznik nr 1); 

https://www.cmkp.edu.pl/
https://nipip.pl/projekt/materialy-dla-uczestnikow/#opis


 

Strona 36 z 45 

7. Wykonawca nie jest ukarany karą zakazu dostępu do środków publicznych (oświadczenie – Załącznik nr 
1); 

8. Wykonawca ani żadna z osób uprawnionych do reprezentacji Wykonawcy (w przypadku Wykonawcy 
będącego osobą prawną lub jednostką organizacyjną nieposiadającą osobowości prawnej) nie był(a) 
prawomocnie skazany(a) za przestępstwo ścigane z oskarżenia publicznego. W celu potwierdzenia 
spełnienia tego warunku wymagane jest załączenie zaświadczenia o niekaralności z Krajowego Rejestru 
Karnego (KRK) dla Wykonawcy będącego osobą fizyczną lub wspólnikiem spółki cywilnej albo dla każdej 
z osób uprawnionych do reprezentacji Wykonawcy będącego osobą prawną lub jednostką organizacyjną 
nieposiadającą osobowości prawnej, wydanego nie wcześniej niż 30 dni przed podpisaniem oferty. 

9. Wobec Wykonawcy lub osób  uprawnionych do reprezentacji Wykonawcy (w przypadku Wykonawcy 
będącego osobą prawną lub jednostką organizacyjną nieposiadającą osobowości prawnej) nie toczy się 
postępowanie karne w sprawie o czyn z oskarżenia publicznego (oświadczenie –– Załącznik nr 1); 

10. Wykonawca nie został wykreślony z Rejestru Podmiotów Prowadzących Kształcenie Podyplomowe 
Pielęgniarek i Położnych w okresie ostatnich pełnych 3 lat oraz roku bieżącego, tj. w okresie 2023 -2026 
(oświadczenie – Załącznik nr 1); 

11. Wykonawca nie jest powiązany kapitałowo lub osobowo z Zamawiającym (oświadczenie - Załącznik 2); 
12. Wykonawca nie podlega wykluczeniu z postępowania na podstawie na podstawie art. 7 ust. 1 ustawy 

z dnia 13 kwietnia 2022r. o szczególnych rozwiązaniach w zakresie przeciwdziałania wspieraniu agresji na 
Ukrainę oraz służących ochronie bezpieczeństwa narodowego (Dz.U.poz.835) (oświadczenie – Załącznik 
nr 3); 

13. Wykonawca nie zalega z opłacaniem należności z tytułu zobowiązań podatkowych (zaświadczenie 
z Urzędu Skarbowego wystawione nie wcześniej niż 30 dni przed podpisaniem oferty); 

14. Wykonawca nie zalega z opłacaniem należności z tytułu składek na ubezpieczenia społeczne oraz 
wszelkich innych należności o charakterze publicznoprawnym i cywilnoprawnym (zaświadczenie 
z Zakładu Ubezpieczeń Społecznych wystawione nie wcześniej niż 30 dni przed podpisaniem oferty); 

15. Wykonawca składa wyłącznie jedną ofertę na jeden wybrany przez siebie okręg terytorialny (wybraną 
część zamówienia).  W przypadku złożenia przez jednego Wykonawcę ofert na więcej niż jeden z okręgów, 
wszystkie oferty danego Wykonawcy zostaną odrzucone; 

16. Wykonawca na dzień złożenia oferty dysponuje kadrą metodyczną do przeprowadzenia wszystkich 
kursów przewidzianych do realizacji w wybranym przez siebie okręgu terytorialnym i złoży wraz z ofertą 
wykaz osób przewidzianych do realizacji kursów; osoby ujęte w wykazie złożą oświadczenia 
o kwalifikacjach wraz z oświadczeniami potwierdzającymi gotowość udziału w realizacji kursów do 
których zostały wskazane (Załączniki 4.1, 4.2, 4.3, 4.4 oraz 5.1, 5.2 jeżeli dotyczy). Wykonawca przyjmuje 
do wiadomości, że w przypadku wyboru jego oferty do realizacji zobowiązany będzie do złożenia (przed 
podpisaniem umowy lub, w uzasadnionych przypadkach przed rozpoczęciem kursu) dokumentów 
potwierdzających kwalifikacje zawodowe każdej osoby wskazanej do realizacji usługi. 

17. Wykonawca na dzień złożenia oferty posiada umowy o współpracy z podmiotami leczniczymi lub list 
intencyjny podpisany z podmiotami leczniczymi na realizację szkolenia praktycznego do kursów 
realizowanych w ramach złożonej oferty (jeśli dotyczy), na okres zgodny z okresem realizacji zajęć 
stażowych w ramach umowy (kopie umów lub listu intencyjnego potwierdzone za zgodność 
z oryginałem). Wymogu tego nie stosuje się do Wykonawców będących podmiotami leczniczymi, którzy 
w ramach własnego zakładu leczniczego zapewniają realizację szkolenia praktycznego do kursów 
realizowanych w ramach złożonej oferty, na okres zgodny z okresem realizacji umowy i złożą w tym 
zakresie stosowne oświadczenie.  

18. Postępowanie oraz usługi realizowane w ramach umowy są/będą prowadzone z poszanowaniem zasad 
horyzontalnych, tym samym składając ofertę Wykonawca potwierdza, że została ona przygotowana 
w poszanowaniu dla zasad horyzontalnych oraz w przypadku wyboru oferty realizacja zamówienia nastąpi 
z poszanowaniem tych zasad tj.  
a) zasady równości szans i niedyskryminacji, w tym dostępności dla osób z niepełnosprawnościami z 
uwzględnieniem spełnienia wymagań określonych dostępności dla polityki spójności 2021-2027, 
stanowiących Załącznik nr 2 do Wytycznych dotyczących zasad równościowych  
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b) zasady równości kobiet i mężczyzn;  
c) zasady zrównoważonego rozwoju;  
d) zasady ,,nie czyń poważnych szkód” (DNSH - Do Not Significant Harm) oraz z przestrzeganiem Karty 
Praw Podstawowych Unii Europejskiej (KPP) oraz Konwencji ONZ o Prawach Osób Niepełnosprawnych 
(KPON)(oświadczenie – Załącznik nr 1). 
 

Spełnianie warunków udziału w postępowaniu oceniane będzie na zasadzie „spełnia/nie spełnia” – na 
podstawie złożonych wraz z ofertą oświadczeń i dokumentów Wykonawcy 
 
Zamawiający zastrzega sobie prawo do wglądu w dokumentację potwierdzającą wykształcenie i doświadczenie 
osób wskazanych w imieniu Wykonawcy do realizacji zajęć, w tym zwłaszcza, dyplomy, certyfikaty, referencje. 
W razie nieudostępnienia Zamawiającemu ww. dokumentów oferta Wykonawcy ulega odrzuceniu. 
 
IX. PRZYGOTOWANIE OFERTY 
1. Każdy Wykonawca składający ofertę na realizację kursów specjalistycznych, kwalifikacyjnych 

i dokształcających wymienionych w zapytaniu ofertowym może złożyć wyłącznie jedną ofertę na wybraną 
przez siebie część zamówienia. Przez jedną część należy rozumieć realizację wszystkich kursów na jednym 
obszarze terytorialnym, określonym w części III  niniejszego zapytania. 

2. Wymagania podstawowe. 
a) oferta oraz wszelkie załączniki muszą być podpisane przez osobę lub osoby uprawnione do 

reprezentowania Wykonawcy lub upoważnione na mocy stosownych pełnomocnictw; 
b) umocowanie osób podpisujących ofertę musi bezpośrednio wynikać z dokumentów dołączonych do 

oferty; jeżeli upoważnienie takie nie wynika wprost z dokumentu stwierdzającego status prawny 
Wykonawcy (odpisu z właściwego rejestru lub zaświadczenia o wpisie do ewidencji działalności 
gospodarczej lub uchwały lub innego równoważnego dokumentu) to do oferty należy dołączyć 
oryginał lub poświadczoną kopię stosownego dokumentu będącego źródłem umocowania (np. 
pełnomocnictwa) wystawionego przez uprawnione osoby lub organy; 

c) wzory dokumentów dołączonych do niniejszego zapytania powinny zostać wypełnione przez 
Wykonawcę i dołączone do oferty lub przygotowane przez Wykonawcę w formie zgodnej 
z niniejszym zapytaniem; 

d) Wykonawca ponosi wszelkie koszty związane z przygotowaniem i złożeniem oferty; 
e) podana cena jest ceną brutto, co oznacza, że zawiera wszelkie należne podatki oraz wszelkie koszty 

obciążające Wykonawcę, w tym ewentualne składki ZUS 
f) cenę należy podać w PLN, z dokładnością do dwóch miejsc po przecinku. 

3. Wartość oferty. 
Wartość oferty stanowi łączny koszt brutto realizacji wszystkich kursów (i edycji tych kursów) w ramach 
wybranej części zamówienia. 
Wykonawca, w formularzu oferty (Załącznik nr 1), zobowiązany jest wskazać: 
a) cenę brutto za jednego uczestnika/uczestniczkę danego kursu, 
b) cenę brutto za jedną edycję kursu (tj. łączna cena za edycję danego kursu), 
c) łączny koszt brutto realizacji wszystkich edycji danego kursu (tj. cena za 1 edycję × liczba edycji), 
d) łączną wartość oferty, obejmującą wszystkie rodzaje i edycje kursów w ramach danej części 

zamówienia. 
4. Ofertę należy złożyć na formularzu ofertowym stanowiącym Załącznik nr 1 do niniejszego zapytania. 

Wszystkie pola formularza powinny zostać wypełnione, a miejsca wskazane do podpisu – opatrzone 
podpisem osoby uprawnionej. 

5. Oferty, które nie obejmują pełnego zakresu przedmiotu zamówienia w ramach wybranej części 
zamówienia (każdy okręg terytorialny stanowi odrębną część zamówienia) zostaną odrzucone. 

6. W przypadku złożenia przez Wykonawcę oferty na więcej niż jeden okręg terytorialny, wszystkie oferty 
Wykonawcy zostaną odrzucone. 
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7. Nie dopuszcza się składania ofert wariantowych. Oferty nie zawierające pełnego zakresu przedmiotu 
zamówienia określonego dla jednej części zostaną odrzucone. 

8. Ofertę wraz z załącznikami należy złożyć w jednym egzemplarzu, czytelnie, w języku polskim. 
9. Sugerowany sposób złożenia oferty (kolejność ułożenia dokumentów): 

a) Formularz oferty Wykonawcy (załącznik nr 1), 
b) Dokument stwierdzający status prawny Wykonawcy (np. wydruk z KRS, uchwała/y), 
c) Pełnomocnictwo do reprezentowania Wykonawcy – jeśli dotyczy. 
d) Zaświadczenie/zaświadczenia o niekaralności, 
e) Zaświadczenia o niezaleganiu (z US i ZUS), 
f) Oświadczenie Wykonawcy o braku powiązań osobowych lub kapitałowych (załącznik 2, nie dotyczy  

okręgowych izb pielęgniarek i położnych), 
g) Oświadczenie Wykonawcy o niepodleganiu wykluczeniu z nowych przesłanek tzw. podmiotów 

rosyjskich (załącznik nr 3), 
h) Dokumentacja kursu w kolejności: Karta kursu (załącznik nr 4.1), wpis do rejestru na dany kurs, 

oświadczenia osób wskazanych w Karcie do realizacji kursu (załącznik 4.2 oświadczenie Kierownika, 
załącznik 4.3  oświadczenie Wykładowcy, załącznik 4.4 oświadczenie Opiekuna stażu, jeśli dotyczy), 
dokumentacja potwierdzająca możliwość organizacji zajęć praktycznych (listy intencyjne, umowy, 
itp.) – DLA KAŻDEGO KURSU OSOBNA DOKUMENTACJA, 

i) Doświadczenie osób wskazanych do realizacji zamówienia (załączniki 5.1; 5.2 - jeśli dotyczy), 
j) Oświadczenie Wykonawcy o spełnianiu kryterium społecznego (załącznik 6, jeśli dotyczy), 
k) Propozycja harmonogramu realizacji kursów (załącznik 7). 

10. Złożona oferta pozostaje ważna przez 30 dni od dnia upływu terminu składania ofert w ramach niniejszego 
zapytania ofertowego.  

 
X. SPOSÓB  ZŁOŻENIA OFERTY 
1. W postępowaniu wezmą udział wyłącznie oferty, które zostaną złożone przez Bazę Konkurencyjności  

(https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl ). Zamawiający nie dopuści do oceny ofert 
złożonych w inny sposób.  
 

2. Oferta (Formularz oferty Wykonawcy) oraz wszystkie załączniki zawierające oświadczenia Wykonawcy 
powinny być opatrzone podpisem Wykonawcy lub osób upoważnionych do działania w imieniu 
Wykonawcy oraz posiadać datę sporządzenia.  

 
Dokumenty wchodzące w skład oferty mogą być przedstawiane w formie: 

• oryginałów lub 

• kopii poświadczonych podpisem elektronicznym przez Wykonawcę za zgodność z oryginałem. 
 

Dokumenty zawierające oświadczenia Wykonawcy, w tym formularz ofertowy oraz przygotowane przez 
Wykonawcę załączniki, muszą być opatrzone ważnym podpisem elektronicznym, tj. kwalifikowanym podpisem 
elektronicznym, podpisem zaufanym lub podpisem osobistym. Sugeruje się składanie dokumentów 
w formacie PDF zawierającym graficzne odwzorowanie podpisu. 
 
Dopuszcza się złożenie podpisu elektronicznego w jednym miejscu dokumentu obejmującego całość oferty 
(formularz ofertowy wraz z załącznikami). Podpis taki uznaje się za skuteczny w odniesieniu do wszystkich 
części oferty, załączników oraz oświadczeń złożonych przez Wykonawcę, pod warunkiem że dokument został 
przekazany jako jeden plik. W przypadku gdy sposób reprezentacji Wykonawcy wymaga podpisów kilku osób, 
podpisy wszystkich wymaganych osób powinny zostać złożone na tym samym dokumencie (pliku). 
 
Dokumenty urzędowe pochodzące od właściwych organów, które zostały wystawione w oryginale w postaci 
elektronicznej (opatrzone kwalifikowanym podpisem elektronicznym, podpisem zaufanym lub podpisem 

https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/
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osobistym organu), mogą być złożone bez konieczności opatrywania ich dodatkowym podpisem 
elektronicznym Wykonawcy. 
 
Dokumenty składane w postaci skanów lub kopii muszą zostać opatrzone kwalifikowanym podpisem 
elektronicznym, podpisem zaufanym lub podpisem osobistym Wykonawcy jako poświadczenie ich zgodności 
z oryginałem. W przypadku gdy sposób reprezentacji Wykonawcy wymaga podpisów kilku osób, podpisy 
wszystkich wymaganych osób powinny zostać złożone na tym samym dokumencie (pliku). 
 
Dopuszcza się złożenie skanu Załącznika nr 4.2, 4.3, 4.4, 5.1, 5.2 podpisanego własnoręcznie przez osobę 
wskazaną przez Wykonawcę do pełnienia funkcji Kierownika kursu/Wykładowcy/Opiekuna stażu a następnie 
podpisanego przez Wykonawcę podpisem elektronicznym potwierdzając tym samym zgodność dokumentu z 
oryginałem. 
 
Oferty złożone w innej postaci (np. w postaci skanu oferty bez podpisu  elektronicznego lub oferta bez podpisu 
lub inne) zostaną odrzucone na etapie weryfikacji formalnej. 
 
3. Zamawiający może żądać przedstawienia oryginału lub notarialnie poświadczonej kopii dokumentu 

w sytuacji, gdy złożona przez Wykonawcę kopia dokumentu jest nieczytelna lub budzi uzasadnione 
wątpliwości, co do jej prawdziwości. 

 
XI. ELEMENTY OFERTY 
Wykonawcy ubiegający się o zamówienie zobowiązani są do złożenia kompletu dokumentów, na który składają 
się: 
1. Załącznik nr 1: Formularz oferty;  
2. Dokument stwierdzający status prawny Wykonawcy (odpis z właściwego rejestru lub zaświadczenia 

o wpisie do ewidencji działalności gospodarczej); wymogu określonego w zdaniu poprzedzającym nie 
stosuje się do wykonawców będących jednostkami organizacyjnymi  samorządu pielęgniarek i położnych 
w rozumieniu ustawy z dnia 1 lipca 2011 r. o samorządzie pielęgniarek i położnych (tekst jedn. Dz. U. 
z 2025 r., poz. 1760); 

3. Pełnomocnictwo do reprezentowania Wykonawcy – jeśli upoważnienie do reprezentowania podmiotu 
nie wynika wprost z dokumentu określającego jego status prawny. W przypadku Wykonawców będących 
jednostkami organizacyjnymi samorządu pielęgniarek i położnych w rozumieniu ustawy z dnia 1 lipca 
2011 r. o samorządzie pielęgniarek i położnych (tekst jedn. Dz. U. z 2025 r., poz. 1760) dokumentem 
potwierdzającym umocowanie do reprezentowania Wykonawcy są w szczególności uchwały właściwego 
organu okręgowej izby o wyborze osób pełniących funkcje  oraz uchwała/y, z których wynika uprawnienie 
tych osób do składania w imieniu izby oświadczeń woli i zaciągania zobowiązań finansowych. Kopie 
właściwych uchwał należy dołączyć do oferty, potwierdzone za zgodność z oryginałem; 

4. Zaświadczenie/zaświadczenia o niekaralności z Krajowego Rejestru Karnego (KRK) dla Wykonawcy lub 
osób uprawnionych do reprezentacji Wykonawcy (wydane nie wcześniej niż na 30 dni przed podpisaniem 
oferty); 

5. Zaświadczenie, że Wykonawca nie zalega z opłacaniem należności z tytułu zobowiązań podatkowych 
(zaświadczenie z US wystawione nie wcześniej niż 30 dni przed podpisaniem oferty); 

6. Zaświadczenie, że Wykonawca nie zalega z opłacaniem należności z tytułu składek na ubezpieczenia 
społeczne oraz wszelkich innych należności o charakterze publicznoprawnym i cywilnoprawnym 
(zaświadczenie z ZUS wystawione nie wcześniej niż 30 dni przed podpisaniem oferty); 

7. Załącznik nr 2: Oświadczenie Wykonawcy o braku powiązań kapitałowych i osobowych z Zamawiającym 
(jeżeli dotyczy); 

8. Załącznik nr 3: Oświadczenie Wykonawcy o niepodleganiu wykluczeniu z nowych przesłanek tzw. 
podmiotów rosyjskich; 



 

Strona 40 z 45 

9. Załącznik nr 4.1: Karta kursu specjalistycznego/kwalifikacyjnego/dokształcającego zawierającą listę osób 
wskazanych przez Wykonawcę do realizacji kursu; dla każdego rodzaju kursu należy wypełnić oddzielny 
Załącznik nr 4.1; 

10. Kopia wpisu do  Rejestru Podmiotów Prowadzących Kształcenie Podyplomowe Pielęgniarek i Położnych 
na kursy wskazane w niniejszym zapytaniu ofertowym i w  okręgu, na który składa ofertę (jeśli dotyczy).   

11. Załącznik nr 4.2: Oświadczenia osób wskazanych w imieniu Wykonawcy do pełnienia funkcji Kierownika 
kursu specjalistycznego/kwalifikacyjnego/dokształcającego, oddzielnie dla każdej wskazanej osoby; 

12. Załącznik nr 4.3: Oświadczenia osób wskazanych w imieniu Wykonawcy do pełnienia funkcji Wykładowcy, 
oddzielnie dla każdej wskazanej osoby oraz dla każdego rodzaju  kursu; 

13. Załącznik nr 4.4: Oświadczenia osób wskazanych w imieniu Wykonawcy do pełnienia funkcji opiekuna 
stażu, oddzielnie dla każdej wskazanej osoby oraz dla każdego rodzaju  kursu; 

14. Kopia umów o współpracy z podmiotami leczniczymi i/lub listów intencyjnych podpisanych z podmiotami 
leczniczymi na realizację szkolenia praktycznego do kursów realizowanych w ramach złożonej oferty, na 
okres zgodny z okresem realizacji umowy lub oświadczenie, w przypadku Wykonawców będących 
podmiotami leczniczymi, którzy w ramach własnego zakładu leczniczego zapewniają realizację szkolenia 
praktycznego do kursów realizowanych w ramach złożonej oferty, na okres zgodny z okresem realizacji 
umowy (oświadczenie powinno zawierać co najmniej nazwę i adres Wykonawcy, miejsce  realizacji 
wszystkich zajęć praktycznych do wszystkich kursów realizowanych w ramach złożonej oferty oraz datę 
i podpis/podpisy osoby/osób wskazanych do reprezentacji Wykonawcy lub osoby/osób 
upoważnionej/upoważnionych); 

15. Załącznik nr 5.1: Doświadczenie Kierownika kursu (jeśli dotyczy); 
16. Załącznik nr 5.2: Doświadczenie  Wykładowcy (jeśli dotyczy); 
17. Załącznik nr 6: Oświadczenie Wykonawcy o spełnianiu kryterium społecznego (jeśli dotyczy); 
18. Załącznik nr 7: Propozycja harmonogramu realizacji kursów. 

 
Oferta która nie zawiera wszystkich wymaganych dokumentów i załączników zostanie odrzucona na etapie 
oceny formalnej i nie podlega dalszej weryfikacji merytorycznej. 
 
Wykonawca zobowiązuje się do dostarczenia Zamawiającemu, najpóźniej przed rozpoczęciem realizacji 
przedmiotu Umowy, oryginałów lub kopii potwierdzonych za zgodność z oryginałem dokumentów 
potwierdzających kwalifikacje osób wskazanych do realizacji kursów, zgodnie z:  

- Rozporządzeniem Ministra Zdrowia z dnia 16 stycznia 2026 r. w sprawie kształcenia podyplomowego 
pielęgniarek i położnych (Dz. U. z 2026 r. poz. 57); 
- Programem danego kursu. 

 
W przypadku wystapienia niezgodności pomiedzy danymi zawartymi w dokumentach złożonych w ramach 
oferty i w dokumentach dostarczonych przed podpisaniem umowy, Zamawiający może odstapić od podpisania 
umowy. 
 
XII. ZŁOŻENIE OFERTY – TERMIN I MIEJSCE 
1. Oferty należy składać do końca dnia 4.05.2026 r. poprzez Bazę Konkurencyjności 

https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/. Oferty złożone w inny sposób (np. osobiście, 
poprzez e-mail, inne) nie będą rozpatrywane. 

2. O zachowaniu terminu złożenia oferty decyduje data złożenia oferty w Bazie Konkurencyjności. Oferty 
złożone po terminie nie będą rozpatrywane. 

3. Wykonawca może zmienić lub wycofać ofertę przed upływem terminu przesyłania ofert. 
4. Oferty należy składać wyłącznie na Formularzu oferty wraz z załącznikami zgodnymi z  załączonymi 

wzorami (załączniki od 2 do 7 do zapytania ofertowego). 
5. W toku badania i oceny ofert Zamawiający zastrzega sobie prawo do zażądania od Wykonawców 

ewentualnych wyjaśnień dotyczących treści złożonych ofert. 
 

https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/
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XIII. OCENA OFERT 
Oferty zostaną ocenione przez Zamawiającego na podstawie poniższych kryteriów punktowych. 
Kryteria punktowe 

Kryterium 
Maksymalna liczba punktów, 
jakie można otrzymać oferta za 
dane kryterium 

1. Cena oferty  60 pkt 

2a. Kryterium merytoryczno/jakościowe - Kierownik kursu 30 pkt  

2b. Kryterium merytoryczno/jakościowe - Wykładowca 30 pkt 

3. Kryterium społeczne - Wykonawca zapewnia do realizacji 
przedmiotu Umowy co najmniej 1 osobę z orzeczoną 
niepełnosprawnością na podstawie umowy o pracę, 
zgodnie z Kodeksem pracy w wymiarze co najmniej 0,5 
etatu. 

30 pkt 

Maksymalna liczba punktów 150 pkt 

 
1. Zasady oceny kryterium "Cena oferty"  
W kryterium „cena oferty” ocena zostanie dokonana przy zastosowaniu wzoru: 
 
                                                                       cena brutto najtańszej oferty 
LICZBA PRZYZNANYCH PUNKTÓW = ----------------------------------------------   x 60 
                                                                      cena brutto ocenianej oferty 
liczba przyznanych punktów = (najniższa cena za realizację wszystkich kursów objętych zapytaniem, w ramach 
danej części zamówienia)/ (cena za realizację wszystkich kursów oferty ocenianej) x 60 
Oferta najkorzystniejsza otrzyma w tym kryterium 60 punktów. 
Przez „cenę oferty” rozumie się „cenę brutto”. 
 
2. Zasady oceny kryterium  merytoryczno/jakościowego. 

 
2a. dotyczy osób wskazanych przez Wykonawcę do pełnienia funkcji Kierownika kursu. 

 
W kryterium merytoryczno/jakościowym nr 2a ocena zostanie dokonana przy zastosowaniu następujących 
zasad: 

• liczba edycji kursów z ostatnich trzech lat w stosunku do roku, w którym składana jest oferta oraz roku 
bieżącego (tj. okresu 2023-2026), podczas których przez osobę wskazaną przez Wykonawcę 
sprawowana była funkcja Kierownika kursów specjalistycznych, kwalifikacyjnych, dokształcających  
i szkoleń specjalizacyjnych dla pielęgniarek, pielęgniarzy i położnych oraz kursów uzupełniających dla 
położnych: 

0 – 5 edycji  – 0 punktów 
6 – 10 edycji  – 10 punktów 
11 – 15 edycji  – 20 punktów 
powyżej 16 edycji – 30 punktów 

 
Ostateczna ocena zostanie dokonana przy zastosowaniu wzoru: 
 
                                                                  suma wszystkich uzyskanych punktów 
LICZBA PRZYZNANYCH PUNKTÓW = ----------------------------------------------  
                                                                               liczba wskazanych osób 
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liczba przyznanych punktów = (suma wszystkich punktów uzyskanych przez osoby wskazane przez Wykonawcę 
do pełnienia funkcji Kierownika kursu)/ (liczba osób wskazanych przez Wykonawcę do pełnienia funkcji 
Kierownika kursu) 
 
2b. dotyczy osób wskazanych przez Wykonawcę do pełnienia funkcji Wykładowcy (wykłady i ćwiczenia). 

 
W kryterium merytoryczno/jakościowym nr 2b ocena zostanie dokonana przy zastosowaniu następujących 
zasad: 

• liczba przepracowanych godzin dydaktycznych z ostatnich trzech lat w stosunku do roku, w którym 
składana jest oferta oraz roku bieżącego  (tj. okresu 2023-2026) przez osobę wskazaną przez 
Wykonawcę przy realizacji wykładów i ćwiczeń w ramach kursów specjalistycznych, kwalifikacyjnych, 
dokształcających  i szkoleń specjalizacyjnych dla pielęgniarek, pielęgniarzy i położnych oraz szkoleń 
uzupełniających dla położnych: 

do 100 godzin                 – 0 punktów 
od 101 do 200 godzin    – 10 punktów 
od 201 do 300 godzin    – 20 punktów 
powyżej 300 godzin       – 30 punktów 

 
 
Ostateczna ocena zostanie dokonana przy zastosowaniu wzoru: 
 
                                                                  suma wszystkich uzyskanych punktów 
LICZBA PRZYZNANYCH PUNKTÓW = ----------------------------------------------  
                                                                               liczba wskazanych osób 
 
liczba przyznanych punktów = (suma wszystkich punktów uzyskanych przez osoby wskazane przez Wykonawcę 
do pełnienia funkcji wykładowcy)/ (liczba osób wskazanych przez Wykonawcę do pełnienia funkcji 
wykładowcy) 
 
Dla kryteriów 2a i 2b ocena zostanie przeprowadzone na podstawie informacji zawartych w załącznikach nr 
5.1 i 5.2. 
Dla każdej osoby wskazanej przez Wykonawcę należy sporządzić osobny załącznik.  
 
Jeżeli jedna osoba będzie wskazana do pełnienia więcej niż jednej funkcji podczas realizacji kursów, dla 
każdej funkcji należy sporządzić osobny załącznik.  
 
Jeżeli jedna osoba będzie wskazana do pełnienia funkcji Wykładowcy i/lub Opiekuna stażu dla więcej niż 
jednego rodzaju kursów, dla każdego kursu należy sporządzić osobny załącznik. 
 
Zamawiający zastrzega sobie prawo do wglądu w dokumentację potwierdzającą doświadczenie i kwalifikacje 
osób wskazanych w imieniu Wykonawcy do realizacji przedmiotu Umowy. W razie nieudostępnienia 
Zamawiającemu ww. dokumentów oferta Wykonawcy ulega odrzuceniu. 

 
3. Zasady oceny kryterium społecznego. 
Wykonawca zapewnia do realizacji przedmiotu Umowy co najmniej 1 osobę z orzeczoną 
niepełnosprawnością na podstawie umowy o pracę, zgodnie z Kodeksem pracy w wymiarze co najmniej 0,5 
etatu. 
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W kryterium Wykonawca zobowiązuje się do zapewnienia do realizacji przedmiotu Umowy co najmniej 1 
osoby z orzeczoną niepełnosprawnością na podstawie umowy o pracę, zgodnie z Kodeksem pracy, w wymiarze 
co najmniej 0,5 etatu. 
 
Zamawiający chce promować działania związane z zatrudnieniem osób z niepełnosprawnościami lub 
zdobywaniem przez nich nowych kompetencji przy realizacji działań szkoleniowych. Dlatego zatrudnienie do 
realizacji zamówienia rozumiane jest jako zatrudnienie zupełnie nowej osoby lub też oddelegowanie do 
realizacji działań obecnego pracownika Wykonawcy. Weryfikacja kryterium będzie dokonywana na podstawie 
oświadczenia.  
W przypadku przyznania punktów w kryterium zatrudnienia osoby z niepełnosprawnością, Wykonawca 
zobowiązuje się do rzeczywistego zaangażowania takiej osoby przy realizacji zamówienia. W razie 
niewywiązania się z tego zobowiązania, Zamawiający może zastosować środki przewidziane w umowie, w tym 
kary umowne. 
 
Ostateczna ocena zostanie dokonana przy zastosowaniu następujących zasad: 

 
Tak – 30 pkt; Nie - 0 pkt. 
 

Kryterium zostanie zweryfikowane:  
- na dzień złożenia oferty na podstawie oświadczenia zawartego w Załączniku 6, 
- w trakcie realizacji umowy – na podstawie kopii umowy o pracę oraz kopii aktualnego orzeczenia o stopniu 
niepełnosprawności, lub innych równoważnych dokumentów, potwierdzonych za zgodność z oryginałem. 
 
Zamawiający może żądać dodatkowych dokumentów potwierdzających rzeczywiste zaangażowanie tej osoby 
w realizację zamówienia. 
 
 
4. Ostateczna ocena punktowa oferty. 
 
Właściwa dla każdej oferty liczba punktów powstanie w wyniku zsumowania kryteriów punktowych: 1, 2a, 2b 
oraz 3. 
Maksymalna ostateczna ocena punktowa oferty: 150 pkt. 
 
Liczba punktów wynikająca z działań matematycznych zostanie zaokrąglona do dwóch miejsc po przecinku. 
Ocena ofert sporządzana będzie dla każdej części zamówienia osobno. 
 
Jeżeli nie będzie można dokonać wyboru oferty najkorzystniejszej z uwagi na to, że dwie lub więcej ofert 
przedstawia taki sam bilans ceny i innych kryteriów oceny ofert, Zamawiający wybierze ofertę z niższą ceną. 
Jeżeli oferty będą przedstawiały taką samą cenę, Zamawiający wezwie Wykonawców do złożenia ofert 
dodatkowych w zakresie ceny. 
 
Po dokonaniu przez Zamawiającego weryfikacji złożonych ofert oraz po przyznaniu punktów Zamawiający 
sporządzi listę ofert (osobną dla każdej części), zawierającą informację o Wykonawcach, którzy złożyli oferty, 
ze wskazaniem punktów przyznanych poszczególnym ofertom, w porządku malejącym. 
 
Zamawiający poprawi w ofercie oczywiste omyłki pisarskie oraz oczywiste omyłki rachunkowe, a także inne 
omyłki polegające na niezgodności oferty z zapytaniem ofertowym, niepowodujące istotnych zmian w treści 
oferty. 
 
XIV. INFORMACJE O WYBORZE OFERTY 
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1. Zamawiający udzieli zamówienia Wykonawcy, którego oferta jest najkorzystniejsza zgodnie z powyższymi 
kryteriami wyboru ofert. 
2. Zamawiający zastrzega sobie prawo do przeprowadzenia negocjacji z Wykonawcą, jeżeli cena 
najkorzystniejszej oferty przewyższy kwotę, którą Zamawiający może przeznaczyć na sfinansowanie 
zamówienia. 
3. W przypadku niewybrania Wykonawcy, w szczególności z powodu braku złożonych ofert lub odrzucenia 
wszystkich ofert Zamawiający może ponownie przeprowadzić procedurę zapytania ofertowego lub – 
w uzasadnionych przypadkach – dokonać wyboru Wykonawcy w trybie zamówienia z wolnej ręki, zgodnie 
z obowiązującymi zasadami kwalifikowalności wydatków. 
4. Wybór ofert zostanie zamieszczony na stronie internetowej 
https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/ 
5. Zamawiającemu przysługuje prawo zamknięcia trybu niniejszego zapytania bez wybrania którejkolwiek 
z ofert. 
 
XV. ZALICZKI I PŁATNOŚĆ KOŃCOWA 
1. Zamawiający nie przewiduje płatności za wykonanie zamówienia w postaci zaliczek. 
2. Płatności będą dokonywane wyłącznie po zakończeniu danej edycji kursu, na podstawie prawidłowo 

wystawionej faktury oraz kompletnej i poprawnie wypełnionej dokumentacji, obejmującej dokumenty 
uczestników oraz dokumenty szkoleniowe, zgodnie z wymaganiami Zamawiającego. 

 
XVI. ODRZUCENIE OFERTY 
Zamawiający odrzuci oferty, które:  
1. Zawierają treść niezgodną z treścią zapytania ofertowego. 
2. Nie zawierają wszystkich wymaganych dokumentów i oświadczeń, są one niekompletne lub nie zawierają 

wszystkich wymaganych podpisów. 
3. Zostały złożone po terminie składania ofert. 
4. Zamawiający odrzuci ofertę, jeżeli cena lub koszt wydają się rażąco niskie w stosunku do przedmiotu 

zamówienia (tj. odbiegają o więcej niż 30% od średniej arytmetycznej cen wszystkich ważnych ofert w 
danej części zamówienia, niepodlegających odrzuceniu lub budzą wątpliwości co do możliwości 
należytego wykonania zamówienia), a Wykonawca – pomimo wezwania – nie przedłoży w wyznaczonym 
terminie wyjaśnień lub gdy złożone wyjaśnienia nie uzasadniają podanej ceny lub kosztu. 

5. Wykazują powiązania kapitałowe lub osobowe pomiędzy Wykonawcą a Zamawiającym, 
6. Są nieważne na podstawie odrębnych przepisów, 
7. Zostały złożone przez Wykonawców niespełniających warunków udziału w postępowaniu określonych 

w zapytaniu ofertowym; 
8. W przypadku których Wykonawcy nie złożyli lub złożyli po terminie wyjaśnienia dotyczące jej treści 

zgodnie z cz.  XIII pkt 5 zapytania ofertowego, albo wyjaśnienia złożone przez Wykonawcę Zamawiający 
uzna za niewystarczające; 

9. W przypadku których Wykonawca zakwestionował poprawienie przez Zamawiającego oczywistej omyłki 
pisarskiej, rachunkowej lub innej, zgodnie z cz. XIV pkt 2 zapytania ofertowego. 

10. Zostały złożone przez Wykonawcę podlegającemu wykluczeniu z postępowania na podstawie art. 7 ust. 1 
ustawy z dnia 13 kwietnia 2022r. o szczególnych rozwiązaniach w zakresie przeciwdziałania wspieraniu 
agresji na Ukrainę oraz służących ochronie bezpieczeństwa narodowego (tekst jedn. Dz.U. 2025, poz. 514) 
(oświadczenie Załącznik nr 3). 

 
XVII. POZOSTAŁE POSTANOWIENIA W ZAKRESIE POSTĘPOWANIA 
1. Zamawiający zastrzega sobie prawo do unieważnienia całego postępowania lub wybranej/wybranych 

części postępowania bez podania przyczyny. Unieważnienie może nastąpić w szczególności w przypadku: 
- stwierdzenia wady postępowania uniemożliwiającej zawarcie ważnej umowy, 
- gdy cena najkorzystniejszej oferty przewyższa kwotę, którą Zamawiający może przeznaczyć na 
sfinansowanie zamówienia, 

https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/
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- zaistnienia innej istotnej przyczyny, niezależnej od Zamawiającego, która uniemożliwia zawarcie umowy 
lub jej realizację. 

2. Umowa zostanie zawarta w terminie do 14 dni od zakończenia postępowania. Informacje o miejscu 
i terminie podpisania umowy Zamawiający przekaże Wykonawcom wybranym w wyniku niniejszego 
postępowania. 

3. Nie przewiduje się procedury odwoławczej. 
 
XVIII. INFORMACJA O MOŻLIWOŚCI UDZIELENIA ZAMÓWIENIA UZUPEŁNIAJĄCEGO  
 
Zamawiający nie przewiduje udzielenia zamówienia uzupełniającego. 
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Załącznik nr 1 do zapytania ofertowego nr 14/1.12. Formularz oferty Wykonawcy. 

 

 
1 Należy powielić wiersze w celu wpisania do tabeli wszystkich kursów dla wybranej części zamówienia, 
wskazanych w Zapytaniu ofertowym 14/1.12, Rozdział III Podział zamówienia na części i ich zakres. W przypadku 
składania oferty obejmującej mniejszą liczbę kursów dopuszcza się usunięcie niewykorzystywanych wierszy, tak 
aby tabela odpowiadała zakresowi zamówienia, którego dotyczy oferta. 
2 Należy wpisać wartość 24 lub 28 w zależności od rodzaju kursu 

Dane  Wykonawcy 

Nazwa podmiotu  

adres  

Nr telefonu, e - mail  NIP  

Osoba/y upoważniona/e do podpisania umowy 

Imię i nazwisko  

Nr telefonu, e - mail  

Osoba do kontaktu (jeżeli inna niż powyżej) 

Imię i nazwisko  

Nr telefonu, e - mail 
 
 

Wskazanie wybranej części  zamówienia 
Nazwa okręgu terytorialnego na który jest 
składana oferta  (zgodnie z Zapytaniem 
ofertowym 14/1.12, Rozdział III Podział 
Zamówienia na części i ich zakres) 

 

Każdy Wykonawca składający ofertę na realizację kursów specjalistycznych, kwalifikacyjnych i dokształcających może złożyć 
wyłącznie jedną ofertę na wybraną przez siebie część; jedna część – realizacja wszystkich kursów na jednym obszarze 
terytorialnym określonych w Zapytaniu ofertowym 14/1.12 Rozdział III Podział zamówienia na części i ich zakres. 
 
Nie dopuszcza się składania ofert wariantowych. Oferty nie zawierające pełnego zakresu przedmiotu zamówienia określonego 
dla jednej części zostaną odrzucone. 
 
UWAGA: Liczba uczestników/-czek na 1 edycji: 24 osoby dla kursów: 
• Komunikowanie interpersonalne w pielęgniarstwie dla pielęgniarek i położnych  
• Zarządzanie w ochronie zdrowia  
• Kontraktowanie świadczeń zdrowotnych  
• Trudne rozmowy z pacjentem i rodziną   
i 28 osób dla pozostałych kursów 

1. Nazwa kursu1: 
 
…………………………………………………………………

………………………………………………………………… 

………………………………………………………………… 

………………………………………………………………… 

 

a. Cena brutto przypadająca na 1 uczestnika/- czkę ……………………………… 

Słownie: …………………………………………………………………………………………. 

b. Cena brutto za 1 edycję kursu dla …………2 uczestników/-czek  
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(poz. a. x 24 lub 28) ……………………………… 

 

Słownie: …………………………………………………………………………………… 

c. Liczba  edycji kursu w ramach wybranej części zamówienia ………… 

Słownie: ……………………………………………………………… 

d. Koszt brutto realizacji wszystkich edycji kursu w ramach wybranej części 
zamówienia (poz. b x poz. c) 

 
………………………………………………………………………………….. 

Słownie: ………………………………………………………………………………………………… 

2. Nazwa kursu: 
 
…………………………………………………………………

………………………………………………………………… 

………………………………………………………………… 

………………………………………………………………… 

 

a. Cena brutto przypadająca na 1 uczestnika/- czkę ……………………………… 

Słownie: …………………………………………………………………………………………. 

b. Cena brutto za 1 edycję kursu dla ………… uczestników/-czek  

(poz. a. x 24 lub 28) ……………………………… 

Słownie: …………………………………………………………………………………… 

c. Liczba  edycji kursu w ramach wybranej części zamówienia ………… 

Słownie: ……………………………………………………………… 

d. Koszt brutto realizacji wszystkich edycji kursu w ramach wybranej części 
zamówienia (poz. b x poz. c) 

 
………………………………………………………………………………….. 

Słownie: ………………………………………………………………………………………………… 

 
…………………. 

……………………….. 

Razem – wartość oferty, tj. łączna cena 

brutto za realizację wszystkich rodzajów 

i edycji kursów w ramach wybranej części 

zamówienia 

 

Koszt brutto realizacji wszystkich rodzajów i edycji kursów w ramach wybranej 

części zamówienia…………………………………………………………………… 

 

Słownie: ………………………………………………………………………………………………… 

Załączniki: 

1. Dokument stwierdzający status prawny Wykonawcy (odpis z właściwego rejestru lub zaświadczenia o wpisie do 
ewidencji działalności gospodarczej); wymogu określonego w zdaniu poprzedzającym nie stosuje się do wykonawców 
będących jednostkami organizacyjnymi  samorządu pielęgniarek i położnych w rozumieniu ustawy z dnia 1 lipca 2011 r. 
o samorządzie pielęgniarek i położnych (tekst jedn. Dz. U. z 2021 r., poz. 628); 

2. Pełnomocnictwo do reprezentowania Wykonawcy – jeśli upoważnienie do reprezentowania podmiotu nie wynika 
wprost z dokumentu określającego jego status prawny. W przypadku Wykonawców będących jednostkami 
organizacyjnymi samorządu pielęgniarek i położnych w rozumieniu ustawy z dnia 1 lipca 2011 r. o samorządzie 
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pielęgniarek i położnych (tekst jedn. Dz. U. z 2021 r., poz. 628) dokumentem potwierdzającym umocowanie do 
reprezentowania Wykonawcy są w szczególności uchwały właściwego organu okręgowej izby o wyborze osób 
pełniących funkcje  oraz uchwała/y, z których wynika uprawnienie tych osób do składania w imieniu izby oświadczeń 
woli i zaciągania zobowiązań finansowych. Kopie właściwych uchwał należy dołączyć do oferty, potwierdzone za 
zgodność z oryginałem; 

3. Zaświadczenie/zaświadczenia o niekaralności z Krajowego Rejestru Karnego (KRK) dla Wykonawcy lub osób 
uprawnionych do reprezentacji Wykonawcy (wydane nie wcześniej niż na 30 dni przed podpisaniem oferty); 

4. Zaświadczenie, że Wykonawca nie zalega z opłacaniem należności z tytułu zobowiązań podatkowych (zaświadczenie z 
US wystawione nie wcześniej niż 30 dni przed podpisaniem oferty); 

5. Zaświadczenie, że Wykonawca nie zalega z opłacaniem należności z tytułu składek na ubezpieczenia społeczne oraz 
wszelkich innych należności o charakterze publicznoprawnym i cywilnoprawnym (zaświadczenie z ZUS wystawione nie 
wcześniej niż 30 dni przed podpisaniem oferty); 

6. Załącznik nr 2: Oświadczenie Wykonawcy o braku powiązań kapitałowych i osobowych z Zamawiającym (jeżeli dotyczy); 
7. Załącznik nr 3: Oświadczenie Wykonawcy o niepodleganiu wykluczeniu z nowych przesłanek tzw. podmiotów rosyjskich; 
8. Załącznik nr 4.1: Karta kursu specjalistycznego/kwalifikacyjnego/dokształcającego zawierającą listę osób wskazanych 

przez Wykonawcę do realizacji kursu; dla każdego rodzaju kursu należy wypełnić oddzielny Załącznik nr 4.1; 
9. Kopia wpisu do  Rejestru Podmiotów Prowadzących Kształcenie Podyplomowe Pielęgniarek i Położnych na kursy 

wskazane w niniejszym zapytaniu ofertowym i w  okręgu, na który składa ofertę (jeśli dotyczy).   
10. Załącznik nr 4.2: Oświadczenia osób wskazanych w imieniu Wykonawcy do pełnienia funkcji Kierownika kursu 

specjalistycznego/kwalifikacyjnego/dokształcającego, oddzielnie dla każdej wskazanej osoby; 
11. Załącznik nr 4.3: Oświadczenia osób wskazanych w imieniu Wykonawcy do pełnienia funkcji Wykładowcy, oddzielnie 

dla każdej wskazanej osoby oraz dla każdego rodzaju  kursu; 
12. Załącznik nr 4.4: Oświadczenia osób wskazanych w imieniu Wykonawcy do pełnienia funkcji opiekuna stażu, oddzielnie 

dla każdej wskazanej osoby oraz dla każdego rodzaju  kursu; 
13. Kopia umów o współpracy z podmiotami leczniczymi i/lub listów intencyjnych podpisanych z podmiotami leczniczymi 

na realizację szkolenia praktycznego do kursów realizowanych w ramach złożonej oferty, na okres zgodny z okresem 
realizacji umowy lub oświadczenie, w przypadku Wykonawców będących podmiotami leczniczymi, którzy w ramach 
własnego zakładu leczniczego zapewniają realizację szkolenia praktycznego do kursów realizowanych w ramach 
złożonej oferty, na okres zgodny z okresem realizacji umowy (oświadczenie powinno zawierać co najmniej nazwę i adres 
Wykonawcy, miejsce  realizacji wszystkich zajęć praktycznych do wszystkich kursów realizowanych w ramach złożonej 
oferty oraz datę i podpis/podpisy osoby/osób wskazanych do reprezentacji Wykonawcy lub osoby/osób 
upoważnionej/upoważnionych); 

14. Załącznik nr 5.1: Doświadczenie Kierownika kursu (jeśli dotyczy); 
15. Załącznik nr 5.2: Doświadczenie  Wykładowcy (jeśli dotyczy); 
16. Załącznik nr 6: Oświadczenie Wykonawcy o spełnianiu kryterium społecznego (jeśli dotyczy); 
17. Załącznik nr 7: Propozycja harmonogramu realizacji kursów. 

Oświadczenia 

Oświadczam, że: 
1. Zapoznałem się z treścią zapytania ofertowego nr 14/1.12 wraz z załącznikami i akceptuję jego treść. 
2. Przedmiot umowy będzie realizowany zgodnie z warunkami określonymi w zapytaniu ofertowym nr 14/1.12 oraz 

w załącznikach do zapytania. 
3. Wykonawca posiada niezbędną wiedzę i doświadczenie oraz dysponuje potencjałem technicznym i osobami zdolnymi 

do wykonania zamówienia. 
4. Wykonawca znajduje się w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniającej wykonanie zamówienia. 
5. Wobec Wykonawcy nie toczy się postępowanie w przedmiocie ogłoszenia upadłości oraz nie jest w stanie likwidacji jak 

również nie istnieją przesłanki do ogłoszenia upadłości lub otwarcia likwidacji  
6. Wykonawca nie jest ukarany karą zakazu dostępu do środków publicznych. 
7. Wobec Wykonawcy lub osób  uprawnionych do reprezentacji Wykonawcy (w przypadku Wykonawcy będącego osobą 

prawną lub jednostką organizacyjną nieposiadającą osobowości prawnej) nie toczy się postępowanie karne w sprawie 
o czyn z oskarżenia publicznego.  

8. Wykonawca nie został wykreślony z Rejestru Podmiotów Prowadzących Kształcenie Podyplomowe Pielęgniarek 
i Położnych w ciągu z ostatnich pełnych 3 lat oraz roku bieżącego, tj. w okresie 2022-2025 r.  

9. Wykonawca zobowiązuje się do przestrzegania Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie 
swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych). 
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3 Skreślić pkt. 12 jeżeli Wykonawca nie składa oświadczenia o tajemnicy przedsiębiorstwa; złożenie oświadczenia nie ma 
wpływu na ocenę Oferty 

10. Wykonawca zobowiązuje się do zawarcia z Naczelną Izbą Pielęgniarek i Położnych umowy powierzenia przetwarzania 
danych osobowych, w celu udziału uczestnika/uczestniczki w procesie elektronicznej rekrutacji oraz współpracy 
z Naczelną Izbą Pielęgniarek i Położnych w zakresie rekrutacji oraz uczestnictwa w kursach/projekcie. 

11. Postępowanie oraz usługi w ramach zamówienia są/będą prowadzone z poszanowaniem zasad horyzontalnych, tym 
samym składając ofertę potwierdzam/my, że została ona przygotowana w poszanowaniu dla zasad horyzontalnych oraz 
w przypadku wyboru oferty realizacja zamówienia nastąpi z poszanowaniem tych zasad tj.  
a) zasady równości szans i niedyskryminacji, w tym dostępności dla osób z niepełnosprawnościami z uwzględnieniem 
spełnienia wymagań określonych dostępności dla polityki spójności 2021-2027, stanowiących załącznik nr 2 do 
Wytycznych dotyczących zasad równościowych  
b) zasady równości kobiet i mężczyzn;  
c) zasady zrównoważonego rozwoju;  
d) zasady ,,nie czyń poważnych szkód” (DNSH - Do Not Significant Harm) oraz z przestrzeganiem Karty Praw 
Podstawowych Unii Europejskiej (KPP) oraz Konwencji ONZ o Prawach Osób Niepełnosprawnych (KPON). 

12. Informacje zawarte w ofercie stanowią tajemnicę przedsiębiorstwa w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 16 kwietnia 
1993 r. o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji (Dz. U. z 2022 r. poz. 1233)3. 

13. Wszystkie informacje podane w ofercie oraz załącznikach są zgodne z aktualnym stanem prawnym i faktycznym. 
14. Termin związana ofertą wynosi 30 dni od daty zakończenia procedury składania ofert. 

Data, podpis/y osoby/osób 
upoważnionych do reprezentowania 
Wykonawcy 
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Załącznik nr 2. Oświadczenie Wykonawcy o braku powiązań osobowych lub kapitałowych1 

 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
(imię i nazwisko osoby /osób uprawnionych do reprezentacji Wykonawcy) 

 
reprezentujący ……………………………………………………………………………………………………………………….. 

(nazwa i adres Wykonawcy) 

 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
 
Oświadczam, że nie jestem powiązany osobowo lub kapitałowo z:   
Naczelna Izba Pielęgniarek i Położnych, ul. Pory 78 lok. 10, 02-757 Warszawa, NIP: 526-10-32-094 
zwaną dalej Zleceniodawcą. 
 
Przez powiązania kapitałowe lub osobowe rozumie się wzajemne powiązania między Zleceniodawcą lub osobami 
upoważnionymi do zaciągania zobowiązań w imieniu Zamawiającego lub osobami wykonującymi w imieniu 
Zamawiającego czynności związane z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru wykonawcy a 
wykonawcą, polegające w szczególności na:  
a) uczestniczeniu w spółce jako wspólnik spółki cywilnej lub spółki osobowej, 
b) posiadaniu co najmniej 10% udziałów lub akcji (o ile niższy próg nie wynika z przepisów prawa),  
c) pełnieniu funkcji członka organu nadzorczego lub zarządzającego, prokurenta, pełnomocnika, 
d) pozostawaniu w związku małżeńskim, w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, 

pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia, lub związaniu z tytułu 
przysposobienia, opieki lub kurateli albo pozostawaniu we wspólnym pożyciu z wykonawcą, jego zastępcą 
prawnym lub członkami organów zarządzających lub organów nadzorczych wykonawców ubiegających się o 
udzielenie zamówienia, 

e) pozostawaniu z wykonawcą w takim stosunku prawnym lub faktycznym, że istnieje uzasadniona wątpliwość 
co do ich bezstronności lub niezależności w związku z postępowaniem o udzielenie zamówienia. 

 

 

 
 
Dnia ………………20…. r.  ……………………………………………………………………………………………………..………………. 

                                   (Data i podpis/y osoby/osób upoważnionych do reprezentowania Wykonawcy) 

 
1 Nie dotyczy Wykonawców będących jednostkami organizacyjnymi  samorządu pielęgniarek i położnych w rozumieniu 
ustawy z dnia 1 lipca 2011 r. o samorządzie pielęgniarek i położnych (tekst jedn. Dz. U. z 2021 r., poz. 628) 
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Załącznik nr 3. Oświadczenie Wykonawcy o niepodleganiu wykluczeniu z nowych przesłanek tzw. 

podmiotów rosyjskich. 

 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
(imię i nazwisko osoby /osób uprawnionych do reprezentacji Wykonawcy) 

 
reprezentujący ……………………………………………………………………………………………………………………….. 

(nazwa i adres Wykonawcy) 

 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
 
Oświadczam, że: 
 
Nie podlegam/y wykluczeniu z postępowania na podstawie art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 
r. o szczególnych rozwiązaniach w zakresie przeciwdziałania wspieraniu agresji na Ukrainę oraz 
służących ochronie bezpieczeństwa narodowego (Dz. U. z 2022 r. poz. 835).1 

 
 

 

 
 
Dnia ………………20…. r.  ……………………………………………………………………………………………………..………………. 

                                   (Data i podpis/y osoby/osób upoważnionych do reprezentowania Wykonawcy) 

 
1 Zgodnie z z treścią art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o szczególnych rozwiązaniach w zakresie przeciwdziałania wspieraniu 
agresji na Ukrainę oraz służących ochronie bezpieczeństwa narodowego, z postępowania o udzielenie zamówienia publicznego lub 
konkursu prowadzonego na podstawie ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych wyklucza się: 
1) wykonawcę oraz uczestnika konkursu wymienionego w wykazach określonych w rozporządzeniu 765/2006 i rozporządzeniu 269/2014 
albo wpisanego na listę na podstawie decyzji w sprawie wpisu na listę rozstrzygającej o zastosowaniu środka, o którym mowa w art. 1 pkt 
3; 
2) wykonawcę oraz uczestnika konkursu, którego beneficjentem rzeczywistym w rozumieniu ustawy z dnia 1 marca 2018 r. o 
przeciwdziałaniu praniu pieniędzy oraz finansowaniu terroryzmu (Dz. U. z 2023 r. poz. 1124, 1285, 1723 i 1843) jest osoba wymieniona w 
wykazach określonych w rozporządzeniu 765/2006 i rozporządzeniu 269/2014 albo wpisana na listę lub będąca takim beneficjentem 
rzeczywistym od dnia 24 lutego 2022 r., o ile została wpisana na listę na podstawie decyzji w sprawie wpisu na listę rozstrzygającej o 
zastosowaniu środka, o którym mowa w art. 1 pkt 3; 
3) wykonawcę oraz uczestnika konkursu, którego jednostką dominującą w rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt 37 ustawy z dnia 29 września 1994 r. 
o rachunkowości (Dz. U. z 2023 r. poz. 120, 295 i 1598) jest podmiot wymieniony w wykazach określonych w rozporządzeniu 765/2006 i 
rozporządzeniu 269/2014 albo wpisany na listę lub będący taką jednostką dominującą od dnia 24 lutego 2022 r., o ile został wpisany na 
listę na podstawie decyzji w sprawie wpisu na listę rozstrzygającej o zastosowaniu środka, o którym mowa w art. 1 pkt 3. 
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Załącznik 4.1 do zapytania ofertowego nr 14/1.12 – KARTA KURSU1  
 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

(PODAĆ NAZWĘ KURSU) 
 

L.p. Nazwa placówki stażowej (jeżeli dotyczy) 
 

  
 

  
 

  
 

 
- lista osób wskazanych przez Wykonawcę do realizacji kursu2 

L.p. 
 

Imię i nazwisko osoby wskazanej  Funkcja 
Kierownik/Wykładowca/Opiekun grup stażowych 

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

 

Dnia ……………….………20…………….. r.  …………………………………………………………………………………………. 
 Data i podpis/y osoby/osób upoważnionych do reprezentowania Wykonawcy 

 
1 Dla każdego rodzaju kursu należy wypełnić oddzielny załącznik nr 4.1 
2 W razie większej liczby osób należy zwiększyć liczbę wierszy lub skopiować stronę z tabelą 
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Załącznik 4.2 do zapytania ofertowego nr 14/1.12 Oświadczenia kierownika kursu - wypełniają osoby 

wskazane przez Wykonawcę do pełnienia funkcji Kierownika kursu/kursów. 
 

OŚWIADCZENIE O KWALIFIKACJACH  KIEROWNIKA  KURSU 1 
 

Imię i nazwisko………………………………………………………………………………... 

Kursy, na których będę pełnić funkcje kierownika kursu: 

1. ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

2. ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

1. Wykształcenie (proszę zaznaczyć i uzupełnić odpowiednie dane): 

☐ Posiadam co najmniej stopień naukowy doktora 

• Dziedzina: ................................................................ 
• Uczelnia i rok uzyskania stopnia: .................................................................. 

☐ Jestem nauczycielem akademickim szkoły pielęgniarskiej lub szkoły położnych 

• Nazwa uczelni: .............................................................. 
• Zatrudniony(a) od: ........................................................ 

☐ Posiadam tytuł magistra: 

• ☐ pielęgniarstwa 

• ☐ położnictwa 
• Uczelnia i rok ukończenia: .................................................................. 

☐ Posiadam tytuł zawodowy specjalisty w dziedzinie będącej lub objętej przedmiotem kursu 

• Dziedzina: .................................................................. 
• Rok uzyskania tytułu: ................................................ 

2. Doświadczenie zawodowe: 

☐ Posiadam co najmniej 3-letnie doświadczenie zawodowe w dziedzinie będącej przedmiotem kursu 

• Dziedzina: ................................................................. 
• Opis stanowisk/pełnionych funkcji: ............................................. 
• Okresy zatrudnienia: .......................................................... 

 

 

 
1  Należy wpisywać tylko te kwalifikacje, które potwierdzają wymogi programowe   
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3. Zatrudnienie w jednostce zgodnej z profilem kursu: 

☐ Jestem aktualnie zatrudniony(a) w jednostce lub komórce organizacyjnej o profilu zgodnym z dziedziną 
kursu 

• Nazwa jednostki: ............................................................ 
• Stanowisko: ................................................................ 
• Okres zatrudnienia: ........................................................ 

OŚWIADCZENIA 

1. Oświadczam, że wszystkie podane powyżej informacje są zgodne ze stanem faktycznym i jestem 
świadomy(a) odpowiedzialności za składanie fałszywych oświadczeń. 

2. Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych w związku z udziałem w postępowaniu 
prowadzonym w ramach zasady konkurencyjności, którego przedmiotem jest wybór osoby do pełnienia funkcji 
kierownika kursu. 

3. W przypadku wyboru oferty do realizacji, zobowiązuję się do pełnienia funkcji Kierownika ww. kursów 
zgodnie z terminem realizacji umowy zawartej pomiędzy Wykonawcą a Naczelną Izba Pielęgniarek i Położnych. 

Data i podpis kandydata/kandydatki: 

 
................................................................ 
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Załącznik 4.3 do zapytania ofertowego nr 14/1.12 Oświadczenia Wykładowcy - wypełniają osoby wskazane 

przez Wykonawcę do pełnienia funkcji Wykładowcy, oddzielny załącznik 4.3 dla każdego rodzaju kursu 

I. OŚWIADCZENIE O KWALIFIKACJACH WYKŁADOWCY KURSU1 
 

Imię i nazwisko………………………………………………………………………………... 

Nazwa kursu: …………………………………………………………………………………………………………………………………………….  

Moduł/jednostka modułowa: …………………………………………………………………………………………………………………… 

…………..………………………………………………………………………………………………………………………………………………………                            

                                                         (podać nazwy) 

KWALIFIKACJE:  

1. Wykształcenie (proszę zaznaczyć i uzupełnić odpowiednie dane): 

☐ Posiadam co najmniej stopień naukowy doktora 

• Dziedzina: ................................................................ 
• Uczelnia i rok uzyskania stopnia: .................................................................. 

☐ Posiadam tytuł zawodowy magistra lub licencjata (wpisać właściwe): 

• ☐  ……………………………. pielęgniarstwa 

• ☐ …………………………….. położnictwa 

• ☐ inne (jakie?) …………………………………………………………… 
• Uczelnia i rok ukończenia: .................................................................. 

☐ Posiadam tytuł zawodowy specjalisty w dziedzinie wymaganej programem kursu: 

• Dziedzina: .................................................................. 
• Rok uzyskania tytułu: ................................................ 

☐ Posiadam dodatkowe certyfikaty, dyplomy i zaświadczenia potwierdzające kompetencje w zakresie 
wymaganym programem kursu: 

• ............................................................................ 
• ............................................................................ 
• ……………………………………………………………………….. 

2. Doświadczenie zawodowe: 

☐ Posiadam co najmniej ………………………… -letnie doświadczenie zawodowe w dziedzinie będącej 
przedmiotem kursu 

• Dziedzina: ................................................................. 
• Opis stanowisk/pełnionych funkcji: ............................................. 
• Okresy zatrudnienia: .......................................................... 

 
1  Należy wpisywać tylko te kwalifikacje, które potwierdzają wymogi programowe   
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☐ Posiadam co najmniej ………………………… -letnie doświadczenie dydaktyczne w dziedzinie będącej 
przedmiotem kursu 

• Dziedzina: ................................................................. 
• Opis stanowisk/pełnionych funkcji: ............................................. 
• Okresy zatrudnienia: .......................................................... 

3. Inne informacje (punkt nieobowiązkowy) 

Proszę podać wszelkie inne informacje, które Pani/Pana zdaniem są niezbędne do wykazania spełniania 

wymagań lub kryteriów, a nie zostały ujęte w powyższych punktach. 

............................................................................ 

............................................................................ 

……………………………………………………………………….. 

OŚWIADCZENIA 

1. Oświadczam, że wszystkie podane powyżej informacje są zgodne ze stanem faktycznym i jestem 
świadomy(a) odpowiedzialności za składanie fałszywych oświadczeń. 

2. Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych w związku z udziałem w postępowaniu 
prowadzonym w ramach zasady konkurencyjności, którego przedmiotem jest wybór osoby do pełnienia funkcji 
wykładowcy kursu. 

3. W przypadku wyboru oferty do realizacji, zobowiązuję się do pełnienia funkcji wykładowcy ww. kursów 
zgodnie z terminem realizacji umowy zawartej pomiędzy Wykonawcą a Naczelną Izba Pielęgniarek i Położnych. 

Data i podpis kandydata/kandydatki: 

 
................................................................ 
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Załącznik 4.4 do zapytania ofertowego nr 14/1.12 Oświadczenia Opiekuna stażu, wypełniają osoby wskazane 

przez Wykonawcę do pełnienia funkcji Opiekuna stażu, oddzielny załącznik 4.4 dla każdego rodzaju kursu 

I. OŚWIADCZENIE O KWALIFIKACJACH OPIEKUNA STAŻU KURSU1 
 

Imię i nazwisko………………………………………………………………………………... 

 
Nazwa kursu: …………………………………………………………………………………………………………………………………………….  

Zajęcia praktyczne w placówce: …………………………………………………………………………………………………………………… 

…………..………………………………………………………………………………………………………………………………………………………                            

                                                     (podać nazwę placówki stażowej) 

 

KWALIFIKACJE:  

1. Wykształcenie (proszę zaznaczyć i uzupełnić odpowiednie dane): 

☐ Posiadam co najmniej stopień naukowy doktora 

• Dziedzina: ................................................................ 
• Uczelnia i rok uzyskania stopnia: .................................................................. 

☐ Posiadam tytuł zawodowy magistra lub licencjata (wpisać właściwe): 

• ☐  ……………………………. pielęgniarstwa 

• ☐ …………………………….. położnictwa 

• ☐ inne (jakie?) …………………………………………………………… 
• Uczelnia i rok ukończenia: .................................................................. 

☐ Posiadam tytuł zawodowy specjalisty w dziedzinie wymaganej programem kursu: 

• Dziedzina: .................................................................. 
• Rok uzyskania tytułu: ................................................ 

☐ Posiadam dodatkowe certyfikaty, dyplomy i zaświadczenia potwierdzające kompetencje w zakresie 
wymaganym programem kursu: 

• ............................................................................ 
• ............................................................................ 
• ……………………………………………………………………….. 

2. Doświadczenie zawodowe: 

☐ Posiadam co najmniej ………………………… -letnie doświadczenie zawodowe w dziedzinie będącej 
przedmiotem kursu 

 
1  Należy wpisywać tylko te kwalifikacje, które potwierdzają wymogi programowe   
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• Dziedzina: ................................................................. 
• Opis stanowisk/pełnionych funkcji: ............................................. 
• Okresy zatrudnienia: .......................................................... 

☐ Posiadam co najmniej ………………………… -letnie doświadczenie dydaktyczne w dziedzinie będącej 
przedmiotem kursu 

• Dziedzina: ................................................................. 
• Opis stanowisk/pełnionych funkcji: ............................................. 
• Okresy zatrudnienia: .......................................................... 

 

 

OŚWIADCZENIA 

1. Oświadczam, że wszystkie podane powyżej informacje są zgodne ze stanem faktycznym i jestem 
świadomy(a) odpowiedzialności za składanie fałszywych oświadczeń. 

2. Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych w związku z udziałem w postępowaniu 
prowadzonym w ramach zasady konkurencyjności, którego przedmiotem jest wybór osoby do pełnienia funkcji 
opiekuna stażu. 

3. W przypadku wyboru oferty do realizacji, zobowiązuję się do pełnienia funkcji opiekuna stażu ww. kursów 
zgodnie z terminem realizacji umowy zawartej pomiędzy Wykonawcą a Naczelną Izba Pielęgniarek i Położnych. 

Data i podpis kandydata/kandydatki: 

 
................................................................ 
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Załącznik 5.1 do zapytania ofertowego nr 14/1.12 – Doświadczenie Kierownika kursu; liczba edycji kursów z ostatnich pełnych 3 lat oraz roku bieżącego 

(tj. okresu 2023-2026), podczas których sprawowana była funkcja Kierownika kursu kwalifikacyjnego i/lub kursu specjalistycznego i/lub kursu dokształcającego 

i/lub szkolenia specjalizacyjnego dla pielęgniarek i położnych i/lub kursu uzupełniającego dla położnych (wypełniają osoby wskazane przez Wykonawcę do 

pełnienia funkcji Kierownika kursu)1 

Imię i nazwisko osoby wskazanej do pełnienia funkcji Kierownika kursu:  ……………………………………………………………………………………………………………………… 

L.p. 
 

Termin realizacji 
kursu/szkolenia 

od…do… 

Nazwa kursu/szkolenia Liczba edycji Organizator 
nazwa, dane kontaktowe 

     

     

     

     

     

     

     

     

     

 
 
………………………………………….. 
(data i czytelny podpis osoby wskazanej przez Wykonawcę do 
pełnienia funkcji Kierownika kursu) 

 
 
 
                      
 

 

 
1  W razie większej liczby zrealizowanych edycji należy zwiększyć liczbę wierszy lub skopiować stronę z tabelą 
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Załącznik 5.2 do zapytania ofertowego nr 14/1.12 – Doświadczenie Wykładowcy Liczba godzin dydaktycznych z ostatnich pełnych 3 lat oraz roku bieżącego 

(tj. okresu 2023-2026), podczas których sprawowana była funkcja Wykładowcy (wykłady i ćwiczenia) kursu kwalifikacyjnego i/lub kursu specjalistycznego i/lub 

kursu dokształcającego i/lub szkolenia specjalizacyjnego dla pielęgniarek i położnych i/lub kursu uzupełniającego dla położnych.1 

Imię i nazwisko osoby wskazanej do pełnienia funkcji Wykładowcy …………………………………………………………………………………………………………………………………… 

L.p. 
 

Termin realizacji kursu 
od…do… 

Nazwa kursu/szkolenia Liczba godzin 
dydaktycznych 

Organizator 
nazwa, dane kontaktowe 

     

     

     

     

     

     

     

     

     

 
 

 
 
………………………………………….. 
(data i czytelny podpis osoby wskazanej przez Wykonawcę do 
pełnienia funkcji Wykładowcy) 

 
 
  

 

 
1  W razie większej liczby zrealizowanych edycji należy zwiększyć liczbę wierszy lub skopiować stronę z tabelą 
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Załącznik nr 6 do zapytania ofertowego nr 14/1.12.  
 
Oświadczenie Wykonawcy o spełnianiu kryterium społecznego. 

 
 
…………………………………………………………………………………………………………… 
(imię i nazwisko osoby /osób uprawnionych do reprezentacji Wykonawcy) 

 
 
reprezentujący ……………………………………………………………………………………………………………… 

(nazwa i adres Wykonawcy) 

 
…………………………………………………………………………………………………………… 
 
 

 
Opis kryterium 

 
 
Wykonawca zapewnia do realizacji przedmiotu Umowy co najmniej 1 
osobę z orzeczoną niepełnosprawnością na podstawie umowy o pracę, 
zgodnie z Kodeksem pracy w wymiarze co najmniej 0,5 etatu. 
 

 
  TAK 

 
   NIE 

* W przypadku złożenia załącznika bez jednoznacznego zaznaczenia opcji „TAK” lub „NIE”, Zamawiający 
przyzna 0 punktów w ramach danego kryterium, uznając je za niespełnione. 
 

 

Dnia ……………….………20…………….. r.  ……………………………………………………………. 
 Data i podpis/y osoby/osób upoważnionych do reprezentowania Wykonawcy 

 
 
Zamawiający chce promować działania związane z zatrudnieniem osób z niepełnosprawnościami lub 
zdobywaniem przez nich nowych kompetencji przy realizacji działań szkoleniowych. Dlatego zatrudnienie do 
realizacji zamówienia rozumiane jest jako zatrudnienie zupełnie nowej osoby lub też oddelegowanie do 
realizacji działań obecnego pracownika Wykonawcy. Weryfikacja kryterium będzie dokonywana na podstawie 
oświadczenia.  
W przypadku przyznania punktów w kryterium zatrudnienia osoby z niepełnosprawnością, Wykonawca 
zobowiązuje się do rzeczywistego zaangażowania takiej osoby przy realizacji zamówienia. W razie 
niewywiązania się z tego zobowiązania, Zamawiający może zastosować środki przewidziane w umowie, w tym 
kary umowne. 
 
 
Kryterium zostanie zweryfikowane:  
- na dzień złożenia oferty na podstawie oświadczenia zawartego w Załączniku 6, 
- w trakcie realizacji umowy – na podstawie kopii umowy o pracę oraz kopii aktualnego orzeczenia o stopniu 
niepełnosprawności, lub innych równoważnych dokumentów, potwierdzonych za zgodność z oryginałem. 
 
Zamawiający może żądać dodatkowych dokumentów potwierdzających rzeczywiste zaangażowanie tej osoby 
w realizację zamówienia. 

 

 



 

 

Załącznik nr 7 do zapytania ofertowego nr 14/1.12 
 

Propozycja harmonogramu realizacji kursów1 

Nazwa kursu/nr edycji 
Oznaczenie kursu2 

(nie wypełniać) 

Propozycja terminu 
rozpoczęcia edycji 

(miesiąc/rok) 

Propozycja terminu 
zakończenia edycji 

(miesiąc/rok) 

1. Kurs ………………………………………………………………………………………………………….. 

Edycja nr 1    

Edycja nr 2    

Edycja nr ..    

…..    

2. Kurs ………………………………………………………………………………………………………… 

Edycja nr 1    

Edycja nr 2    

Edycja nr ..    

…..    

3. Kurs ……………………………………………………………………………………………………….. 

Edycja nr 1    

Edycja nr 2    

Edycja nr ..    

…..    

4. Kurs ………………………………………………………………………………………………………. 

Edycja nr 1    

Edycja nr 2    

Edycja nr ..    

…..    

 
Ostateczny harmonogram realizacji kursów zostanie ustalony przy podpisaniu umowy z Wykonawcą. 
Zamawiający zastrzega sobie prawo do dokonania zmian i podjęcia ostatecznej decyzji odnośnie terminów 
realizacji poszczególnych edycji, jeżeli terminy zaproponowane przez Wykonawcę mogą spowodować 
zagrożenia w wykonaniu zobowiązań Zamawiającego wobec Instytucji Pośredniczącej. 

 
 
Dnia ………………20…. r.  ……………………………………………………………………………………………………..………………. 

                                   (Data i podpis/y osoby/osób upoważnionych do reprezentowania Wykonawcy) 

 
1 W razie większej liczby kursów i edycji w danym okręgu należy odpowiednio zwiększyć liczbę wierszy  
2 Nie wypełniać. Dane zostaną uzupełnione przy podpisywaniu umowy. 
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Załącznik nr 8 do zapytania ofertowego nr 14/1.12 - wytyczne do realizacji kursów.  
 
* WARUNKI OGÓLNE, obowiązkowe do spełnienia w ramach każdego kursu i edycji: 
 

➢ Wykonawca jest zobowiązany do zapewnienia prawidłowej ścieżki kwalifikacji na kurs, zgodnej z obowiązującymi przepisami oraz Regulaminem rekrutacji i 
udziału w projekcie pn. „Wsparcie kształcenia pielęgniarek, pielęgniarzy i położnych w Polsce”. W tym celu Wykonawca zapewni powołanie komisji 
kwalifikacyjnej dla każdego kursu (dokształcającego, specjalistycznego, kwalifikacyjnego oraz uzupełniającego z zakresu pielęgniarstwa dla położnych), 
składającej się z co najmniej 2 członków, przy czym skład komisji może być liczniejszy, jeżeli wymagają tego obowiązujące przepisy lub specyfika danego 
kursu. 
 

➢ Wykonawca jest zobowiązany do spełnienia obowiązków w zakresie Standardu dostępności dla polityki spójności (Standard szkoleniowy)1, w szczególności:  

• jeżeli do budynku, w którym odbywa się szkolenie, prowadzą schody, należy zapewnić windę, podjazd lub inne usprawnienia umożliwiające osobom 
z niepełnosprawnościami dostęp do budynku, 

• na kondygnacjach dostępnych dla uczestników i uczestniczek z niepełnosprawnością musi być zapewniony dostęp do przystosowanych toalet, 

• korytarze i przestrzenie wspólne powinny być wolne od przeszkód takich jak wystające gabloty, reklamy, elementy dekoracji lub inne obiekty, które 
mogłyby utrudniać poruszanie się, 

• materiały szkoleniowe przygotowane w wersji elektronicznej (pokaz slajdów, itp.) muszą być zgodne ze standardem dostępności cyfrowej (WCAG 2.1 
na poziomie co najmniej AA), 

• należy zapewnić tłumaczenie szkolenia na Polski Język Migowy (PJM) w przypadku zgłoszenia takiej potrzeby przez choćby jednego uczestnika, 

• osoby ze szczególnymi potrzebami powinny otrzymać informację o procedurach bezpieczeństwa i postępowania w sytuacjach awaryjnych w formie dla 
nich dostępnej (np. w wersji łatwej do czytania, z wykorzystaniem piktogramów lub komunikacji alternatywnej), 

• sale szkoleniowe muszą być dobrze oświetlone i ciche, a także dostosowane do potrzeb osób z różnymi rodzajami niepełnosprawności (w tym 
z trudnościami sensorycznymi, poznawczymi lub ruchowymi), 

• wszystkie osoby prowadzące zajęcia oraz obsługa techniczna powinni być poinformowani o obowiązku uwzględniania potrzeb osób 
z niepełnosprawnościami oraz kierować się zasadą równego traktowania, 

• Wykonawca zobowiązuje się do stosowania aktualnych Wytycznych w zakresie równości szans, dostępności i niedyskryminacji oraz do prowadzenia 
działań zgodnie z zasadą uniwersalnego projektowania. 

 
➢ PODRĘCZNIKI SZKOLENIOWE dla uczestników/uczestniczek kursu  

• Komplet podręczników zostanie przekazany Wykonawcy przez Zamawiającego w formie elektronicznej (co najmniej formacie pdf) w terminie do 30 dni 
od podpisania umowy; Podręczniki powinny być dostarczone uczestnikom i uczestniczkom kursu najpóźniej w dniu pierwszych zajęć, tak aby zapewnić 

 
1 Załącznik nr 2 – Standardy dostępności dla polityki spójności 2021–2027 do „Wytycznych dotyczących realizacji zasad równościowych w ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027” 
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możliwość bieżącego korzystania z materiałów w ich zajęć. W przypadku rozpoczęcia kursu przed otrzymaniem podręczników od Zamawiającego, 
Wykonawca zobowiązany jest dostarczyć komplet podręczników wszystkim uczestnikom i uczestniczkom rozpoczętego już kursu w późniejszym terminie, 
niezwłocznie po otrzymaniu materiałów od Zamawiającego. 

• Wersja elektroniczna podręczników zapewni zwiększoną dostępność materiałów dla osób z niepełnosprawnościami, umożliwiając m.in. powiększenie 
tekstu, zmianę kontrastu, korzystanie z czytników ekranu oraz syntezatorów mowy. Forma cyfrowa wspiera samodzielny dostęp do treści dla osób 
z dysfunkcją wzroku, trudnościami w czytaniu lub ograniczeniami manualnymi. 

• W przypadku przekazania podręczników szkoleniowych w formie drukowanej, Wykonawca zobowiązany jest do ich wydruku w formacie co najmniej A4, 
w oprawie trwałej i umożliwiającej wielokrotne użytkowanie (np. klejonej lub spiralowanej), w pełnym kolorze, na papierze o gramaturze co najmniej 80 
g/m². Jakość podręczników musi być czytelna i zgodna z zasadami dostępności, z uwzględnieniem odpowiedniego kontrastu, rozmiaru czcionki oraz 
układu ułatwiającego korzystanie z materiałów także osobom z trudnościami w zakresie wzroku lub funkcji poznawczych. Treść podręczników może 
zawierać zróżnicowane elementy graficzne, ilustracje, wykresy lub inne techniki prezentacji treści, dlatego Wykonawca zobowiązany jest do zapewnienia 
wysokiej jakości wydruku, gwarantującej pełną czytelność i przejrzystość materiału. 

• Uczestnik otrzymuje komplet 24 podręczników opracowanych w ramach projektu jako dodatkową formę wsparcia, niezależnie od wybranego kursu 
stacjonarnego, w celu umożliwienia samokształcenia również w innych obszarach tematycznych. Rozwiązanie to ma na celu poszerzenie wiedzy 
i kompetencji uczestników oraz zwiększenie trwałości efektów projektu. 
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Załącznik 9 do zapytania ofertowego 14/1.12 
 

WZÓR UMOWY 
na przeprowadzenie kursów specjalistycznych, kwalifikacyjnych i dokształcających dla pielęgniarek, 
pielęgniarzy i położnych realizowanych w ramach projektu Wsparcie kształcenia pielęgniarek, pielęgniarzy 
i położnych w Polsce, w ramach Działania 01.12 Programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego 
2021-2027 (FERS) współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus, numer 
FERS.01.12-IP.07-0001/25 

zawarta w dniu ……… w Warszawie pomiędzy: 
 
Naczelną Izbą Pielęgniarek i Położnych, ul. Pory 78 lok. 10, 02-757 Warszawa, NIP: 5261032094, 
REGON: 010001339, reprezentowaną przez: 

………………………………………  

zwaną dalej „Zamawiającym”  

a 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… (pełna nazwa 
podmiotu, adres siedziby) 
NIP: ……………………………, REGON, 
reprezentowaną przez: 
……………………………………………………………. 
 
zwanym/ą dalej „Wykonawcą” 

§ 1 

Przedmiot Umowy 

1. Przedmiotem niniejszej umowy (dalej jako „Umowa”) jest przeprowadzenie następujących kursów 
specjalistycznych, kwalifikacyjnych i dokształcających (dalej jako „Kursy”) dla pielęgniarek, pielęgniarzy i 
położnych realizowanych w ramach projektu Wsparcie kształcenia pielęgniarek, pielęgniarzy i położnych 
w Polsce,  
w ramach Działania 01.12 Programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego 2021-2027 (FERS) 
współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus, numer FERS.01.12-IP.07-0001/25 
(dalej jako „Projekt”): 

1) …… 

2) …… 

3) …… 

…. 

2. Kursy specjalistyczne i kwalifikacyjne będą realizowane zgodnie z aktualnymi programami zatwierdzonymi 
przez Ministra Zdrowia (https://www.cmkp.edu.pl/). Kursy dokształcające będą realizowane zgodnie 
programami z zamieszczonymi na stronie www Naczelnej Izby Pielęgniarek i Położnych (źródło: 
https://nipip.pl/projekt/materialy-dla-uczestnikow/#opis ). 

3. Kursy będą realizowane w okręgu nr ……… 

4. Liczba edycji Kursów, ich programy i szczegółowe warunki organizacji są wskazane w ofercie złożonej 
przez Wykonawcę w odpowiedzi na zapytanie ofertowe Nr 14/1.12 (dalej jako „Oferta”). Oferta stanowi 
integralną część Umowy (Załącznik nr 1 do Umowy). 

https://www.cmkp.edu.pl/
https://nipip.pl/projekt/materialy-dla-uczestnikow/#opis
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§ 2. 

Obowiązki Wykonawcy 

1. Wykonawca zobowiązuje się do wykonania Umowy z najwyższą starannością, kierując się przepisami 
prawa oraz interesem Zamawiającego. 
2. Szczegółowe obowiązki Wykonawcy w zakresie realizacji przedmiotu Umowy określa zapytanie ofertowe 
nr 14/1.12, dostępne w całości na stronie internetowej Bazy Konkurencyjności 
https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/. Wykonawca zobowiązuje się do wykonania 
przedmiotu Umowy zgodnie z opisem przedmiotu zamówienia i terminami wykonania szczegółowo 
określonymi przez Zamawiającego w zapytaniu ofertowym nr 1 4 /1.12, oraz zgodnie z ofertą Wykonawcy 
z dnia ……… złożoną w odpowiedzi na ww. zapytanie ofertowe. W razie sprzeczności między postanowieniami 
Umowy oraz załączników do Umowy, pierwszeństwo stosowania ustala się zgodnie z poniższą hierarchią: 

1) zapytanie ofertowe, 

2) umowa wraz z załącznikami, 

3) oferta Wykonawcy. 

3. Wykonawca zobowiązany jest zorganizować każdy Kurs, w tym w szczególności zapewnić kadrę 
dydaktyczną oraz zrealizować wszystkie zajęcia przewidziane w programie Kursu, zgodnie z programem 
zatwierdzonym przez Ministra Zdrowia oraz z przepisami rozporządzenia Ministra Zdrowia z dnia 16 stycznia 
2026 r. w sprawie kształcenia podyplomowego pielęgniarek i położnych (Dz. U. z 2026 r. poz. 57), z 
uwzględnieniem wszelkich obowiązujących aktualizacji, a także zgodnie z treścią złożonej oferty. W przypadku 
wprowadzenia zmian do programu Kursu w trakcie trwania realizacji zamówienia, Wykonawca ma obowiązek 
dostosować każdy kurs, który nie został jeszcze rozpoczęty, do nowej wersji programu. Przed rozpoczęciem 
procesu rekrutacji Wykonawca zobowiązany jest zawrzeć z Zamawiającym umowę powierzenia przetwarzania 
danych osobowych, która określać będzie zasady powierzenia Wykonawcy przez Zamawiającego przetwarzania 
danych osobowych kandydatów i/lub uczestników Kursów w celu udziału kandydatów w procesie 
elektronicznej rekrutacji oraz współpracy z Naczelną Izbą Pielęgniarek i Położnych w zakresie rekrutacji 
uczestników oraz ich udziału w kursach realizowanych w ramach Projektu, oraz w celach związanych 
monitorowaniem, sprawozdawczością, komunikacją, publikacją, ewaluacją, zarządzaniem finansowym, 
weryfikacją i audytem oraz w celu określenia kwalifikowalności uczestników.  

4. Wykonawca zobowiązany jest zrealizować przedmiot Umowy z poszanowaniem zasad horyzontalnych na 
każdym etapie realizacji oraz przez wszystkie osoby zaangażowane w realizację zamówienia, w zakresie: 

1) zasady równości szans i niedyskryminacji, w tym dostępności dla osób z niepełnosprawnościami  
z uwzględnieniem spełnienia wymagań określonych dostępności dla polityki spójności 2021-2027, 
stanowiących załącznik nr 2 do Wytycznych dotyczących zasad równościowych; 

2) zasady równości kobiet i mężczyzn; 

3) zasady zrównoważonego rozwoju; 

4) zasady ,,nie czyń poważnych szkód” (DNSH - Do Not Significant Harm) oraz z przestrzeganiem Karty 
Praw Podstawowych Unii Europejskiej (KPP) oraz Konwencji ONZ o Prawach Osób Niepełnosprawnych 
(KPON). 

5. Wykonawca, a także wszystkie osoby i podmioty zaangażowane w realizację zamówienia, zobowiązani są 
do bieżącego informowania uczestników i uczestniczek kursu o współfinansowaniu usług realizowanych na 
podstawie niniejszej umowy ze środków Programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego (FERS) oraz 
Europejskiego Funduszu Społecznego Plus (EFS+). W szczególności Wykonawca zobowiązuje się do: 

a) stosowania aktualnych wytycznych dotyczących informacji i promocji projektów finansowanych z FERS 
i EFS+, 

b) zamieszczania w widocznym miejscu plakatu informacyjnego we wszystkich lokalizacjach, w których 
realizowane będą działania projektowe, 

c) zamieszczenia na swojej stronie internetowej oraz w mediach społecznościowych informacji o 
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realizowanym zamówieniu współfinansowanym ze środków Funduszy Europejskich, zgodnie z 
obowiązującymi Wytycznymi w zakresie informacji i promocji; informacja ta powinna zawierać wszystkie 
wymagane elementy identyfikacyjne, w tym m.in. logotypy, nazwę projektu, nazwę programu oraz 
wskazanie źródeł finansowania, 

d) umieszczania obowiązujących logotypów na wszystkich materiałach przekazywanych uczestnikom (np. 
dokumentacja kursowa, zaświadczenia, listy, prezentacje wykładowców i innych osób prowadzących 
zajęcia, itp.) oraz na dokumentach związanych z realizacją umowy, 

e) niewykorzystywania własnych logotypów Wykonawcy na żadnych materiałach związanych z 
projektem, zarówno drukowanych, jak i elektronicznych, 

f) stosowania wyłącznie wzorów materiałów informacyjnych i promocyjnych przekazanych przez 
Zamawiającego – zarówno na etapie podpisania umowy, jak i w trakcie jej realizacji, w przypadku 
aktualizacji wzorów. 

Treść i forma publikowanych informacji muszą być każdorazowo konsultowane i zatwierdzane przez 
Zamawiającego przed ich upublicznieniem. 
Zamawiający zastrzega sobie prawo do weryfikacji zgodności stosowanych oznaczeń z 
obowiązującymi wytycznymi. 
6. Wykonawca zobowiązany jest zatrudnić do realizacji przedmiotu Umowy co najmniej 1 osobę z orzeczoną 
niepełnosprawnością na podstawie umowy o pracę, zgodnie z Kodeksem pracy w wymiarze co najmniej 0,5 
etatu (dot. wyłącznie Wykonawców, którzy wskazali spełnienie tego warunku jako kryterium punktowego 
zgodnie z załącznikiem nr 5 do zapytania ofertowego) 

§ 3. 

Termin realizacji Umowy 

1. Przedmiot umowy zostanie zrealizowany nie później niż do dnia do dnia 30 kwietnia 2027 r . Oznacza to, że 
wszystkie Kursy muszą zakończyć się najpóźniej w tym terminie. Za realizację zamówienia rozumie się 
zakończenie realizacji kursu oraz jego rozliczenie, tj. dostarczenie do siedziby Zamawiającego kompletu 
dokumentów kwalifikacyjnych, szkoleniowych oraz dokumentów zapłaty (faktury). Termin ten jest ostateczny i 
nie podlega przedłużeniu. 

2. Wykonawca zobowiązany jest zrealizować Kursy zgodnie z harmonogramem stanowiącym Załącznik nr 2 
do niniejszej Umowy. 

3. Na uzasadniony pisemny wniosek Wykonawcy Zamawiający może wyrazić zgodę na zmianę terminów 
rozpoczęcia realizacji Kursów, o ile zmiana ta nie będzie powodowała zagrożenia w wykonaniu zobowiązań 
Zamawiającego wobec Instytucji Pośredniczącej. Zgoda Zamawiającego na zmianę terminów realizacji Kursów 
wymaga formy pisemnej (co najmniej w formie elektronicznej, tj. wiadomości e-mail) pod rygorem nieważności. 
Zmiana terminów rozpoczęcia realizacji Kursów nie może wpływać na zmianę terminu określonego w ust. 1. 

§ 4. 

Wynagrodzenie i warunki płatności 

1. Wartość Umowy wynosi …………………….. zł (słownie: ……………………………………………………..), zgodnie z 
Ofertą złożoną przez Wykonawcę z tym, że ostateczna wysokość wynagrodzenia Wykonawcy ustalana jest jako 
iloczyn liczby uczestników/uczestniczek oraz stawki za 1 osobę uczestniczącą w danej edycji Kursu. 

2. Wynagrodzenie ustalane będzie mając na uwadze następującą kwotę brutto za 1 (jednego) uczestnika 
edycji danego Kursu: 

1) Kurs …………………… - kwota .......................................................................... PLN za 1 (jednego) 
uczestnika edycji Kursu; 

2) Kurs …………………….. - kwota ........................................................................ PLN za 1 (jednego) 
uczestnika edycji Kursu; 

3) Kurs …………………… - kwota ........................................................................... PLN za 1 (jednego) 
uczestnika edycji Kursu; 

…. 
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3. Rozliczenie następować będzie transzami po zakończeniu każdej edycji Kursu. W przypadku niewykonania 

lub/i nienależytego wykonania danej edycji Kursu, Zamawiający ma prawo zatrzymania płatności bieżących 

i kolejnych aż do prawidłowego wykonania Umowy. 

4. Zapłata każdej transzy wynagrodzenia nastąpi po przekazaniu do siedziby Zamawiającego dokumentacji 

przebiegu kształcenia podyplomowego, zweryfikowaniu prawidłowości realizacji kursu, podpisaniu protokołu 

odbioru danej edycji Kursu bez zastrzeżeń, przelewem na rachunek bankowy Wykonawcy wskazany na fakturze 

VAT w terminie do 7 dni od dnia doręczenia Zamawiającemu prawidłowo wystawionej faktury oraz o ile 

Zamawiający będzie posiadał środki od Instytucji Pośredniczącej. W przypadku braku środków Zamawiający 

dokona zapłaty najpóźniej w terminie 3 dni roboczych po ich otrzymaniu z Instytucji Pośredniczącej, co nie 

będzie traktowane jako opóźnienie uprawniające do naliczenia odsetek.  

5. Wynagrodzenie jest należne Wykonawcy wyłącznie za uczestników, którzy zostali zakwalifikowanie do 

kursu zgodnie z Regulaminem rekrutacji i udziału w Projekcie. zakończyli Kurs i przystąpili do egzaminu W 

szczególnie uzasadnionych przypadkach wynikających z okoliczności, których nie można było przewidzieć w 

chwili zawarcia Umowy i którym, przy zachowaniu należytej staranności, Wykonawca nie mógł zapobiec, 

Zamawiający, na umotywowany i udokumentowany wniosek Wykonawcy, może wyrazić zgodę na zapłatę 

wynagrodzenia za uczestników, którzy nie przystąpili do egzaminu 

6. Wynagrodzenie określone w ust. 1 - 2 obejmuje wszelkie koszty związane z realizacją przedmiotu Umowy. 

7. Faktury w formie elektronicznej będą w ysyłane przez Wykonawcę z adresu poczty elektronicznej: 

…………….@.............. na adres poczty elektronicznej Zamawiającego faktury@nipip.pl. Strony zgodnie postanawiają, 

że faktury wystawione po dniu 1 kwietnia 2026 r. będą wystawiane przez Wykonawcę wyłącznie w postaci faktur 

ustrukturyzowanych, za pośrednictwem Krajowego Systemu e-Faktur (KSeF), zgodnie z obowiązującymi 

przepisami prawa. Za datę wystawienia oraz doręczenia faktury Strony uznają datę nadania fakturze numeru 

identyfikującego w KSeF. 

8. Strony potwierdzają, że udostępnienie faktury w KSeF jest równoznaczne z jej doręczeniem Zamawiającemu i 

nie wymaga dodatkowego przesyłania faktury w innej formie, w szczególności za pośrednictwem poczty 

elektronicznej. 

9. Zamawiający upoważnia Wykonawcę do wystawienia faktur na: Naczelna Izba Pielęgniarek i Położnych, ul. 

Pory 78 lok. 10, 02-757 Warszawa, NIP: 5261032094, REGON: 010001339. 

10. Strony zgodnie postanawiają, że warunkiem zapłaty w umówionym terminie za fakturę wystawioną przez 

czynnego podatnika VAT jest wskazanie przez Wykonawcę (dla potrzeb dokonania zapłaty) rachunku 

bankowego w wykazie podmiotów, o którym mowa w art. 96b ust. 1 ustawy o VAT (wykaz podmiotów 

zarejestrowanych jako podatnicy VAT, niezarejestrowanych oraz wykreślonych i przywróconych do rejestru 

VAT) najpóźniej w dniu doręczenia faktury Zamawiającemu.1 

11. W przypadku, w którym Wykonawca, dla potrzeb płatności, wskaże rachunek bankowy zawarty w 

powyższym wykazie w terminie późniejszym, ustalony pierwotnie termin płatności ulega wydłużeniu i wynosi 

14 dni od dnia wskazania rachunku ujawnionego w wykazie o którym mowa w ust. 7. 

12. Za prawidłowo wystawioną fakturę uznaje się fakturę wystawioną zgodnie z przepisami ustawy o podatku 

od towarów i usług. 

13. Za każdy dzień zwłoki w zapłacie wynagrodzenia Wykonawca może żądać od Zamawiającego odsetek 

ustawowych. 

14. Wykonawca nie może bez pisemnej zgody Zamawiającego pod rygorem nieważności, przenieść 

wierzytelności, dokonać cesji, przekazu, sprzedaży oraz zastawienia jakiejkolwiek wierzytelności wynikającej z 
 

1 Ust. 7 – 9 dotyczą podmiotów, które są czynnymi podatnikami Vat 

mailto:faktury@nipip.pl
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Umowy lub jakiejkolwiek jej części, korzyści z niego lub udziału w nim na osoby trzecie. 

 

§ 5. 

Kontrola i przechowywanie dokumentacji 

1. Wykonawca zobowiązany jest zapewnić w każdym czasie, bez uprzedzenia, Zamawiającemu lub innym 
uprawnionym podmiotom, w szczególności Instytucji Pośredniczącej, pełen wgląd do dokumentacji związanej z 
realizacją przedmiotu Umowy. 

2. Wykonawca zobowiązuje się do przechowywania dokumentacji związanej z realizacją Umowy nie krócej 
niż 5 lat od rozliczenia wniosku o płatność końcową projektu przez Instytucję Pośredniczącą. Wykonawca 
zobowiązuje się poddać kontroli dokonywanej przez Instytucję Pośredniczącą przez cały okres przechowywania 
dokumentacji, o której mowa w zdaniu poprzedzającym. 

3. Wykonawca zobowiązuje się zapewnić Zamawiającemu możliwość kontroli i nadzoru nad sposobem 
realizacji Umowy. 

4. Wykonawca zobowiązuje się informować Zamawiającego o wszelkich zagrożeniach oraz 
nieprawidłowościach związanych z realizacją Umowy, nie później niż w terminie 24 godzin od wystąpienia tych 
zdarzeń za pośrednictwem poczty elektronicznej. 

§ 6. 

Zmiana Umowy 

1. Zamawiający przewiduje możliwość zmiany istotnych postanowień zawartej Umowy w stosunku do treści 
oferty na podstawie, której dokonano wyboru Wykonawcy, o ile zmiany te wynikły z okoliczności, których nie 
można było przewidzieć w chwili zawarcia Umowy. Zmiany mogą dotyczyć terminu obowiązywania Umowy, 
harmonogramu, miejsca i terminów realizacji, liczby edycji oraz wynagrodzenia i mogą zostać dokonane w 
następujących przypadkach: 

a. wystąpienia siły wyższej czyli niezależnego od stron zdarzenia, którego strony nie mogły przewidzieć i 
któremu nie mogły zapobiec, ani któremu nie mogą przeciwdziałać, a które uniemożliwia Wykonawcy 
wykonanie w części lub w całości jego zobowiązań umownych;; 

b. zmiany przepisów prawa powszechnie obowiązującego w zakresie istotnie wpływającym na realizację 
przedmiotu umowy; 

c. wydania decyzji, opinii lub innego aktu administracyjnego przez organ administracji publicznej, która 
w istotny sposób wpłynie na realizację przedmiotu umowy w zakresie terminu realizacji danej części 
zamówienia, w tym również zmian w programie (programach) kształcenia zatwierdzonych prze ministra 
właściwego do spraw zdrowia, które w istotny sposób wpływają na realizację przedmiotu zamówienia; 

d. zmiana w zakresie wynagrodzenia Wykonawcy - w przypadku zmiany stawki podatku od towarów i 
usług, lub w przypadku zaistnienia okoliczności, o których mowa w lit. c powyżej, - jeżeli zmiany te będą 
miały wpływ na koszty wykonania przedmiotu Umowy przez Wykonawcę. 

Nie stanowi zmiany istotnych postanowień umowy zmiana liczby uczestników w ramach danej edycji 

2. O konieczności dokonania zmiany strona wnosząca o dokonanie zmiany zawiadomi drugą stronę z co 
najmniej 14 dniowym wyprzedzeniem. Wniosek o zmianę Umowy pochodzący od Wykonawcy musi zawierać 
uzasadnienie oraz udokumentowanie okoliczności, na które powołuje się Wykonawca. 

3. Zamawiający przewiduje możliwość zlecenia przez Wykonawcę innej osobie wykonywania przedmiotu 
umowy, na ryzyko i pełną odpowiedzialność Wykonawcy, jeżeli wystąpią okoliczności uniemożliwiające 
realizację przedmiotu umowy, a których nie można było wcześniej przewidzieć, w szczególności: 

a) choroba osoby realizującej usługę, 

b) szczególna sytuacja zawodowa osoby realizującej usługę (w szczególności wyjazd służbowy, 
zmiana pracodawcy, zmiana zakresu obowiązków i/lub godzin pracy u obecnego pracodawcy), 

c) szczególna sytuacja rodzinna osoby realizującej usługę (w szczególności np. opieka nad osoba zależną). 
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Osoba, której Wykonawca zlecił wykonanie usługi musi spełniać warunki określone w części IV pkt. 5 zapytania 
ofertowego, a także posiadać doświadczenie umożliwiające uzyskanie co najmniej takiej samej liczby punktów 
w kryterium merytoryczno/jakościowym, jaką uzyskał Wykonawca podczas postępowania ofertowego, o ile 
liczba punktów miałaby wpływ na wynik postępowania i udzielenie zamówienia Wykonawcy. 

4. Zamawiający zastrzega sobie prawo do udzielenia Wykonawcy realizacji dodatkowych usług, nieobjętych 
przedmiotem umowy, o ile stały się niezbędne i zostały spełnione łącznie następujące warunki: 

a) zmiana Wykonawcy nie może zostać dokonana z powodów ekonomicznych lub technicznych, w 
szczególności dotyczących zamienności lub interoperacyjności usług zamówionych w ramach zamówienia 
podstawowego, 

b) zmiana Wykonawcy spowodowałaby istotną niedogodność lub znaczne zwiększenie kosztów dla 
Zamawiającego, 

c) wartość każdej kolejnej zmiany nie przekracza 50% wartości zamówienia określonej pierwotnie w 
Umowie. 

5. Zamawiający zastrzega sobie prawo do dokonania zmian w Umowie, o ile zmiana nie prowadzi do zmiany 
charakteru Umowy i zostały spełnione łącznie następujące warunki: 

a) konieczność zmiany Umowy spowodowana jest okolicznościami, których zamawiający, działając z 
należytą starannością, nie mógł przewidzieć, 

b) wartość zmiany nie przekracza 50% wartości zamówienia określonej pierwotnie w Umowie. 

6. Wykonawcę może zastąpić nowy wykonawca: 

a) w wyniku sukcesji, wstępując w prawa i obowiązki Wykonawcy, w następstwie przejęcia, połączenia, 
podziału, przekształcenia, upadłości, restrukturyzacji, dziedziczenia lub nabycia Wykonawcy lub jego 
przedsiębiorstwa, o ile nowy wykonawca spełnia warunki udziału w postępowaniu oraz nie pociąga to za 
sobą innych istotnych zmian umowy, a także nie ma na celu uniknięcia stosowania zasady 
konkurencyjności, lub 

b) w wyniku przejęcia przez Zamawiającego zobowiązań Wykonawcy względem jego podwykonawców 
– w przypadku zmiany podwykonawcy, Zamawiający może zawrzeć umowę z nowym podwykonawcą bez 
zmiany warunków realizacji zamówienia z uwzględnieniem dokonanych płatności z tytułu dotychczas 
zrealizowanych prac. 

7. Zamawiający zastrzega sobie prawo do zmiany Umowy, o ile zmiana nie prowadzi do zmiany charakteru 
Umowy a łączna wartość zmian jest mniejsza niż 140 000 EUR i jednocześnie jest mniejsza od 10% wartości 
zamówienia określonej pierwotnie w Umowie.  

8. Zamawiający może wyrazić zgodę na realizację danej edycji Kursu dla innej liczby 
uczestników/uczestniczek niż wskazana w § 2 ust. 2 umowy, po otrzymaniu od Wykonawcy wniosku o zmianę 
wraz z informacją o liczbie zrekrutowanych osób. Zgoda Zamawiającego wymaga formy pisemnej pod rygorem 
nieważności. 

9. Zamawiający może wyrazić zgodę na realizację większej liczby edycji kursów realizowanych przez 
Wykonawcę niż wskazana w § 2 ust. 2 umowy. Decyzję o realizacji dodatkowych edycji podejmuje 
Zamawiający, po otrzymaniu od Wykonawcy wniosku wraz z informacją o rodzaju kursu, liczbie edycji i liczbie 
zrekrutowanych osób. Zgoda Zamawiającego wymaga formy pisemnej pod rygorem nieważności. 

10. Odwołanie, zwiększenie lub zmniejszenie zakresu zamówienia nie stanowi podstawy do roszczeń 
Wykonawcy.  

11. Zmiany w umowie mogą zostać dokonane wyłącznie, jeżeli nie naruszy to przepisów prawa powszechnie 
obowiązującego oraz wytycznych kwalifikowalności wydatków na lata 2021-2027 wydanych przez Ministra 
Funduszy i Polityki Regionalnej podstawie art. 5 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach 
realizacji zadań finansowanych ze środków europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027. 

12. Wszelkie zmiany Umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności, z tym że zmiana liczby 
uczestników, niezrealizowanie danej edycji Kursu ze względu na usprawiedliwione przyczyny (niewystarczająca 
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liczba chętnych uczestników na Kurs, wycofanie się kadry merytorycznej z przyczyn od nich niezależnych), 
realizacji dodatkowych edycji kursu, a także konieczność zmiany terminu realizacji Kursu, po uzyskaniu zgody 
Zamawiającego nie wymaga podpisania przez Strony aneksu do Umowy. 

§ 7. 

Kary umowne 

1. W przypadku opóźnienia Wykonawcy w wykonaniu przedmiotu Umowy Zamawiający ma prawo naliczyć 
karę umowną w wysokości 0,2% wartości Umowy brutto za każdy dzień opóźnienia. 

2. W przypadku naruszenia przez Wykonawcę obowiązków określonych w § 2, w szczególności w przypadku 
nie realizowania zamówienia z poszanowaniem zasad horyzontalnych i/lub nie spełniania obowiązków w 
zakresie informacji i promocji, Zamawiający ma prawo naliczyć karę umowną w wysokości 0,5% wartości 
Umowy brutto za pierwsze naruszenie i 2% wartości Umowy za każdy kolejny przypadek naruszenia. W 
przypadku powtarzających się naruszeń kara umowna może być nakładana wielokrotnie. Przed naliczeniem 
kary umownej Zamawiający może wezwać Wykonawcę do usunięcia naruszeń wyznaczając w tym celu termin 
nie dłuższy niż 7 dni. 

3. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 20% wartości Umowy brutto w przypadku 
odstąpienia od Umowy przez Zamawiającego, z powodu okoliczności określonych w § 8 ust. 1 Umowy. 

4. Kary umowne podlegają sumowaniu, co oznacza, że naliczenie kary umownej z jednego tytułu nie wyłącza 
możliwości naliczenia kary umownej z innego tytułu, jeżeli istnieją ku temu podstawy. 

5. Łączny limit kar umownych, które Zamawiający może naliczyć Wykonawcy ze wszystkich tytułów nie może 
przekroczyć 40% wartości Umowy.  

6. Naliczenie kar umownych, o których mowa w ust. 1 nie zwalnia Wykonawcy z obowiązku realizacji 
Umowy, z wyjątkiem przypadku odstąpienia od Umowy. 

7. Kary umowne są płatne w terminie 14 dni od daty otrzymania wezwania. Wykonawca wyraża zgodę na 
potrącenie kwoty naliczonej kary umownej (kar umownych) z wynagrodzenia Wykonawcy. 

8. Zamawiający może odstąpić od nałożenia kary lub ją obniżyć, jeżeli Wykonawca wykaże, że naruszenie 
nastąpiło z przyczyn całkowicie od niego niezależnych, których nie mógł przewidzieć i którym nie mógł 
zapobiec, w tym w szczególności w przypadku wystąpienia siły wyższej. 

9. Zamawiający ma prawo do odszkodowania przenoszącego wysokość zastrzeżonych kar umownych.  

10. W przypadku nałożenia przez Instytucję Pośredniczącą korekty finansowej z przyczyn leżących po stronie 
Wykonawcy, w szczególności w przypadku naruszenia obowiązków określonych w § 2, Wykonawca 
zobowiązany jest do zapłaty na rzecz Zamawiającego kwoty stanowiącej równowartość nałożonej korekty 
finansowej. Kwota, o której mowa w zdaniu poprzedzającym, jest płatna w terminie 14 dni od daty otrzymania 
wezwania. Wykonawca wyraża zgodę na potrącenie należnej Zamawiającemu kwoty z wynagrodzenia 
Wykonawcy. 

§ 8. 

Odstąpienie od Umowy 

1. Zamawiającemu przysługuje prawo do odstąpienia od Umowy w całości lub w części w trybie 
natychmiastowym z zachowaniem prawa do naliczania kar umownych, określonych w §8 Umowy w przypadku, 
gdy: 

1) Wykonawca realizować będzie Kurs niezgodnie z ustalonym harmonogramem i nie uzyska wcześniej 
zgody na zmianę (dotyczy to czasu lub/i miejsca realizacji Kursu); 

2) Wykonawca realizować będzie Kurs niezgodnie z Programem kształcenia Kursu i/lub niezgodnie 
z ustawą o zawodach pielęgniarki i położnej i/lub niezgodnie z Rozporządzeniem Ministra Zdrowia 
w sprawie kształcenia podyplomowego pielęgniarek i położnych ze zm.; 

3) Wykonawca realizować będzie kurs poza okręgiem terytorialnym, którego dotyczy oferta i nie uzyskał 
na to zgody Zamawiającego; 

4) Wykonawca nie będzie zrealizował zaleceń pokontrolnych; 
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5) Przeprowadzona przez Zamawiającego kontrola potwierdzi zasadność skarg 
uczestników/uczestniczek na jakość kursu; 

6) Wykonawca nie zrealizuje danej edycji kursu z powodu nie podjęcia żadnych czynności zmierzających 
do realizacji danej edycji kursu, w tym w szczególności nie ogłosi edycji w Systemie Monitorowania 
Kształcenia (SMK), nie zamieści informacji o kursie na swojej stronie internetowej, nie rozpocznie 
przyjmowania zgłoszeń oraz nie uzyska uprzedniej pisemnej zgody Zamawiającego na odstąpienie od 
realizacji tej edycji. 

2. Odstąpienie od Umowy jest możliwe w ciągu 30 (trzydziestu) dni od dowiedzenia się o wystąpieniu 
przyczyny uzasadniającej odstąpienie od Umowy poprzez skierowanego oświadczenia o odstąpieniu do drugiej 
Strony. Odstąpienie od Umowy nie wymaga uprzedniego zawiadomienia Wykonawcy. 

3. W przypadku odstąpienia od Umowy Zamawiający nie traci prawa do żądania należnych kar umownych i 
odszkodowań. 

4. Odstąpienie Zamawiającego od Umowy jest skuteczne na przyszłość (ex nunc), a Zamawiający zachowuje 
prawo do tej części przedmiotu Umowy, która została wykonana do dnia odstąpienia. 

5. W razie odstąpienia od Umowy Wykonawca niezwłocznie i w obecności przedstawicieli Zamawiającego 
sporządza sprawozdanie o etapie realizacji przedmiotu Umowy. 

6. Odstąpienie od Umowy musi nastąpić w formie pisemnej przesłanej na adres siedziby Wykonawcy lub 
Zamawiającego. 

 

§ 9. 

Ochrona danych osobowych 

1. Strony zobowiązują się do przetwarzania i zabezpieczenia danych osobowych zgodnie z przepisami 
rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 
osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich 
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych), dalej jako: „RODO" 
oraz ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. Z 2018 r., poz. 1000). 

2. Administratorem danych osobowych kandydatów i/lub uczestników Kursów, o których mowa w § 1 ust. 1 
Umowy jest Zamawiający, z zastrzeżeniem ust 3 i 4. 

3. Wykonawca jest samodzielnym administratorem danych uczestników w zakresie niezbędnym dla 
realizacji obowiązków organizatora kształcenia w rozumieniu art. 75 ust. 1 ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o 
zawodach pielęgniarki i położnej (Dz. U. 2026, poz. 15 ze zm.). 

4. Przed rozpoczęciem procesu rekrutacji Strony zawrą umowę powierzenia przetwarzania danych 
osobowych, w której określą zasady powierzenia Wykonawcy przez Zamawiającego przetwarzania danych 
osobowych kandydatów i/lub uczestników Kursów w celu udziału kandydatów w procesie elektronicznej 
rekrutacji oraz współpracy z Naczelną Izbą Pielęgniarek i Położnych w zakresie rekrutacji uczestników oraz ich 
udziału w kursach realizowanych w ramach Projektu, oraz w celach związanych monitorowaniem, 
sprawozdawczością, komunikacją, publikacją, ewaluacją, zarządzaniem finansowym, weryfikacją i audytem 
oraz w celu określenia kwalifikowalności uczestników. 

§ 10. 

Nadzór nad Umową i zasady korespondencji 

1. Wykonawca oraz Zamawiający, każdy w swoim zakresie, dołożą niezbędnej staranności przy realizacji 
niniejszej Umowy, wzajemnie informując się o wynikłych problemach. 

2. Strony wyznaczają swoich przedstawicieli, którzy będą odpowiedzialni za nadzór nad prawidłową 
realizacją umowy oraz uprawnioną, do kontaktowania się pomiędzy Stronami: 

a) ze strony Zamawiającego:  

Dominika Stachańczyk tel. 501-051-606 e-mail: d.stachanczyk@nipip.pl 

mailto:d.stachanczyk@nipip.pl
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Marek Łukaszewski tel. 601-678-007 e-mail: m.lukaszewski@nipip.pl 

Marta Szcześniak tel. 500-097-868 e-mail: m.szczesniak@nipip.pl  

b) ze strony Wykonawcy: …………………………., tel ………………, e-mail: ……. 

3. Zmiana osób do współpracy ze strony Zamawiającego i Wykonawcy nie stanowi zmiany Umowy, jednak 
wymaga poinformowania. 

4. Każda ze Stron niniejszej Umowy jest prawnie odpowiedzialna za swe działania we własnym zakresie. 

5. Wszelka korespondencja związana z realizacją niniejszej Umowy może być doręczana za pomocą środków 
komunikacji elektronicznej i powinna być kierowana na adresy poczty elektronicznej wskazane w ust. 2, tak 
aby można było ustalić bezspornie, kto jest nadawcą korespondencji z zastrzeżeniem ust. 7. 

6. Przez fakt nadania korespondencji za pomocą środków komunikacji elektronicznej należy rozumieć 
moment przesłania danych przez nadawcę korespondencji na adres poczty elektronicznej w taki sposób, że 
adresat korespondencji mógł się z nią zapoznać. 

7. W przypadku odstąpienia od Umowy/zmiany Umowy, korespondencja między Stronami prowadzona 
będzie w formie pisemnej i będzie kierowana na następujące adresy: 

a) Zamawiający – Naczelna Izba Pielęgniarek i Położnych, ul. Pory 78 lok 10, 02-757 Warszawa 

b) Wykonawca - ………………………………………… 

8. Korespondencja będzie uważana za skutecznie doręczoną w terminach: przy doręczeniu osobistym – w 
dniu doręczenia, przez pocztę kurierską – w dniu poświadczenia odbioru przesyłki doręczonej przez posłańca 
poczty kurierskiej, przesyłką poleconą – w dniu poświadczenia jej odbioru lub w dniu jej pierwszego awizo. 

9. W przypadku zmiany adresu do doręczeń, Strona zobowiązana będzie poinformować o tym fakcie drugą 
Stronę bez konieczności sporządzania aneksu do Umowy, pod rygorem uznania za skutecznie doręczoną 
korespondencji wysłanej na ostatni prawidłowo wskazany przez tę Stronę adres do doręczeń. 

10. Każda ze Stron przejmuje na siebie odpowiedzialność za wszelkie negatywne skutki wynikłe z powodu nie 
wskazania drugiej Stronie aktualnego adresu. 

§ 11. 

Odpowiedzialność 

1. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność wobec Zamawiającego z tytułu niewykonania lub 
nienależytego wykonania Przedmiotu Umowy, chyba, że niewykonanie lub nienależyte wykonanie Umowy 
wynika z przyczyn, za które całkowitą odpowiedzialność ponosi Zamawiający. 

2. W przypadku, gdy wskutek niewykonania lub nienależytego wykonania przedmiotu Umowy wyrządzona 
zostanie szkoda osobie trzeciej, Wykonawca zobowiązany jest do jej naprawienia, a w przypadku skierowania 
wobec Zamawiającego roszczeń z tego tytułu, Wykonawca zaspokoi roszczenia osoby trzeciej i zwolni 
Zamawiającego z odpowiedzialności, a także poniesie wszelkie koszty ochrony Zamawiającego przed 
roszczeniami. 

3. Strony nie ponoszą odpowiedzialności, jeżeli niewykonanie lub nienależyte wykonanie umowy zostało 
spowodowane okolicznościami noszącymi znamiona siły wyższej. Przez Siłę wyższą Strony rozumieją zdarzenia 
zewnętrzne nieprzewidziane przez Strony w momencie zawierania umowy i niemożliwe do odparcia przy 
zachowaniu należytej staranności. Okolicznościami siły wyższej są w szczególności takie zdarzenia jak powódź, 
trzęsienie ziemi, pożar, strajk, zarządzenia władz. Strona dotknięta siłą wyższą zobowiązana jest niezwłocznie 
zawiadomić drugą Stronę i wspólnie z nią podjąć działania w celu zminimalizowania skutków siły wyższej. 

§ 12. 

Postanowienia końcowe 

1. W sprawach nieuregulowanych Umową zastosowanie mają przepisy prawa powszechnie obowiązującego. 

2. Wszelkie spory powstałe w trakcie realizacji Umowy będą podlegały rozstrzygnięciu przez właściwy dla 
siedziby Zamawiającego sąd powszechny. 

mailto:m.lukaszewski@nipip.pl
mailto:m.szczesniak@nipip.pl
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3. Strony oświadczają, że osoby podpisujące Umowę są uprawnione do reprezentowania swojej firmy w 
zakresie objętym niniejszą umową. 

4. Wszelkie zmiany Umowy, wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności. 

5. Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach – jednym dla Wykonawcy i 
jednym dla Zamawiającego. 

 
Za i w imieniu Zamawiającego:  Za i w imieniu Wykonawcy: 

    
 

Załączniki: 

1. Załącznik 1 – Formularz oferty Wykonawcy złożonej w odpowiedzi na zapytanie nr 14/1.12 

2. Załącznik 2 – Harmonogram realizacji kursów. 
 


